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SIMPLY CLEVER SKODA

Der SKODA Superb Combi.

SKODA Superb Combi Ambition 2.0 TDI Green Tec, 103 kW (140 PS), Brillant-Silber Metallic, Sonderausstattung: Navigationsgerat Amundsen,
Telefonfreisprecheinrichtung Premium, Multifunktionslederlenkrad, Gepacknetztrennwand, Klimaautomatik, Parkpilot, Regensensor, Lendenwirbel-
stltzen, Leichtmetallfelgen, Nebelscheinwerfer, el-Spiegel beheizt, 4x el-Fensterheber, Dachreling, Tagfahrlicht, Start-Stopp Automatik, 7 Airbags,
ABS, ESP, Servolenkung u.v.m.

Ein Angebot der SKODA Leasing™: z.B. SKODA Superb Combi 2,0 | TDI Green Tec, 103 kW (140 PS)

Sonderzahlung 0-€ Jahrliche Fahrleistung 20.000 km
Laufzeit 36 Monate Monatliche Leasingrate 359,- €

Kraftstoffverbrauch fiir den SKODA Superb 2.0 | TDI Green Tec 103 kW (140 PS), in /100 km, innerorts: 5,6; auBerorts: 4,0; kombiniert: 4,6;
CO,-Emission, kombiniert: 119 g/km (gemdaB VO (EG) Nr. 715/2007). Effizienzklasse A

" Ein Angebot der SKODA Leasing, Zweigniederlassung der Volkswagen Leasing GmbH, Gifhorner Str. 57, 38112 Braunschwelg. Alle Preise zuziiglich 19% MwsSt. nur fiir Gewerbetreibende
inkl. Uberfuhrungskosten.

W, SKODA Zentrum ¥, SKODA Fiirth W, g
at s ¢ FESER

Niirnberg - Feser ¢ Autohaus W. Graf
SKODA Zentrum Niirnberg Feser SKODA Fiirth Autohaus Feser GmbH
Nopitschstr. 3, 90441 Nurnberg Schwabacher Str. 339, 90763 Flrth Am Pointgraben 12, 91126 Schwabach
Tel.: 0911 4236-2985, Fax: 0911 4236-2975 Tel.: 0911 997137-10, Fax: 0911 997137-55 Tel.: 09122 308-285, Fax: 09122 308-288
www.skoda-nuernberg.de www.skoda-fuerth.de www.skoda-schwabach.de
Verkaufsstelle der Auto Zentrum NUrnberg-Feser GmbH Verkaufsstelle der Autohaus Wilhelm Graf GmbH

-, -

FESEMR “ 3J0ACHIM FESER s biemann
Feser-Joachim GmbH Feser-Biemann GmbH Unternehmen der
Gewerbegebiet, Gildestr. 14, 91154 Roth Felix-Klein-Str. 71, 91058 Erlangen FESER % GRAF
Tel.: 09171 849-300, Fax: 09171 849-319 Tel.: 09131 686-900, Fax: 09131 686-930 GRUPPE

www.skoda-roth.de www.feser-biemann.de www.feser-graf-gruppe.de
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Industrie- und Handelskammer
Niirnberg fiir Mittelfranken

IHK - Die erste Adresse

Ulmenstr. 52 | 90443 Niirnberg
Postanschrift: 90331 Niirnberg
Internet  www.ihk-nuernberg.de
E-Mail kundenservice@
nuernberg.ihk.de

Geschiftszeiten

des Service Zentrums

Mo. bis Do. 8 -17 Uhr, Fr.8 - 15 Uhr
Tel. 0911 1335-335 | Fax 1335-150335

der Geschéftsbereiche
Mo. bis Do.9-12.00 Uhr, 13 - 16 Uhr
Fr.9-12.00 Uhrund 13 - 15 Uhr

Hauptgeschiftsfiihrer
Markus Lotzsch
Tel. 1335-373 | Fax 1335-201

Standortpolitik und
Unternehmenférderung
Dr. Udo Raab

Tel. 1335-383 | Fax 1335-333

Berufsbildung
Ursula Poller
Tel. 1335-254 | Fax 1335-255

Innovation | Umwelt
Dr. Robert Schmidt
Tel. 1335-299 | Fax 1335-122

International
Armin Siegert
Tel. 1335-401 | Fax 1335-488

Recht | Steuern
Oliver Baumbach
Tel. 1335-388 | Fax 1335-463

Kommunikation
Dr. Kurt Hesse
Tel. 1335379 | Fax 1335-300

Zentrale Dienste
Joachim Wiesner
Tel. 1335-229 | Fax 1335-453

KundenService
Sabine Edenhofer
Tel. 1335335 | Fax 1335-150335

Geschiftsstelle Ansbach

Karin Bucher

Bahnhofsplatz 8, 91522 Ansbach

Tel. 0981 209570-11 | Fax - 29

Mo. bis Do. 8 -12.30 Uhr u. 14 -16 Uhr
Freitag 8 - 12.30 Uhr

Geschiftsstelle Erlangen

Knut Harmsen

Henkestrale 91, 91052 Erlangen
Tel. 09131 97316-0 | Fax -29

Mo. bis Do. 8 -12 Uhr u. 13 -16 Uhr
Freitag 8 - 12 Uhr u. 13 - 14.30 Uhr

Geschiftsstelle Fiirth

Gerhard Fuchs

Fl6RaustraRe 22a, 90763 Fiirth
Tel. 0911 7707-75 | Fax -78

Mo. bis Do. 8 -13 Uhr u. 14 -16 Uhr
Freitag 8 -13 Uhr

Wirtschaftsjunioren
Knut Harmsen
Tel. 09131 97316-0 | Fax -29

EDITORIAL

Wirtschaft und Kultur

anbieter aus unserer Region, schreibt mir ei-

nen bedenkenswerten Brief. Sein Thema ist
das Zusammenwirken von Kultur und Wirtschaft, ein
Feld, das nach wie vor jede Menge unentdeckte Chan-
cen flr beide Seiten birgt.

W erner Schwanfelder, Buchautor und Seminar-

Er nennt mir einleuchtende Beispiele: So organisiert er
im Auftrag und finanziert durch einen Treppenbauer
Konzerte in den Treppenhdusern von dessen Kunden.
Der Manager eines Supermarktes engagiert Schauspie-
ler, die einen Tag lang Gemiise verkaufen. Auch Kunst-
ausstellungen in zentralen Flachen von Unternehmen
kdnnten durchaus hdufiger angeboten werden - eine
mutige Auswahl zeitgendssischer Kunst vermittelt da-
bei Unternehmenskultur oft eingdngiger als bedrucktes
Hochglanzpapier.

Weiter schreibt er, dass die Kreativitdt durchaus in den
Unternehmen vorhanden sei und es nur noch eines
kleinen AnstoRes bediirfe. Oftmals scheitert es daran,
dass Kunst und Kultur als exklusives Revier der Politik
betrachtet werden - eigentlich schade, finden Sie nicht
auch?

Die Aussichten fir ein wirtschaftlich erfolgreiches Jahr
2015 sind alles andere als schlecht - es wird wohl einen
Rekord an Unternehmensinvestitionen geben - warum
nicht auch eine tberschaubare Investition in Kultur?
»Kunst wdscht den Staub des Alltags von der Seele”
sagte kein Geringerer als Pablo Picasso - ich wiinsche
Ihnen ein erfolgreiches und erfreuliches neues Jahr, mit
einer Seele frei von Staub.
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IHK-Prdsident
Dirk von Vopelius

ihk-sponsoringboerse.de

bringt wichtige Projekte und
engagierte Unternehmer zusammen.




WEIL ERFOLG PLANBAR IST

WILLKOMMEN AN NURNBERGS TOP-BUSINESS-STANDORT




SUDWESTPARK P

Denn Standort zahlt

Hier werden alle wirtschaftlich wertvollen Standort-Vorteile
miteinander vereint:

Flexibilitat
durch Mietflaichen vom Einzelbiro Gber individuell angepasste Raum-
— konzepte bis hin zum kompletten Firmensitz

Networking
230 Unternehmen mit 7.500 Beschiftigten auf 190.000 m? Mietflachen

Vorausdenken
fur umweltfreundliche nachhaltige Strukturen und glinstige Betriebskosten

Work-Life-Balance
mit Nahversorgung, Dienstleistungen und Serviceangeboten:
Fitnesscenter, Kantine, Hotel, Kinderkrippe uvm.

Anbindung
eigener S-Bahnhof, 4.000 Parkplatze, Carsharing, Norisbike uvm.

Sichern Sie sich lhren Platz am Erfolgsfaktor SUDWESTPARK!
Denn Standort zahit.

Beratung & Mietangebot: 0911 - 9 67 87 0 | suedwestpark.de
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SPEKTRUM

Henlein-Uhr

B ,Die dlteste Taschenuhr der Welt? Der Henlein-Uhrenstreit” ist der Titel
einer Sonderausstellung im Germanischen Nationalmuseum (GNM), die bis
12.April 2015 zu sehen ist. Hintergrund ist die seit Langem diskutierte Frage,
welche Taschenuhr die dlteste der Weltist und ob diese Ehre der beriihmten
Henlein-Uhr im GNM zusteht. Forscher des GNM, der Technischen Hoch-
schule Nirnberg und des Entwicklungszentrums Rontgentechnik beim
Fraunhofer-Institut IS haben zur Kldrung des Rdtsels modernste Technik
eingesetzt. Ihr vorlaufiges Urteil: Die Henlein-Uhr ist allem Anschein nach
kein komplettes Original, aber auch keine vollstandige Fédlschung. Die Aus-
stellung zeichnet die Geschichte der Uhr nach, erméglicht den Besuchern
durchinteraktive 3D-Aufnahmen einen Blick in ihr Innenleben und erlautert
das Forschungsprojekt, das von der Staedtler-Stiftung gefordert wurde.

www.gnm.de

Bildrechte

B ,Richtig belichtet - Korrekter Umgang mit Bildern in der Unterneh-
menskommunikation“: Unter diesem Titel steht eine IHK-Informati-
onsveranstaltung zum Thema Bildrechte am Dienstag, 10. Februar
2015 (15 bis 18 Uhr, in der IHK, UlImenstralle 52, Niirnberg). Fir
Mitarbeiter in Marketing und Offentlichkeitsarbeit stellt sich
hdufig die Frage, welche Bilder sie nutzen dirfen, ohne dass
Urheberrechte verletzt werden und rechtliche Konsequenzen
drohen. Rechtsanwadltin Dr. Renate Kropp von der Nirnberger Kanz-
lei Coster & Partner gibt einen Uberblick tber die rechtlichen
Grundlagen und tber die aktuelle Rechtsprechung.

Anmeldung: IHK, Tel. 0911 1335-390
katja.berger@nuernberg.ihk.de

Exportinitiative Benelux

TIPP DES MONATS

B Mit dem Portal Energie-Atlas Bayern
informiert die Bayerische Staatsregierung
im Internet Uber die Umsetzung der Energie-
wende. Unter www.energieatlas.bayern.de kénnen
Unternehmen, Kommunen und Birger kostenlos
eine Fille an Informationen abrufen, beispielsweise
zu den Themen Biomasse, Geothermie, Solarenergie,
Windenergie, Wasserkraft und Abwérme. Zahl-
reiche Daten und Fakten sind in Form von Gra-
fiken und interaktiven Karten aufbereitet.

www.energieatlas.bayern.de

B Die nordbayerischen IHKs unterstiitzen Unternehmen mit ihrer ,Benelux-
Exportinitiative 2015“ bei der Erschliefung der Mdrkte Belgien, Niederlande
und Luxemburg. Projektpartner sind die Auslandshandelskammern (AHK) in
diesen Ldndern. Angesprochen sind Unternehmen aus den Branchen Medi-
zin/Pharma/Chemie, Maschinenbau, Energietechnik, Sicherheitstechnik,
Elektroindustrie, Informations- und Kommunikationstechnik sowie Bau-
wirtschaft und Mébel. Fir interessierte Unternehmen gibt es eine Auftakt-
veranstaltung am Mittwoch, 25. Februar 2015 (13 bis 17 Uhr, in der IHK, Ul-
menstrale 52, Nirnberg).

IHK, Tel. 0911 1335-396
doris.schneider@nuernberg.ihk.de

Fotos: Oliver Graf, studiogstock/Thinkstock
fotogestoeber/Fotolia, monkeybusinessimages/Thinkstock



SPEKTRUM

Gesetze online

B Die Online-Datenbank ,Bayern-Recht* bietet Biirgern und
Unternehmen kostenlos Zugriff auf Gesetze, Verordnungen,
Verwaltungsvorschriften und wichtige Gerichtsentschei-
dungen. Dieses Angebot soll nun weiter ausgebaut werden.
Das teilten Staatskanzleiminister Dr. Marcel Huber und

Dr. Hans Dieter Beck, Chef des Miinchener Verlages C.H. Beck,
bei der Unterzeichnung des Kooperationsvertrages mit. Der
Verlag wird das Portal der Staatsregierung ab 2016 betreiben
und erweitern.

www.gesetze-bayern.de

Logistik-Initiative

B Mit der neuen ,Logistik-Initiative Bayern“ will das Bayerische Innenministe-
rium die Vernetzung der Branche im Freistaat stdrken. Die Initiative, die bis
2017 mit 400 000 Euro gefdrdert wird, ist beim Center for Transportation and
Logistics Neuer Adler eV. (CNA) in Niirnberg angesiedelt. Nach Aussage von
CNA-Geschéftsfihrer Dr-Ing. Werner Enser, der die Initiative koordiniert,
sollen tber die Plattform Innovationen und neue Konzepte fiir die Logistik-
wirtschaft angestoen werden. AuBerdem soll sie den Unternehmen der
Branche ein neutrales Forum fiir den Erfahrungsaustausch bieten. Inhaltlich
wird ein Schwerpunkt auf dem Thema kombinierter Verkehr liegen.

www.cluster-bayern.de/cluster/logistik

%15 IHK

IHK im Business TV

immer 3. Dienstag im Monat
18:25 Uhr, stiindl. Wiederholung

und auf
www.ihk-nuernberg.de/mediathek

wimar (15 9
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VERBRAUCHERPREISINDEX

Warm im Winter

NOV 2014

108,6

-

Steigende Kosten fiir Energie und Wdarme gehdren zum Winter wie Schnee und Kdlte.
Anders im November 2014: Die Preise fiir leichtes Heiz6l lagen um 9,8 Prozent unter
dem Wert vom Vorjahr. Generell driicken die giinstigen Preise fiir Mineraldlprodukte
(minus 5,8 Prozent) auf die Teuerungsrate, die mit 0,6 Prozent den niedrigsten Wert
seit Februar 2010 erreichte, und auf die Kosten fir ,Wohnung, Wasser, Strom, Gas
und andere Brennstoffe“, die nur moderat um 0,7 Prozent stiegen.

Basisjahr 2010 = 100

Nahrungsmittel und alkoholfreie Getranke
Alkoholische Getrdnke, Tabakwaren
Bekleidung und Schuhe

Wohnung, Wasser, Strom, Gas und andere Brennstoffe
Mobel, Leuchten, Gerdte und anderes Haushaltszubehor
Gesundheitspflege

Verkehr

Nachrichtentibermittlung

Freizeit und Unterhaltung

Bildungswesen

Beherbergungs- und Gaststdttendienstleistungen
Andere Waren und Dienstleistungen
Verbraucherpreisindex (Gesamtlebenshaltung)

Quelle: Statistisches Bundesamt, www.destatis.de

Nov.
2014

110,7
111,6

107,9

vgl.
Nov. 2013

+0,3%
+2,7%

+0,5%
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STARTEN SIE 2015 MIT
EINEM LACHELN!
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JUBILAUMSJAHR 2015

Personal

MANN"

Bei uns in besten Handen.

DEUTSCHES INSTITUT

FUR SERVICE-QUALITAT
GmbH & Co. KG

GREAT ST **

1.PLATZ (SIWNGIY BESTEARBEITGEBER

unternehmen
STUDIE Marz 2014
10 Unternehmen

Tostsloger ek 2014

2014
Largest Staffing

www.disq.de
Privatwirtschaftiches Institut

Firms in Germany

Mit Hofmann Personal macht Personalplanung Spal.
Denn wir helfen lhnen im Handumdrehen, die passenden
Mitarbeiter zu finden. Mit international rund 20.000 Fach-,
Fahrungs- und Arbeitskraften stehen wir lhnen zur Seite.
Planen Sie mit uns und profitieren Sie von drei Jahrzehnten
Erfahrung in Zeitarbeit und Personalvermittlung — fur lhren
Unternehmenserfolg 2015. Sprechen Sie uns an:

Infoline 0 800 00-4 63 62 oder www.hofmann.info!



Die digitale Wirtschaft wachst, aber
auch die Gefahren fur die IT-Sicherheit.

BUSINESS

Menschen mit Behinderung: Vorurteile
abbauen und Potenziale nutzen.

INNOVATIONSPREIS MIKROELEKTRONIK

Elektroautos laufen rund

B Der ,Innovationspreis Mikroelektronik 2014,
dervom Férderkreis fur die Mikroelektronik e.V.
ausgeschrieben wird, wurde fir einen innova-
tiven Radnaben-Antrieb in Elektroautos verge-
ben. Entwickelt wurde der ,Schaeffler E-Wheel
Drive“ von den Preistrdgern Thorsten Schubert
und Jan Ortner (Schaeffler Technologies, Herzo-
genaurach) sowie Stefan Arenz und Hubert
Rauh (Fraunhofer-Institut fir Integrierte Sys-
teme und Bauelementetechnologie 11SB, Erlan-
gen/Nirnberg).

Elektrofahrzeuge mit sogenannten Radnaben-
Antrieben kénnten klassische Antriebskonzepte
ablésen. Da die Motoren und die Elektronik in
den Rddern verschwinden, ergeben sich véllig
neue Gestaltungsmoglichkeiten fir den Auto-
mobilbau. Das innovative Radnaben-System
von Schaeffler setzt nach Meinung der Jury neue
MaRstdbe fir die Einbindung von mechatro-
nischen Komponenten und Funktionen.

Der ,Schaeffler E-Wheel Drive“ beinhaltet samt-
liche Bestandteile, die fiir Antrieb, Bremsen und
fahrdynamische Zusatzfunktionen notwendig
sind. Ein Rad enthdlt einen 40 Kilowatt starken
Elektromotor (ca. 54 PS), einen Frequenzumrich-
ter flir 400 Volt Gleichspannung und eine mecha-
nische Trommelbremse. Auf diese Weise werden
nur noch wenige Verbindungen vom Rad zum
Fahrzeug bendtigt. AuRerdem kdnnen die Hin-
terrdder individuell angetrieben und gebremst
werden, sodass innovative Funktionen wie Tor-
que Vectoring (Unterstitzung der Kurvenfahrt
durch Antreiben des kurvenduBeren Rades)
moglich werden und Sicherheitsfunktionen wie

Foto: Fuchs

ABS und ESP sehr leicht umsetzbar sind. Die
Herausforderungen, denen sich Schaeffler und
Fraunhofer IISB bei der Entwicklung zu stellen
hatten, waren die rdumliche Enge in der Felge,
die Hitzeentwicklung und die mechanischen Er-
schitterungen wdhrend des Betriebes.

Der Innovationspreis wird jahrlich fir heraus-
ragende wissenschaftliche Leistungen ausge-
schrieben und ist mit 3 ooo Euro dotiert. Der
Forderkreis fiir die Mikroelektronik e.V. ist ein
Zusammenschlussvon ca. 15 Unternehmen, zwei
Fraunhofer-Instituten, vier Lehrstiihlen der Uni-
versitdt Erlangen-Nirnberg und der IHK Nirn-
berg fur Mittelfranken. Der Férderkreis fihrt
technisch-wissenschaftliche Veranstaltungen
durch und fordert Kooperationen zwischen For-
schung, Entwicklung und Anwendung.

www.foerderkreis-mikroelektronik.de

Die Preistrdger (v.|.) Thorsten

Schubert und Jan Ortner (Schaeffler
Technologies) sowie Stefan Arenz
und Hubert Rauh (Fraunhofer I1SB)
am Motorenprifstand im 1I1SB-Test-
zentrum fir Elektrofahrzeuge.

wimon 15 13
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bei geht es nicht nur um eine weitere Flexibilisie-
rung von Produkten oder Arbeitsformen durch
neue, digitale Mdglichkeiten. So bieten beispiels-
weise erste Versicherer nach dem Prinzip ,Pay
as you drive“ einen Abschlag auf die Kfz-Police,
wenn der Fahrer eine Black Box im Auto akzep-
tiert, die das Fahrverhalten kontinuierlich mit-
protokolliert. Ebenso wichtig ist, dass Produkte
und Hardware an Bedeutung verlieren dirften,
wdhrend Daten, Steuerungssoftware und IT-Gi-
ganten zu bestimmenden Faktoren werden.

Das kann auch fur mittelstandische Zulieferer
zu einem Problem werden. Erste Systemlogisti-
ker beschaftigen sich bereits intensiv mit der
Technologie der 3D-Drucker. Der Hintergedanke
dabei: Kleine Original-Ersatzteile wie Schrauben,
Dichtungen oder Ahnliches missten nicht zuge-
liefert werden, sondern kédnnten per Knopfdruck
aus dem 3D-Drucker des Kunden kommen. Dann
kénnten die Zentrallager fur Ersatzteile radikal
verkleinert werden,

Diese Entwicklungen stellen insbesondere kleine
und mittlere Industrie- und Handelsunterneh-
men vor doppelte Herausforderungen: Sie mus-
sen sich nicht nur um digitale Strategien und
um die Vermarktung tber Webshops kiimmern,
sondern auch das Thema IT- und Datensicherheit
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professionell angehen, so Claudiu Bugariu, IHK-
Experte fir Informationssicherheit.

In der Tat bestehen existenzielle Gefahren, wenn
Unternehmen glauben, ohne ein Minimum an IT-Si-
cherheit auszukommen. Der Verweis auf fehlende
Geschdftsgeheimnisse ist eine unzureichende
Begriindung, das Thema nicht anzugehen. Denn
es geht nicht allein um den viel zitierten Ideen-
klau innovativer Produkte iber das Internet. Auch
von anderer Seite drohen finanzielle oder ideelle
Schdden, denn digitale Langfinger nehmen auch
Kundendaten und Passwérter ins Visier. Andere
Cyber-Kriminelle kapern Rechner kleiner Firmen
und schlieBen diese zu fremdgesteuerten Bot-Net-
zen mit zigtausend Einzelrechnern zusammen, um
auf diese Weise Angriffe auf Dritte vorzunehmen.
»Manchmal merkt der Einzelne nichts davon, dass
statt Daten Rechenleistung geklaut wird®, erkldrt
Kriminalhauptkommissar Jirgen Reeg, der in Mit-
telfranken das Kommissariat K 25 Cyber-Crime (u.a.
mit den Sparten Ermittlungen und Forensik) leitet.
Der kriminellen Phantasie im World Wide Web sind
seinen Erfahrungen zufolge keine Grenzen gesetzt:
»Cyber-Kriminalitdt entwickelt sich rasant stei-
gend.“ Entsprechend wird das K 25 in den ndchsten
Monaten von 20 auf 26 Mitarbeiter aufgestockt.
Zwar erfasst die mittelfrankische Kriminalstatis-
tik nur knapp 2 ooo Straftaten mit Verbindung
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zum Internet. Das liege aber daran, dass einer-
seits nur die Fdlle mit Tatort in Mittelfranken
erfasst werden, ausldndische Server-Standorte
dagegen nicht in die Kriminalstatistik einflieRen.
Andererseits gebe es eine hohe Dunkelziffer, weil
Cybercrime-Delikte in aller Regel nicht zur Anzei-
ge gebracht werden. Insofern bezeichnet Reeg
die Ansicht vieler kleiner Betriebe, bei ihnen sei
sowieso nichts zu holen, als ,blaudugig”.

Der Kommissar nennt aktuelle Fdlle: Der Server
eines lokalen Internet-Cafés wurde gehackt, im
Namen des Betreibers wurde Internet-Geld ge-
ordert und das Konto innerhalb von zehn Minu-
ten gerdumt. Der von den Cyper-Cops gesicherte
Computer war in einem desolaten Zustand: ,Wir
konnten weit tber 50 Trojaner feststellen Zu
tun hatte die Polizei auch mit geknackten und
nachgebildeten Firmen-Homepages, lber die
Kundenbestellungen und Kontodaten abgegrif-
fen wurden. Hdufig sind auch das Ausspdahen und
Abfangen von Daten sowie virenverseuchte Rech-
nungen, die im Design bekannter Unternehmen
(z.B. PayPal, Amazon, Telekom) versandt werden.

Hoher wirtschaftlicher Schaden

In anderen Fdllen werden Firmenrechner ge-
kapert und gespeicherte Bilder mit anderen
Uberspielt. Oder das gesamte System wird so
verschliisselt, dass es sich manchmal kaum wie-
derherstellen ldsst. In solchen Fdllen wird dann
eineArtLdsegeld gefordert. FiirReegistdas World
Wide Web ein Segen fiir moderne Arbeitsformen,
bringt aber angesichts bekannter Risiken auch
ein hohes Gefahrenpotenzial mit sich. Anders als
der Einbruch mit dem Brecheisen kann der Cyber-
Einbruch ins Firmennetzwerk einen wesentlich
hoheren wirtschaftlichen Schaden verursachen,
gibt der Polizeibeamte zu bedenken.

Das Hacken der Firmenrechnervon aullenisteine
Gefahr, eine andere sind illegale Datenzugriffe
von innen - sowohl von eigenen Mitarbeitern
als auch von Fremden, die sich physischen Zu-
tritt zu Firmenrechnern verschaffen. IHK-Experte
Bugariu fordert deshalb ein Umdenken in den
kleinen und mittleren Betrieben. Hdufig sehe
die Geschdftsleitung nur ihre IT-Mitarbeiter in
der Pflicht und vernachldssige es, das Thema IT-
Sicherheit in eine Gesamtstrategie einzubinden.
Noétig sei ein ,Top-Down-Prinzip“, bei dem der
firmeneigene Kodex der IT-Sicherheit von oben
nach unten vorgelebt wird. Dem stehe hdufig
auch eine gewisse Bequemlichkeit entgegen. So
sei es zwar komfortabel, das Chef-Smartphone
oder das eigene Laptop an das Firmennetz an-
zubinden, um auch unterwegs die Mails im Blick
zu behalten. Allerdings erfordere diese Praxis
einen besonderen Schutz und grolRe Sorgfalt im

Umgang mit Smartphone oder Laptop, um einen
unbefugten Zugriff auf Adressdaten, Mails oder
andere wichtige Daten zu verhindern.

Klare Regularien fordert Bugariu auch bei der Zu-
gangskontrolle - sowohl fiir bestimmte Rdaume
als auch beim Zugriff auf Firmendaten durch Mit-
arbeiter. Das beginnt schon mit ganz einfachen
Handgriffen: Mitarbeiter, die ihren Arbeitsplatz
auch nur kurzzeitig verlassen, sollten dazu ver-
pflichtet werden, ihren PC zu sperren. Ein Si-
cherheitskonzept sollte auch den Zutritt fir die
Mitarbeiter von Reinigungsfirmen regulieren. Un-
terstreichen kann Bugariu die Empfehlung von
Datenschiitzern, beim Auslagern von Daten auf
»Security Made in Germany“ zu setzen: Wegen
der strengen Datenschutzbestimmungen seien
grundsdtzlich Cloud-Dienstleister mit Servern in
Deutschland zu empfehlen, zumal laut EU-Recht
keine personenbezogenen Daten auRerhalb der
EU gespeichert werden diirfen. Zudem erschwere
man mit deutschen Servern Zugriffe von auslan-
dischen Geheimdiensten.

Unterstlitzung bekommen ratsuchende Firmen
tber den Sicherheitsleitfaden des Bundesamts
fir Sicherheit in der Informationstechnik (BSI).
Allerdings ist das Papier mit (iber 1 000 Seiten fir
kleine Betriebe schwer umsetzbar. Eine Alterna-
tive ist die I1SO 27001, mit der ein Management-
System fiir die Informationssicherheit eingefiihrt
und zertifiziert werden kann. Bugariu erinnert
zudem daran, dass gemdR des Bundesdaten-
schutzgesetzes (BDSG) ein betrieblicher Daten-
schutzbeauftragter zu bestellen ist, wenn per-
sonenbezogene Daten automatisiert verarbeitet
werden und wenn damit in der Regel mindestens
zehn Personen stdndig beschaftigt sind.

Handlungsbedarf konstatiertauch das Bayerische
Landesamt fir Datenschutzaufsicht (BayLDA)
in Ansbach. Im September 2014 hatte die Behor-
de bei iber 2 200 bayerischen Unternehmen das
Sicherheitsniveau der eingesetzten Mail-Server
automatisiert Uberpriift. Das erniichternde Er-
gebnis: Ein Drittel der Unternehmen genlgte den
datenschutzrechtlichen Anforderungen nicht. Der
Grad der Geheimhaltung einer unverschliisselten
E-Mail wird wie eine klassische Postkarte bewer-
tet. Jeder, der die Karte zu Gesicht bekommt, kann
ohne gréReren Aufwand den Inhalt lesen, aus-
werten oder sogar manipulieren. Deshalb mahnt
das BayLDA Nachbesserung an. Denn Unterneh-
men sind im Rahmen der Zugangs-, Zugriffs- und
Weitergabekontrolle verpflichtet, bei ihren Mail-
Servern in angemessenem Umfang aktuelle Ver-
schlisselungsverfahren zu verwenden. (tt.)

www.lda.bayern.de
www.bsi.bund.de

Foto: Ellagrin/Thinkstock



KOMMENTAR VON DIHK-PRASIDENT SCHWEITZER

Wirtschaft wird total digital

Die Digitalisierung ver-
dndert Gesellschaft und
Wirtschaft fundamental.
Neue Geschidftsmodelle
und Wachstumschancen
entstehen. Gleichzeitig
geraten jedoch klassische
Branchen unter Druck,
etwa durch die zuneh-

mende Verbreitung der so-  DIHK-Priisident
genannten Share Economy. Dr.Eric Schweitzer.

Wettbewerb belebt das Ge-

schéft, keine Frage. Allerdings sollten
fur alle Marktakteure gleiche Regeln
und Besteuerungsmechanismen gelten.

Wir benoétigen geeignete Rahmenbe-
dingungen fir die zunehmende Digita-
lisierung - sozusagen ein Betriebssys-
tem. Die IHK-Organisation wird sich in
den kommenden zwei Jahren verstdrkt
damit auseinandersetzen, wie ein sol-
ches aussehen kann. Klar ist: Nur mit
digitalen Grundkompetenzen von Mit-
arbeitern und Fuhrungskraften wird
dies gelingen. Digitalisierungsthemen
missen deshalb starker Eingang finden
in die (Hoch-)Schulen sowie in die Aus-
und Weiterbildung, aber auch in die
Lehreraus- und -fortbildung.

INITIATIVE IN NORDBAYERN

Grundlegend fir die ,Wirt-
schaft 4.0“ ist die Sicher-
heit der Daten und der
Anwendungen. Denn es
werden nicht etwa nur der
Maschinenbau und die
Elektrotechnik mit der In-
formationstechnologie zu
einerintelligent vernetzten
Produktionsweise in den
Fabriken der Zukunft zu-
sammenwachsen. Vielmehr
birgt die Entwicklung auch groRe Chan-
cen fur weitere Wirtschaftsbereiche,
etwaimBereichindustrieller Dienstleis-
tungen. Noch haben wir keine genaue
Vorstellung davon, wie diese Entwick-
lung unsere Produktions- und Arbeits-
welt verdndern wird. Die IHKs wollen
dabei helfen, das Thema auch fir kleine
und mittlere Unternehmen greifbarer
zu machen.

Foto: DIHK/Thomas Kierok

Ohne Vernetzung wird uns dies nicht
gelingen.Voraussetzungund Beschleu-
niger der Digitalisierung sind hochleis-
tungsfahige Breitbandanschliisse. Die
IHK-Organisation wird sich daher in
den Regionen aktiv fiir einen zukunfts-
gerechten Ausbau engagieren.

Allianz gegen IT-Kriminalitat

B Viele Unternehmen wurde bereits Op-
fer von Cyber-Kriminalitdt. Dem will die
Allianz ~ ,Prdvention  IT-Kriminalitat“
durch Beratung, Veranstaltungen und Si-
cherheitskonzepte entgegenwirken. Initi-
ator der Allianz ist der Bayerische Ver-
band fir Sicherheit in der Wirtschaft e.V.
(BVSW), Kooperationspartner sind das
Polizeiprdsidium Mittelfranken, der Rot-
tenbacher IT-Security-Spezialist MW IT-
Businesspartner und die IHK. Die Allianz
will das Bewusstsein fir dieses Thema
scharfen und Gber AbwehrmaRnahmen
informieren, hilft aber auch weiter, wenn
es bereits zu einem Cyber-Angriff gekom-
men ist.

Am Freitag, 27. Februar 2015 findet die
Auftaktveranstaltung ,Prdvention IT-
Kriminalitat“ statt (14 bis 17.30 Uhr, im
Polizeiprdsidium Mittelfranken, Jakobs-
platz 5, Nirnberg, Eingang Schlotfe-
gergasse). Sie behandelt u.a. folgende
Themen: Praktische SchutzmaRnahmen,
Einblickin die polizeiliche Ermittlungsta-
tigkeit sowie Haftungsrisiken. In Zukunft
soll jeweils einmal im Quartal eine Fach-
veranstaltung zum Thema IT-Sicherheit
stattfinden.

IHK, Tel. 0911 1335-439
claudiu.bugariu@nuernberg.ihk.de
www.allianz-it-kriminalitdt.de

BUSINESS

electronics ®
cu mu c EXCELSIOR TL

Hochleistungs-Taschenlampe
modernste 10-Watt CREE-LED,
Leuchtweite tber 150 Meter,
wassergeschitztes Aluminium-
Gehause, Lieferung mit Akku und
Ladegerat, mit PowerBank-Lade-
funktion: mobile Gerdte wie
Smartphones und Photoapparate
kdnnen geladen werden, in
Geschenkbox mit Magnetverschluss

Preis p. Stiick: € 29,90

Preis zuzlglich Porto und ges. Mwst.
Zwischenverkauf vorbehalten.

Kaldenbach GmbH

Lifestyle Merchandise Group

D-91217 Hersbruck . T 09151.81785-0
info@kaldenbach.com
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MENSCHEN MIT BEHINDERUNG

Wertvolle Mitarbelter

Menschen mit einem Handicap sind leistungsfahig und motiviert.

Diese Botschaft vermittelte ein Expertenforum in Narnberg.

nldsslich des Internationalen Tages der
Menschen mit Behinderung, der alljdhr-

lich am 3. Dezember begangen wird, hatte
die Arbeitsagentur zum vierten Mal eine Themen-
woche ausgerufen. ,Wir mussen in den Képfen
der Arbeitgeber die Mythen abbauen®, forderte
Klaus Beier, stellvertretender Vorsitzender der
Geschaftsfihrung der Regionaldirektion Bayern.
Dazu zdhle etwa das Vorurteil, dass Mitarbeiter
mit Behinderung unkiindbar seien. Auch bei der
Leistungsfdhigkeit bestiinden viele Vorbehalte,
die meist unbegriindet seien.

Vor diesem Hintergrund will die Arbeitsagen-
tur gemeinsam mit den bayerischen IHKs und
Handwerkskammern sowie den Integrations-
dmtern des Zentrums Bayern Familie und Sozi-
ales (ZBFS) fur mehr Klarheit sorgen. Dass das
»klassische Vorurteil der Unkindbarkeit“ nicht
stimme, unterstrich auch ZBFS-Pradsident Dr. Nor-
bert Kollmer. Die bayerischen Integrationsamter
hdtten in den letzten Jahren bei 80 Prozent der
liberwiegend betriebsbedingten Kiindigungen
zugestimmt, nur in jedem funften Fall habe es
Kldrungsbedarf gegeben.



AuchdiepauschaleVermutunggeringerer
Leistungsfdhigkeit wies die bayerische
Behindertenbeauftragte Irmgard Badu-
ra zuriick. Als Blinde sei sie zwar zu 100
Prozent behindert, absolviere aber quer
durch den Freistaat ein umfangreiches
Programm. So gelten beispielsweise Men-
schen mit schwerer Diabetes, die sich
alle zwei Stunden spritzen missen, als
zu 100 Prozent behindert, konnten ihr Ar-
beitspensum aber ganz normal erledigen.
Beier entkrdftete auch die fir Arbeitgeber
hdufig abschreckende Wirkung des be-
sonderen Kindigungsschutzes und des
Zusatzurlaubs von funf Tagen. Mehr als
die Hélfte der knapp 23 000 Menschen mit

Inklusion gestalten

FRIRAREAARIRRAEIRE PR RART ]
Sittisttsssesncess

Dr. Maike Miller-Klier

Leiterin Referat Valkswirtschaft

Behinderung, die in Bayern als arbeitslos
registriert seien, verfligten tber eine ab-
geschlossene Ausbildung bzw. eine noch
héhere Qualifikation. Betriebe erhielten
mit diesen Menschen oft besonders enga-
gierte und motivierte Fachkrdfte. Badura
kennt Unternehmen, in denen ein beson-
ders hoher Anteil behinderter Menschen
arbeitet. Deren Chefs seien nicht iberma-
Rig sozial, sondern hdtten schlicht nach-
gerechnet. Sie hdtten beispielsweise in
den letzten zehn Jahren festgestellt, dass
die Fehlquote der behinderten Menschen
deutlich geringer sei als die ihrer nicht-
behinderten Kollegen.

Angesichts des steigenden Fachkraf-
temangels in den Unternehmen warb
Dr. Maike Muller-Klier, Arbeitsmarktex-
pertin bei der IHK Nirnberg fir Mittel-
franken, fir mehr Inklusion auch in den
kleinen und mittleren Unternehmen. Sie
empfahl deren Geschaftsfiihrern, sich
verstdrkt diesem Thema zu 6ffnen und
die Potenziale von Menschen mit Behin-
derung zu erkennen. Davon verspricht
sie sich sowohl fiir die behinderten Men-
schen als auch fir die Betriebe positive
Effekte: ,Anders sein und anders denken
ist Innovation, das tut allen Unterneh-
men gut.“

Einrichtungen wie das Bildungswerk der
Bayerischen Wirtschaft (BBW) in Mittel-
franken, das alljdhrlich rund 250 behin-
derte Schulabsolventen fir vollwertige
Berufe qualifiziert, leisten dafiir wert-
volle Arbeit. Die Referenten waren sich
jedoch einig, dass in den Betrieben auch
eine ,inklusive Kompetenz“ nétig ist, d.h.
Mitarbeiter missten dazu qualifiziert
werden, die Kollegen mit Behinderung
zu integrieren und bei Problemen zu be-
gleiten. Wichtig sei auch die Kenntnis der
vielen Angebote, die es zur Férderung von
Menschen mit Behinderten mittlerweile
gebe und die vielen mittelstdndischen
Betriebe nicht bekannt seien.

Im IHK-Videoformat
»konvex“erlautert
Dr. Maike Mller-Klier
das Thema.

www.ihk-nuernberg.de/konvex

So gibt es fir neu eingestellte, behin-
derte Mitarbeiter Lohnkostenzuschiis-
se. Aullerdem konnen die Kosten fir
eine behindertengerechte Ausstattung
des Arbeitsplatzes bis hin zum Umbau
eines Firmen-Pkws zu 100 Prozent iber-
nommen werden. Dr. Oliver Bloeck,
Ministerialrat im Bayerischen Arbeits-
ministerium, machte aber auch klar:
Die Forderung kdnne aber nicht dazu
dienen, ,einen Betrieb zu sanieren, und
dirfe kein Mitnahmeeffekt sein.

Arbeitsmarktzahlen

In Mittelfranken liegt die Zahl arbeitslo-
ser schwerbehinderten Menschen stabil
bei rund 5 000, fast die Halfte von ihnen
ist langzeitarbeitslos. Nach den Zahlen
der Regionaldirektion Bayern sind im
GrolRraum Nirnberg tiber 27 000 Schwer-
behinderte beschdftigt. Unternehmen
mit mehr als 20 Beschdftigten sind ge-
setzlich dazu angehalten, finf Prozent
der Stellen an Menschen mit Schwerbe-
hinderung zu vergeben. Unternehmen,
die diese Anforderung nicht erfillen,
mussen eine monatliche Ausgleichsab-
gabe bezahlen. (tt.)

www.zbfs.bayern.de

«In klug konzipier-
ten Raumen wird
sichtbar — wie es
aussieht, wenn man
sich wohlfuhlt ...”

Bianca Patschke, Vertriebsinnendienst

T091125295-10
E patschke@werndl-wisniewski.de

werndl + wisniewski

Buro- und Objekteinrichtungen GmbH
Stdwestpark 25, 90449 Nurnberg
werndl-wisniewski.de

werndl:: wisniewski

planen. gestalten. arbeiten.

e ocee, iy usm

GUTE ARBEIT. Mébelbausysteme
Steelcase  vitra.
WALTER KNOLL wiesner hager
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VERKEHRSWEGE

Freie Fahrt auf neuen Stral3en

B Fortschritte bei wichtigen Verkehrsprojekten
der Region Nirnberg: Der Ausbau der Bundes-
stralle 2 ist mit der Fertigstellung der Ortsumge-
hung Untersteinbach bei Roth einen groRen
Schritt vorangekommen. Bayerns Innenminister
Joachim Herrmann und Parlamentarische
Staatssekretdrin Dorothee Bér gaben das 3,3 Ki-
lometer lange, vierstreifige Teilstlick vor Kurzem
firden Verkehr frei. Rund 18 Mio. Euro wurden in
das Projekt investiert, das den Rother Ortsteil
nun von tdglich 15 ooo Fahrzeugen entlastet.
Das Gesamtausbaukonzept der StraBenbauver-
waltung sieht einen vierstreifigen Ausbau von
Norden bis Roéttenbach vor, von dort bis nach
Treuchtlingen soll die B 2 durchgehend dreistrei-
fig ausgebaut werden. Erfolgt ist auch der erste
Spatenstich fir die Ortsumgehung von Detten-
heim bei Treuchtlingen sowie fiir den dreistrei-
figen Ausbau der B 2 bei Schambach. In dieses
insgesamt fast finf Kilometer lange Teilstiick in-
vestiert der Bund rund 13 Mio. Euro.

Vorgezeichnet sind auch die anderen Ausbau-
projekte an der B 2: Nach Worten von Staatsmi-
nister Herrmann wird fir die Ortsumgehung von
Wernsbach in Kiirze der Planfeststellungsbe-
schluss erwartet, auBerdem sind die Planungen
flr die letzte Licke im Ausbaukonzeptder B2 im
Bereich von WeiRenburg im Gange. Dann misse
nurnoch die Ortsumgehungvon Dietfurtim neu-
en Bedarfsplan furdie Bundesfernstraeninden
»vordringlichen Bedarf“ eingestuft werden, um
die letzte Ortsdurchfahrt auf der B 2 zwischen
Nirnberg und Augsburg zu beseitigen.

Auch an der A 3 gab es Grund zum Feiern: Dort
wurde vor Kurzem die Rastanlage Aurach fur
den Verkehr freigegeben, deren Bau bei den
Anwohnern sehr umstritten war. An den aus-
gebauten und neu gestalteten Tank- und Rast-
anlagen Aurach Nord und Std stehen statt der
bisher 24 Lkw-Stellpldtze nun insgesamt 140
zur Verfligung.

Grafik: H

Flexible
Finanzierungs-
Iosungen.

Einfach, schnell, passend.

Genossenschaftliche FinanzGruppe
== == Volkshanken Raiffeisenbanken

Wir finanzieren,

was Sie unternehmen.

VR Leasing
== == Gruppe

Die VR Bank Niirnberg eG unterstttzt regionale Unternehmen dabei, sich Investitionsfreiraume zu verschaffen. Gemeinsam mit ihrer Verbundpartnerin, der
VR Leasing Gruppe, bietet sie passgenaue Finanzierungslésungen an — auch im Bereich Leasing. Ob fir kleine oder groBBe Unternehmen, fiir Maschinen,
Fahrzeuge oder IT-Systeme: Mit dem Sofortleasing der VR Leasing Gruppe fur Investitionen bis 200.000 Euro kann die VR Bank Nurnberg eG Unternehmens-
kunden sofort ein Angebot kalkulieren und meist noch im Beratungsgespréach die Finanzierungszusage geben. Auch Energie- und Umwelttechnik sowie
Medizintechnik sind beliebte Leasingobjekte. Benotigt wird lediglich ein konkretes Investitionsangebot oder eine bereits erteilte Bestellung.

Vereinbaren Sie einfach einen Termin mit Ihrem Firmenkundenbetreuer der

VR BANK VR Bank Niirnberg eG. Er stellt bei Bedarf gerne auch den Kontakt zu den

NURNBERG E" Spezialisten der VR Leasing Gruppe her. Weitere Informationen finden Sie
Die Teilhaberbank  auch unter www.vr-leasing-gruppe.de.

VR Leasing
== == Qruppe
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Afrika: Die Lander sudlich der Sahara

bieten groBe Chancen.

26

Erbschaftssteuer: Was andert sich

nach dem Urteil vom Dezember?

IHK-ZUSATZQUALIFIKATION

Ausbildung in der Kabelindustrie 1

B Die Region Nirnberg ist ein Zentrum der
Draht- und Kabelindustrie, die traditionell stark
in der Ausbildung engagiert ist. Als im Jahr 2013
der neue Ausbildungsberuf ,Fachkraft fir Me-
talltechnik® geschaffen wurde, fielen im Gegen-
zugelf alte Berufsbilder weg - darunterauch der
Kabeljungwerker und der Drahtzieher. Zahl-
reiche Betriebe der Branche bilden ihre kinf-
tigen Facharbeiter seitdem hauptsdchlich in
dem Beruf ,Maschinen- und Anlagenfihrer/in“
aus. Allerdings vermissen sie dabei die Vermitt-
lung fachspezifischer Kenntnisse fir die Draht-
und Kabelproduktion. Dieses Manko behebt nun
die neue IHK-Zusatzqualifikation ,Fachkraft fir
Draht-und Kabeltechnik“.

Entwickelt wurde das Angebot gemeinsam von
Unternehmen, der Staatlichen Berufsschule
Roth und der IHK Nirnberg fur Mittelfranken.
Die entsprechende Rechtsvorschrift hat der
IHK-Berufsbildungsausschussvor Kurzem verab-
schiedet. Den Lehrgang, der bei den Betrieben
abgehalten wird, besuchen die Auszubilden-
den parallel zu ihrer Ausbildung zum Maschi-

nen- und Anlagenfiihrer. Dieser fachpraktische
Unterricht wird - verteilt Gber die zweijdhrige
Ausbildungszeit - an 15 Schultagen gemeinsam
von einer Lehrkraft der Berufsschule und einem
Experten aus einem Ausbildungsbetrieb abge-
halten. Beteiligt sind an diesem Ausbildungsmo-
dell derzeit die Unternehmen Leoni Kabel (Roth),
Bayka Bayerische Kabelwerke (Roth), Helukabel
(Windsbach), Nexans Deutschland (Ndrnberg),
Leoni Elocab (Georgensgmiind), Gutmann (Wei-
Renburg) und Kabel Sterner (Ingolstadt).

Martin Biller, Teamleiter Technische Ausbildung
bei der Leoni Kabel Holding GmbH in Roth, ist
sehr zufrieden mit den bisherigen Erfahrungen.
Vorallem die Praxisndhe der Zusatzqualifikation
werde von den Betrieben geschdtzt. Im Mai 2015
werden die ersten Absolventen zur Prifung an-
treten und bekommen nach deren Bestehen das
IHK-Zertifikat ,Fachkraft fir Draht- und Kabel-
technik“ iberreicht.

IHK, Tel. 0911 1335-231
stefan.kastner@nuernberg.ihk.de

MEDIEN AKTIV SERVICE
Medien- und : S
Eventtechnik | sEues
\ZU M'.ETE

www.medien-aktiv-service.de

Ein Hauch von Rahmen -
fiir ein fast nahtloses Seherlebnis

Erleben Sie die neuen Samsung UD55D Displays
mit ihrem unglaublich diinnen Rahmen

von 3,5mm von Bild zu Bild,
perfekt fir den Einsatz
stegloser Videowande.

1

Unsere Kompetenz
fur lhren Erfolg

MEDIEN AKTIV SERVICE
GmbH

lilesheimer Str. 9
90431 Niirnberg
0911 6000930

info@medien-aktiv-service.de
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SUBSAHARA-REGION

Unbekannter Kontinent

Afrika ist fur die deutsche Wirtschaft noch weitgehend unbekanntes

Terrain. Dabei gibt es dort gute Geschaftschancen.

enn von Afrika die Rede ist, trifft Andre- nehmen Geschéftsbeziehungen mit der Subsaha-
W as Wenzel oft auf viel Unwissenheit. Als ra-Region, davon knapp 170 allein mit Stidafrika.
aktuelles Beispiel nennt der Generalse-
kretar der ,Siidliches Afrika Initiative der Deut- Auf dem IHK-Seminar ,Subsa




Afrika zu entdecken. Fiinftens: Neue Akteure wie
China bauen ihre Prasenz auf dem riesigen Konti-
nent deutlich aus.

Gemessen an der Wachstumsdynamik gehdren
~ heute sechs bis sieben afrikanische Staaten zu
op Ten in der Welt. Im Zehnjahresvergleich

0 nimmt Angola mit einer Wachs-

mend zu einem wichtigen Produktionsstandort,
prognostiziert Wenzel. Schon heute wiirden bei-
spielsweise arbeitsintensive Textilfabriken von
China nach Athiopien oder Madagaskar verlagert.

Aussichtsreiche Branchen

Die Chancen und Potenziale fiir deutsche Unter-
nehmensind breit gefdchert, zu den attraktivsten
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Subsahara-Initiative

Die ,Sudliches Afrika
Initiative der Deutschen
Wirtschaft“ (Safri) wird
getragen vom Afrika-Verein
der deutschen Wirtschaft,
vom Bundesverband der
Deutschen Industrie (BDI),
vom Bundesverband
GroRhandel, AuRenhandel,
Dienstleistungen (BGA)
sowie vom Deutschen
Industrie- und Handels-
kammertag (DIHK) und der
Deutschen Industrie- und
Handelskammer fir das
Stdliche Afrika.

Afrika aktiv sind, bestdtigen die guten Geschéfts-
moglichkeiten und berichten schon jetzt von
einem profitablen Geschdft, so die Beobachtung
Wenzels, der darin ein beginnendes Umdenken
in den Geschdftsfihrungen sieht, die die Subsa-
hara-Region zunehmend auf ihre Agenda setzen.

Als erstes miisse man Afrika jedoch verstehen ler-
nen und den Kontinent differenziert betrachten.
So ist es nach Erfahrung Wenzels nicht méglich,
den Markt in Angola mit seinen 21 Mio. Einwoh-
nern von Sidafrika aus aufzubauen. Ein Konzept
fr ganz Afrika sei nicht aussichtsreich, stattdes-
sen missten die afrikanischen Mdrkte priorisiert
und der Markteinstieg fir ,unterschiedliche Afri-
kas“ geplant werden. Hierflr sei eine gezielte Be-
ratung sinnvoll, um malgeschneiderte Produkt-
und Vertriebsstrategien zu entwickeln. AuBerdem
rat der Afrika-Experte dazu, die Aktivitdten beste-
hender Lieferanten oder Abnehmer zu priifen
und deren Kontakte in die Subsahara-Region fir
einen Markteinstieg zu nutzen. So lassen sich
vor Ort Netzwerke aufbauen oder die Teilnahme
an lokalen Messen leichter stemmen. Wenzel be-
tonte, dass es in Afrika nicht ausreiche, einfach
zu verkaufen, entscheidend sei auch die Mitar-
beiterentwicklung vor Ort. Hierfiir empfiehlt er
eigene Bildungs- und Ausbildungsprogramme so-
wie Investitionen in die Mitarbeiterbindung.

Kosten des Afrika-Engagements

»Sie kommen in Afrika auch ohne Korruption ins
Geschdft”, sagte Wenzel bei der Veranstaltung in
der IHK. Hindernisse lieRen sich zwar auch mit
Schmiergeld bereinigen, doch sollte man damit
erst gar nicht anfangen: ,Sonst kommt man da

MietfuBmatten von DBL. Gonnen Sie sich mit diesem Gutschein zwei Wochen
lang kostenlos die Sauberkeit einer DBL-Mietfumatte. So werden Schmutz
und Feuchtigkeit am Eingang gestoppt und Ihr Reinigungsaufwand sinkt.

Merk Textil-Mietdienste GmbH & Co. KG | tel: +49(0)911/96074-500 | mietfussmatten@dbl-merk.de
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nicht mehr raus“ Gewo6hnungsbedirftig sind
beim Aufbau eines Standorts gerade fir Mittel-
stdndler die Reisekosten. Doch kleine und mitt-
lere Unternehmen sind bei ihren Afrika-Vorhaben
finanziell nicht auf sich allein gestellt. Das Bun-
desministerium fir wirtschaftliche Entwicklung
(BMZ) fordert Projekte in Afrika mit rund 600 Mio.
Euro, dasist die Hdlfte des gesamten Forderetats.
Zum einen werden finanzielle Zusammenarbeit,
private Investitionen und Exporte gefdrdert,
zum anderen gibt es Unterstiitzung fur eine tech-
nische Zusammenarbeit, etwa in Form einer po-
litisch-fachlichen Beratung, Weiterbildung oder
auch bei der Entsendung von Fachkrdften.

Als ,Machete im Férderdschungel“ hat das BMZ
die sogenannten ,EZ-Scouts“ ins Leben gerufen,
die als Verbindungsreferenten des Ministeriums
fungieren. Zustdndiger EZ-Scout fur Bayern ist
Almuth Doérre, die ihr Blro im Auenwirtschafts-
zentrum Bayern (AWZ) in Nirnberg hat - einer
Einrichtung der bayerischen IHKs. Sie berdt bei
der Auswahl von Instrumenten der Entwick-
lungszusammenarbeit (EZ), um Investitionen in
Schwellen-und Entwicklungsldndern zu finanzie-
ren, und informiert auch Gber andere Forder- und
Kooperationsprogramme. Aullerdem vermittelt
sie Kontakte zu Netzwerken, unterstiitzt bei An-
trdgen fiir staatliche Férderung und begleitet Un-
ternehmen bei der Durchfithrung von Projekten.
Almuth Doérre empfiehlt den Unternehmen, friih-
zeitig Kontakt mitihraufzunehmen, um geplante
Projekte auf denrichtigen Weg zu bringen.  (tt.)

www.safri.de
www.awz-bayern.de
www.auwi-bayern.de/afrikaportal

Fax 0911/96074-900

[J Ja, ich mache den DBL-Servicetest
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FilR SELBSTSTANDIGE

WIRTSCHAFTLICHE ZUSAMMENARBEIT

Afrikas Potenzial erkennen

B Dr. Gerd Mller, Bundesminister fur wirtschaft-
liche Zusammenarbeit und Entwicklung, zu den
Geschaftschancen in Afrika.

In der neuen Afrika-Strategie der Bundesregie-
rung fallen Begriffe wie ,Chancenkontinent*
und ,,Wachstumskontinent“. Wo sehen Sie die
Chancen fiir deutsche Unternehmen?

Nehmen Sie zum Beispiel unsere Sonderinitiative
»Eine Welt ohne Hunger®, deren Schwerpunkt auf
Afrika liegt. Ziel ist es, die Ernteertrdge in verschie-
denen Ldndern Afrikas zu steigern. Hier kénnen
sich deutsche Unternehmen einbringen, ihr Wis-
sen, ihre Technik fir moderne und nachhaltige
Landwirtschaft. Aber auch in Bereichen wie Um-
welttechnologie, Energieeffizenz und erneuerbare
Energien bringen deutsche - auch bayerische - Fir-
men viel Wissen und Erfahrung mit. Die Chancen
furdeutsche Unternehmen sind zwar nicht tiberall
gleich hoch, aber die Wachstumschancen Giberwie-
gen. Viele Lander tberzeugen bereits jetzt durch
Stabilitdt und Wirtschaftswachstum.

Welche Rolle wird Ihr Ministerium iibernehmen,
um die Bedingungen fiir Unternehmen vor Ort zu
verbessern?

Wir wissen, wie wichtig politische Stabilitdt und
ein Mindestmall an juristischer Verldsslichkeit
fir Unternehmen und Investoren ist. In vielen
unserer Partnerldnder unterstiitzen wir Projekte,
um gute Regierungsfithrung zu verankern. Dazu
gehort zum Beispiel der Aufbau einer funktionie-

K
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renden Steuer- und Finanzverwaltung. Auch das
deutsche duale Berufsbildungssystemist eine Art
Exportschlager und gilt in vielen Ldndern als vor-
bildhaft. Wir férdern Bildung und Berufsbildung
und sorgen so dafiir, dass den Unternehmen bes-
ser ausgebildete Arbeitskrafte zur Verfligung ste-
hen. Wir unterstiitzen auRerdem die Aktivitdten
von Staaten, um den Handel zu erleichtern. Ge-
schafte deutscher Unternehmen kénnen zudem
liber Hermes-Kredite abgesichert werden.

Was wiinschen Sie sich von Unternehmen, die
sich entscheiden, in Entwicklungsldndern zu in-
vestieren?

Ich wiinsche mir erst einmal, dass noch mehr Un-
ternehmer das Potenzial erkennen, das in einem
Engagement in Afrika liegt. Von diesen Unterneh-
men erhoffeich mirdariberhinausden Mut,auch
wirklich langfristig in die afrikanischen Madrk-
te zu gehen. Mein Haus unternimmt alles, um die-
se Unternehmen zu unterstiitzen. Denn je mehr
Arbeitspldtze und Wachstum vor Ort geschaffen
werden, umso schneller kann sich Afrika entwi-
ckeln. Mit Blick auf die gerade wiitende Ebola-
Epidemie ist unser Engagement in Afrika noch
dringlicher als zuvor. Dies gilt auch beim Aufbau
von funktionierenden Gesundheitssystemen und
der medizinischen Versorgung.

Die Fragen stellten Almuth Dorre, EZ-Scout in Bay-
ern, und Karoline Riibsam, Redaktion Afrika-Por-
tal des AuBenwirtschaftszentrums Bayern (AWZ).
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Bundesminister Dr. Gerd Miller.
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STEUERRECHT

Schweres Erpe

B Das aktuelle Erbschaftssteuerrecht ist in Tei-
len verfassungswidrig, so das Bundesverfas-
sungsgericht. Das Bundesverfassungsgericht
hat grundsdtzlich bestdtigt, dass Betriebsvermo-
gen von der Erbschaftssteuer verschont werden
darf,um den Fortbestand von Unternehmen und
Arbeitspldtzen zu sichern. Die Richter kritisieren
jedoch Regelungen, die eine zu weitreichende
Steuerbefreiung ermoglichen. Nicht beanstan-
det haben sie die zentralen Voraussetzungen,
unter denen das Betriebsvermégen kleiner und
mittlerer Unternehmen von der Erbschaftssteu-
er verschont werden kann: Derzeit missen die
Betriebe die Arbeitspldtze - je nach steuerlicher
Gestaltung - fur finf bzw. sieben Jahre halten
und lber diese Jahre eine bestimmte Mindest-
lohnsumme aufrechterhalten(sogenannte Lohn-
summenregelung). Diese Lohnsummen werden
von der Finanzverwaltung als Indikator fir den
Erhalt von Arbeitspldtzen verwendet.

In ihrem Urteil vom 17. Dezember 2014 machen
die Richter dem Gesetzgeber eine Reihe von Auf-
lagen, um eine Ungleichbehandlung zwischen
vererbten Betriebsvermégen und anderen Ver-
mogen zu vermeiden. Insbesondere folgende
Punkte des geltenden Rechts wurden vom Ge-
richt beanstandet:

» Nichtverfassungskonform ist die Regelung, Be-
triebe mit bis zu 20 Mitarbeitern generell von
der Lohnsummenregelung auszunehmen. Dies
sei zu unprdzise und ermdgliche es zu vielen
Unternehmen, die Verschonung auf einfache
Weise in Anspruch zu nehmen. Die pauschale
Freistellung misse auf Betriebe mit einigen
wenigen Beschdftigten begrenzt werden.

» Als zu pauschal bezeichneten die Richter auch
die Regelungen zum Verwaltungsvermdogen
(u.a. Wertpapiere, Anteile an Unternehmen un-
ter 25 Prozent, Forderungen, liquide Mittel so-
wie an Dritte (iberlassene und betrieblich nicht
genutzte Grundstiicke). Bislang hdtten die Un-
ternehmen zu weitreichende Moglichkeiten,

TWERK
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gastronomie

privates Kapitalvermdgen zu Betriebsvermo-
gen zu machen und es dadurch der Erbschafts-
steuer zu entziehen.

» BeigroReren Unternehmen fordern die Richter
zusdtzlich eine ,Bedirfnisprifung”. Sie mis-
sen also genau nachweisen, dass die steuerli-
che Verschonung dringend nétig ist, um den
Fortbestand von Unternehmen und Arbeits-
pldtzen zu sichern.

Die Richter machen dem Gesetzgeber keine
Vorgaben, wie die Bedirfnisprifung konkret
vonstatten gehen soll. Auch die Kriterien fir
die Abgrenzung zwischen kleinen und mittleren
Unternehmen (KMU) bzw. grofen Unternehmen
musse dieser festlegen. Die geltende europd-
ische KMU-Regelung halten die Richter fiir ange-
messen (unter 250 Arbeitnehmer und Jahresum-
satz bis 50 Mio. Euro oder Jahresbilanzsumme
von 43 Mio. Euro).

Das aktuelle Recht gilt noch bis zum 30. Juni 2016
weiter, jedoch genieRen die Unternehmen keinen
Vertrauensschutzmehr. Das bedeutet: Dievom Ge-
richt geforderten Neuregelungen kénnen vom Ge-
setzgeberauch riickwirkend bis zur Urteilsverkiin-
dungam 17. Dezember 2014 verschdrft werden.

Der Deutsche Industrie- und Handelskammertag
(DIHK) appellierte an den Gesetzgeber, moglichst
schnell fur eine rechtssichere Lésung zu sorgen.
Angesichts der zahlreichen Detailfragen, die das
Bundesverfassungsgericht dem Gesetzgeber auf-
gegeben hat, missten moglichst unbirokratische
Regelungen gefunden werden, die sowohl fir die
Betriebe als auch fiir die Finanzverwaltung durch-
fuhrbar seien. DIHK-Prdsident Dr. Eric Schweitzer
erinnerteindiesem Zusammenhangan die Zusage
der Bundesregierung im Koalitionsvertrag, dass
die Unternehmensnachfolge auch kinftig nicht
durch die Erbschaftssteuer gefdhrdet werde.

IHK, Tel. 0911 1335-390
katja.berger@nuernberg.ihk.de
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Haftung auf Messen: Wer zahlt bei Spielwarenmesse: Neuaussteller
Abbruch, Unfall oder Diebstahl? prasentieren ihre Innovationen.

sSpecial

CHINA HI-TECH FAIR

Asiens gro3e Technik-Show

B Mit tber 3 ooo internationalen Ausstellern war die China Hi-Tech Fair auch bei ihrer
16. Auflage im November 2014 wieder komplett ausgebucht. Der Freistaat Bayern nutzte
die Messe in Nurnbergs Partnerstadt Shenzhen erneut fiir die Prdsentation ,Made in Ba-
varia“, an dersich neun mittelstandische Unternehmen beteiligten. Mit rund 550 000 Be-
suchernund 123 Delegationsbesuchen aus 83 Ldndernverzeichnete der Messeveranstal-
ter ein neues Rekordergebnis. Das groRBe Medieninteresse mit rund 1 500 Journalisten
aus aller Welt unterstrich die Bedeutung als Chinas wichtigste Technologiemesse, auf
dersich 2014 tiber 3 000 Aussteller auf rund 115 000 Quadratmetern prdsentierten.

Gemessen am AuRenhandel war China im Jahr 2013 mit 15,5 Mrd. Euro der zweitwich-
tigste bayerische AuRenhandelspartner,nach den USA und vor Osterreich. In diesem Jahr
wird die IHK Nirnberg fir Mittelfranken gemeinsam mit Bayern International auf der
China Hi-Tech Fairvom 16. bis 21. November 2015 wieder einen Gemeinschaftsstand orga-
nisieren, uminsbesondere Neueinsteiger beider Erschliefung des chinesischen Marktes
zu unterstitzen.

IHK, Tel. 0911 1335-396, doris.schneider@nuernberg.ihk.de
www.bayern-international.de, www.chtf.com/english

“ messebau
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HAFTUNG

SPECIAL: MESSEN | AUSSTELLUNGEN

Nicht mit dem Feuer spielen

Abbruch einer Messe, Unfalle oder Diebstahl am Messestand:

Wer haftet, wenn beim Messeauftritt etwas schiefgeht”?

Von Christian Gunther; lllustration: Anton Atzenhofer

uch hinter den schillernden Messeku-
A lissen gldnzt nicht immer alles. Streitig-

keiten zwischen Geschdftspartnern, Un-
fdlle oder das Fehlverhalten von Mitarbeitern
am Messestand kdnnen rechtliche Probleme und
Haftungsfragen nach sich ziehen.

Absage und Abbruch der Messe

Mitunter ist die Messe vorbei, bevor sie (iberhaupt
begonnen hat. Aussteller fragen bei der Absage
oder beim Abbruch einer Messe, ob sie beim Ver-
anstalter Schadenersatz fir Investitionen oder
sogar fur entgangenen Gewinn verlangen kon-
nen. Voraussetzung dafir ist ein Vertrag mit dem
Veranstalter Giber die Messeteilnahme, eine bloRe
Anmeldung oder lediglich Vorverhandlungen tiber
eine Teilnahme geniigen daher im Regelfall nicht.
Des Weiteren muss der Veranstalter die Absage
bzw. das vorzeitige Ende der Messe durch sein
Verhalten zu vertreten haben. Um der Haftung zu
entgehen, muss der Messeveranstalter von sich
aus beweisen, dass er die Absage nicht zu ver-
antworten hat. Zur Abwehr von Schadensersatz
konnte sich ein Veranstalter auch darauf berufen,
die Durchfiihrung der Messe sei fiir ihn unzumut-
bar gewesen. Ein Grund fir die kurzfristige Absage
kdnnten zu wenige Anmeldungen sein, die insbe-
sondere beim Fehlen von Marktfiihrern die Messe
nicht-reprdsentativ und fiir Besucher unattraktiv
machen. Allerdings trdgt der Veranstalter auch in
diesem Fall die Beweislast und er muss u.a. glaub-
haft machen, dass er die Messe im Vorfeld in aus-
reichendem Malle beworben hat.

Haftung fir Mitarbeiter

Fir Aussteller kann es problematisch werden,
wenn es um ein vorsdtzliches oder fahrldssiges
Fehlverhalten eigener Mitarbeiter geht, die di-
rekt ihren Weisungen unterliegen. Dann haften
sie grundsdtzlich so, als hdtten sie das Fehlver-
halten selbst zu verantworten. Dies gilt aller-

dings nur, wenn es um arbeitsrechtliche Pflich-
ten geht, nicht aber bei Delikten (z.B. Diebstdhle
durch Mitarbeiter).

Auf Messen beschdftigen Unternehmen neben
eigenen Mitarbeitern hdufig auch Dritte wie
Hostessen oder Kinstler. Die Zusammenarbeit
kann dabei im Wege der Arbeitnehmeriiberlas-
sung (Leiharbeit) oder auf Auftragsbasis erfol-
gen. Bei Leiharbeit ist der Verleiher verpflichtet,
geeignete Mitarbeiter entsprechend den Anwei-
sungen des Entleihers auszuwdhlen. Wenn das
Leiharbeitsunternehmen ungeeignete Mitarbei-
ter auswdhlt und diese auf der Messe einen Scha-
den verursachen (z.B. Besucher werden durch ihr
Fehlverhalten verletzt), kann er unter Umstanden
dafir in Haftung genommen werden. Allerdings
unterliegen auch Leiharbeiter den Weisungen
des sie entleihenden Ausstellers. Er haftet daher
fur deren Fehler grundsdtzlich genauso wie fir
die seiner eigenen Mitarbeiter. Dies stellt sich
bei der Beauftragung eines selbststandig arbei-
tenden Darstellers in der Regel allerdings anders
dar. Da er keinen Weisungen des Ausstellers un-
terworfen ist, fehlt ein wesentliches Element der
Haftungszurechnung.

Mangel beim Messebau

Wenn ein Messebauer und ein Aussteller einen
Vertrag Uber den Bau eines Messestands ab-
schlieBen, kommt es fiir eine spdtere Haftung
wesentlich auf den Vertragscharakter an. Bei der
Lieferung herzustellender beweglicher Sachen
findet regelmdRig das Kaufrecht Anwendung. Als
beweglich gilt dabei alles, was nicht oder nur vo-
ribergehend mit dem Boden verbunden ist - also
auch ein spdter wieder zum Abbau vorgesehener
Messestand. Aussteller, die ein Gewerbe betrei-
ben (Ausnahme Kleinstgewerbe), sind durch das
Handelsrecht dazu verpflichtet, den Messestand
sofort zu untersuchen und erkennbare Mdngel zu
rigen. Unterlassensiedies, gilt der Messestand als
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genehmigt. Spdtere Anspriiche

wegen des Mangels entfal-

len. Das betrifft insbesonde-

re auch Regressanspriiche

beim Messebauer, wenn Mit-

arbeiter oder Besucher dadurch zu
Schaden kommen.

Haftungsausschliisse in AGB

In den Allgemeinen Geschdftsbedin-
gungen (AGB) sowohl von Veranstal-
tern als auch von Messebauern finden
sich oft weitreichende Haftungsaus-
schliisse. Diese kdnnen jedoch un-
wirksam sein. Das ist etwa der Fall,
wenn der Vertragspartner einen Man-
gel arglistig verschwiegen
oder eine Garantie
tbernommen hat.
Von vornherein
unwirksam  sind
auch Klauseln in
AGB, die die Haftung fir Todesfélle,
Verletzungen oder gesundheitliche
Schdden bzw. fiir grob fahrldssig und
vorsdtzlich verursachte Schdden aus-
schlieRen.

Pflicht zur Verkehrssicherung

Der Aussteller hat hinsichtlich seines eigenen
Stands und seiner Messeaktivitdten eine Ver-
kehrssicherungspflicht. Er muss also MaRnah-
men ergreifen, die verhindern, dass jemand zu
Schaden kommt. Typische Gefahrenquellen sind
Kabel, die sich zu Stolperfallen entwickeln kén-
nen, oder nicht ausreichend befestigte Teile des
Messestands. Auch bei Exponaten, die von Besu-
chern benutzt werden kdnnen, muss an mogliche
Gefahren und die noétige Absicherung gedacht
werden. Ein Beispiel: Ein Aussteller auf einer Golf-
messe ermoglichte es Besuchern, Golfschldgeran
seinem Stand auszuprobieren. Bei Probeschwiin-
gen glitt einem Besucher der Schldger aus den
Hénden, dieser flog durch die Messehalle und
traf eine andere Person am Kopf. Hier hdtte der
Aussteller der naheliegenden Gefahr durch das
Anbringen von Fangnetzen begegnen missen.

Versicherung

Auch auf Messen deckt die Betriebshaftpflicht-
versicherungin aller Regel Schdden ab, die einem
Dritten entstehen (z.B. Besucher fdllt am Messe-
stand Gber ein unsachgemdR verlegtes Stromka-
bel). Bei der Messeteilnahme im Ausland sollten
die Unternehmen darauf achten, dass ihre Versi-
cherungeinen Auslandsschutz beinhaltet. Eigene
Gegenstdnde wie insbesondere Messestand und

-ware lassen sich jedoch nur mit einer Messe-
bzw. Ausstellungsversicherung schiitzen. Neben
Elementarschdden sichert diese auch Transport-
schdden, Diebstahl, Vandalismus und Verlust ab.
Sogar der Diebstahl von persénlichen Gegenstan-
den der Mitarbeiter ldsst sich auf diese Weise
versichern. Dagegen deckt eine Geschéftsversi-
cherung, die Einrichtung und Waren versichert,
in aller Regel keine Schdden ab, sobald entspre-
chendes Betriebsvermdgen das Unternehmen
verldsst. AuBerdem sollte man sich als Aussteller
nicht zu sehr darauf verlassen, dass der Veran-
stalter das Messegeldnde ausreichend bewacht.
Denn zuldssigerweise schlieRen die Messeveran-
stalter in ihren AGB hdufig die Haftung fir Ver-
luste oder Beschddigungen aus, zudem verweisen
sie auf die Eigenverantwortung der Aussteller. In
der Praxis bedeutet dies, dass die Aussteller ihren
Stand am Ende des Messetags gut sichern sollten.

Assessor Christian Ginther ist Redakteur bei der
anwalt.de Services AG in Nirnberg, die das An-
waltsverzeichnis www.anwalt.de betreibt (redak-
tion@anwalt.de).
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AMBERGER CONGRESS CENTRUM

DAs AMBERGER CONGRESS CENTRUM
prasentiert sich inmitten der griinen
Vilsauen von Amberg. Die Nahe zur histori-
schen Altstadt garantiert kurze Wege.

FUR MESSEN UND AUSSTELLUNGEN
stehen iiber 2.000 m? Veranstaltungsflache
und ein groBer Aussenbereich zur Verfii-
gung. Die Architektur ermoglicht individu-
elle Gestaltungsmoglichkeiten mit grofRzii-
giger Raumatmosphare.

DAs KOMPETENTE TEAM bietet alle Ser-

viceleistungen aus einer Hand. Tagungs-
pauschalen sorgen flir Budgetsicherheit.

TAGEN 2.0 mit Business-Center,
modernster Konferenztechnik und kosten-
freiem W-Lan Highspeed Internet.

AMBERGER CONGRESS CENTRUM
SchieBstatteweg 8 - 92224 Amberg
Tel. 09621 4900-0 -acc@amberg.de
www.acc-amberg.de



Die Wirtschaft der Welt.
Zu Gast in der Metropolregion.

In der Metropolregion Nirnberg trifft sich die Welt.
Mit den zahlreichen internationalen Fachmessen
und Kongressen der NurnbergMesse holen wir

die Welt zu uns. Aussteller und Fachbesucher aus
Uber 160 Landern sorgen fur internationales Flair,
Vielfalt und Wertschopfung. Hiervon profitiert die

gesamte Wirtschaft der Metropolregion Nirnberg.

NURNBERG # MESSE

www.nhuernbergmesse.de
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AUMA-MESSETREND 2015

Direkter Dranht

Gerade in Zeiten der weltweiten Krisen schatzen Unternehmen den

Kontakt zu ihren Kunden auf den Messen.

er GroRteil der deutschen Unternehmen

will im neuen Jahr sein Messeengagement

beibehalten oder gar ausbauen. Das geht
aus einer Umfrage des Auma, Ausstellungs- und
Messe-Ausschuss der Deutschen Wirtschaft her-
vor. ,Die Aussteller gehen offensichtlich mit Op-
timismus in ihre ndchsten Messebeteiligungen®,
betonte der Auma-Vorsitzender Walter Men-
nekes. Vor allem groRere Unternehmen wollen
mehr in Messen investieren. So planen fast 40
Prozent der Aussteller mit tiber 125 Mio. Euro Um-
satz, ihre Messe-Etats erhdhen, nur sieben Pro-
zent wollen weniger ausgeben.

Insgesamt zeigt die Ausstellerbefragung, dass die
Zahl der Messebeteiligungen weitgehend gleich
bleiben wird. Jeweils 19 Prozent der Unterneh-
men planen mehr oder weniger Beteiligungen im
Inland, die Mehrheit will die Zahl ihrer Messestén-
de stabil halten. Im Ausland wollen drei Viertel

der Firmen in diesem und im ndchsten Jahr gleich
viele Beteiligungen wie in den letzten beiden Jah-
ren durchfihren. Angesichts der zunehmenden
Zahl internationaler Krisenherde und mancher
Unsicherheit tiber die wirtschaftliche Entwicklung
auch im Inland war dieses Ergebnis nicht unbe-
dingt zu erwarten, so der Auma-Chef. Offensicht-
lich setzten viele Firmen gerade in unsicheren
Zeiten auf den direkten Dialog mit dem Kunden,
der Kern jeder Messebeteiligung sei, so Mennekes.

Messen immer wichtiger

Die Messe hat ihre Bedeutung im Marketing-Mix
der Unternehmen noch einmal erhéht: Rund 80
Prozent der Aussteller betrachten Messen als
wichtig oder sehr wichtig in der Kommunikation
mit ihren Unternehmenskunden. Nur die eigene
Website wird als permanente Basiskommunikati-
on noch wichtiger eingeschdtzt, der AuRendienst

Illiimherg {"3 188088 entwerfen - drucken - beschriften



rangiert auf Platz drei. Aus der Auma-Erhebung
gehtauch hervor, dass selbst in Zeiten von E-Mail
und Videokonferenz ein Viertel der Befragten
die Messebeteiligungen im Zentrum ihrer Markt-
kommunikation sehen. Weitere knapp 50 Prozent
betrachten Messen auf einer Stufe mit anderen
wichtigen Instrumenten. Entsprechend wird der
Anteil von Messeausgaben am gesamten Marke-
ting-Budget im Business-to-Business-Bereich fir
die Jahre 2015/16 bei 45 Prozent liegen. Dieser An-
teil liegt Uber den Werten der letzten finf Jahre.

Messen im Ausland

Mit voraussichtlich 42 Mio. Euro wird das Bun-
deswirtschaftsministerium 2015 wieder 253
Messebeteiligungen im Ausland férdern. Wich-
tigste Ldnder im Programm sind China mit 52
Beteiligungen vor Russland (41), den Vereinigten
Arabischen Emiraten (23), den USA (21) und Indien
(16). Zwar konnte eine Etatkiirzung beim Bund fir
dieses Programm abgewehrt werden, im Prinzip
halt der Auma aber in den ndchsten Jahren eine
schrittweise Etaterhdhung fir dringend notwen-
dig. Erst durch das Auslandsmesseprogramm
seien viele Mittelstdndler zu Exporteuren ge-

Messebau | Eventbau | Objektbau

SPECIAL: MESSEN | AUSSTELLUNGEN

worden, unterstreicht Mennekes. Die Auslands-
messen deutscher Veranstalter bdten gerade
kleinen und mittleren Unternehmen einen di-
rekten Zugang zu einzelnen Auslandsmdrkten in
gewohnter Qualitdt. Schlieflich hdtten die Ge-
meinschaftsbeteiligungen im Ausland unter dem
Label ,Made in Germany“ eine besonders hohe
Attraktivitdt und stiinden nach wie vor fir ex-
zellente Qualitdt zu fairen Preisen. 2014 beteilig-
ten sich Giber 600 Aussteller an den geforderten
Gemeinschaftsstanden auf 47 Messen.

Fir das abgelaufene Messejahr konstatiert der
Auma vorldufig ein leichtes Messewachstum.
Demnach seien die Aussteller- und Besucherzah-
len der 176 Messen in Deutschland im Vergleich
zu ihren Vorveranstaltungen leicht gewachsen.
Auch dies bestdtige die hohe Wertschdtzung
von Messen als Dialoginstrument, so Mennekes.
Grund furdie weiter leicht wachsende Besucher-
zahl sei insbesondere die hohe Zufriedenheit
mit bisherigen Messebesuchen. Fiir 2015 erwar-
tetder Aumain Summe weitgehend stabile Mes-
seergebnisse. (tt.)

www.auma.de

ANZEIGE

WE BUILD IDEAS, FROM SIZE S UP TO XL

Vom Konzept zur Produktion

Wir sind engagierte und flexible Spezialisten, die wissen,
wie eine optimale Prdsentation realisiert wird. Was uns
ausmacht ist ein hohes Kompetenzangebot rund um den
Messe-, Event- und Objektbau, der Blick fiir das groRe Ganze
bis hin zum kleinsten Detail.

Wir ibernehmen den gesamten Ablauf der handwerklichen
Projektsteuerung und Fertigung. Mittels CAD-basierter
Planung haben wir beste Voraussetzungen geschaffen, um
lhre Wiinsche und Ziele in meisterlicher Qualitdat umzusetzen.

Unsere Produktion sichert einen prdazisen Ubergang vom
Plan in die Realitdt. Wir filhren den Umsetzungsprozess als

Ganzes und integrieren alle beteiligten Fachgewerke.

Lernen Sie uns unverbindlich kennen und vereinbaren Sie
einfach ein personliches Beratungsgesprach.

www.wsv-gruppe.de

WSV-Messebau GmbH III.
Ihr Partner aus der Metropolregion WSV,
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BAYERISCHE MESSEBETEILIGUNGEN 2015

Extra-Schub fur das Auslandsgeschéft

B Das ,Bayerische Messebeteiligungspro-
gramm 2015“ des Freistaates bietet eine kosten-
glinstige Einstiegshilfe in attraktive Auslands-
mdrkte. Die finanzielle Férderung minimiert das
Risiko fur die teilnehmenden Firmen. AuRerdem
werden Unternehmen bei der Vorbereitung und
Abwicklung unterstiitzt. Zum Service gehéren
u.a. schliisselfertige Ubergabe der Messestan-
de, Bereitstellung von Informationen tber die
Ziellander, Vermittlung glinstiger Sammeltrans-
porte, Organisation firmeniubergreifender Wer-
bemaRnahmen, Dolmetscherdienst sowie eine
umfangreiche Betreuung vor Ort.

Die IHK Nirnberg fir Mittelfranken organisiert
gemeinsam mit Bayern International, eine Toch-
tergesellschaft des Wirtschaftsministeriums,

federfiihrend fir alle bayerischen IHKs im Jahr
2015 folgende Messen:

THIS - Tokyo Health Industry Show, 11. bis 13.
Mérz 2015, Tokio / Japan
www.this.ne.jp/eng/

China International Medical and Equipment
Fair - Fachmesse fiir medizinische Gerdte,
15. bis 18. Mai 2015, Shanghai/ China
http://en.cmef.com.cn

Thai Water - International Trade Fair for Water
and Wastewater Management, 10. bis 13. Juni
2015, Bangkok / Thailand

www.thai-water.com

FIME - International Medical Exposition, 5. bis
7.August 2015, Miami/ USA
www.fimeshow.com

SAECCE - SAE China Congress and Exhibition,
27.bis 29. Oktober 2015, Shanghai/Anting / China
www.saecce.com/en/

CHTF - China Hi-Tech Fair, 16. bis 21. November
2015, Shenzhen/ China
www.chtf.com

IHK, Tel. 0911 1335-396
doris.schneider@nuernberg.ihk.de
www.bayern-international.de

TAGEN UND FEIERN W

MEISTERSINGERHALLE
IN EINZIGARTIGER s
KULISSE

Der ideale Rahmen

fir Tagungen, Kongresse,
Seminare, Firmenfeste,

4 Jubilaumsfeiern und vieles mehr!
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ANZEIGE

AFAG-Messen Nurnberg auf Erfolgskurs

Seit 67 Jahren operiert einer der erfolgreichsten, privaten
deutschen Messeveranstalter, die AFAG Messen und Aus-
stellungen, von Niirnberg aus und hat bisher fast 800 inter-
nationale und Giberregionale Messeveranstaltungen fir die
unterschiedlichsten Branchen und Themen inszeniert und
erfolgreich durchgefiihrt.

Den Reigen der AFAG-Messen 2015 in Nirnberg eréffnet vom
22.-25.Februar die HOGA - Fachmesse flir Hotellerie, Gastro-
nomie & GV, die ihr 65. Messejubildum feiern kann. Im Mdrz
(18.22.03.) folgt die Freizeit Messe mit dem Internationalen
Reisemarkt und den Themenbereichen Garten, Outdoor so-
wie Caravan- und Wohnmobil-Salon, am 21. +22. Mdrzist hier
die erfolgreichste deutsche Whisk(e)y-Messe THE VILLAGE
integriert.

Im Herbst folgt vom 24.10. - 1.11. die Consumenta als Life-
style-Messe mit vielen, innovativen Themenangeboten wie
z.B. ,Faszination Pferd“, iENA - Internationale Fachmesse
»ldeen-Erfindungen-Neuheiten“ und START-Messe fur Un-

ternehmens-Griindung, -Finanzierung, -Entwicklung und
-Nachfolge.

Herausragende Aushdngeschildersind die interlift - Interna-
tionale Fachmesse fiir Aufziige, Komponenten und Zubehor
vom 13.- 16.10. 2015 und die GrindTec - Internationale Fach-
messe fir Schleiftechnik vom 16. - 19. 03. 2016, die beide in
der Messe Augsburg stattfinden. Beide Messen haben den
Status einer Weltleitmesse - zwei Drittel der Aussteller und
mehrals 50% der Besucher kommen aus dem Ausland. Weite-
re Spezialmessen der AFAG sind z.B. die DCONex - Fachmes-
se & Kongress ,Schadstoffmanagement” in Essen und die
AMERICANA - Internationale Messe fiir Reitsport und Wes-
ternkulturin Augsburg.

Die AFAG leistet mit ihren Messen in Nirnberg, Augsburg und
Wiirzburg sowie mitihrem internationalen Engagement einen

wichtigen Beitrag zur Erfolgsbilanz des Messeplatzes Bayern.

www.afag.de, info@afag.de

Messe-Termine

Veranstaltungen der AFAG Messen
und Ausstellungen GmbH

A&

WIR MACHEN MESSEN

AFAG Messen und-Ausstellungen GmbH
Messezentrum 1,°90471 Niirnberg

7 (0911)9.8833-0-& (0911)9:8833 - 500
www.afag.de. - info@afag.de

Ausfiihrliche Information (iber Konzept und Angebotsgruppen:

ember 2015

nternationale Fachmesse
deen - Erfindungen - Neuheite
www.iena.de

Mitglied der Gesellschaft zur freiwilligen
Kontrolle von-Messe--und Ausstellungszahlen
Mitglied im-Fachverband

Messen und-Ausstellungen
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NURNBERGMESSE

Ein GlUckstall

Mit dem Fall der Mauer vor 25 Jahren rickte Nurnberg wieder in die

Mitte Europas. Profitiert hat davon auch der Messestandort.

icht die Messen in Berlin oder Leipzig, son-
m dern die NiurnbergMesse sieht sich als gro-

RBer Gewinner der Deutschen Einheit. Bis
1989 lag Nirnberg ,knirsch neben dem Eisernen
Vorhang®, das habe viele Aussteller und Besucher
abgeschreckt, erkldrte der Geschéftsfihrer Dr.
Roland Fleck bei der Jahrespressekonferenz. Mit
dem Fall der Mauer riickten Nirnberg und der
Messestandort geografisch und wirtschaftlich
wieder in die Mitte Europas. Im Vierteljahrhun-
dert danach verdreifachte sich die Anzahl der
Aussteller und die Nettofliche der Messe, die
Besucherzahl wuchs um 34 Prozent, der Umsatz
stieg um den Faktor 15.

Auchvonder EU-Osterweiterungvor zehnJahren
habe die Messe profitiert. Als ,kleinen Traum*,
bezeichnete Geschdftsfiihrer Peter Ottmann
die Besucherzahl aus diesen Ldndern. So belegt
die Tschechische Republik mit rund 12 0oo Besu-
chern Platz 3 im Nationen-Ranking, nach Oster-
reich und Italien. Polen und Russland folgen mit
rund 7 800 bzw. 7 500 Besuchern auf Platz 7 bzw.
9.Zusammen kommen jahrlich rund 35 000 Fach-

Manch einer findet den Weg
Zur pesten Messepmsentaf on
etwas sehneler!
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www.messebau-rehorst.de
info@messebau-rehorst.de

Manfred Rehorst Messe- und Ausstellungsbau GmbH
Gewerbegebiet Ost 46 - 91085 Weisendorf - Tel. +49 (0)9135 729 793

besucher aus den Ldndern Osteuropas zu den
Messen in Nirnberg.

Insgesamt nahmen im Jahr 2014 rund 1,3 Mio.
Fachbesucher und 29 000 Aussteller an den 151
Veranstaltungen der NirnbergMesse teil, was
ein Plus von je sieben Prozent bedeutet. Nie sei
die Messe internationaler gewesen, so Fleck und
Ottmann. Um finf Prozent hat der Anteil der
auslandischen Aussteller zugelegt und erreichte
damit einen Hochstwert von 43 Prozent, unter
den Besuchern kommt gut jeder Fiinfte aus dem
Ausland. Die Messen mit den meisten Ausstellern
aus dem Ausland sind die Interzoo (82 Prozent),
die Waffen- und Outdoor-Messe IWA (78) und die
Biofach (70).

21 der 36 Fachmessen vermeldeten 2014 Veran-
staltungsrekorde, darunter die Messen Euroguss,
Embedded World und Enforce Tac. Ein Rekord-
jahr hatten auch einige Veranstaltungen, die die
NirnbergMesse im Ausland organisiert, darunter
die Glass South America, die Biofach China und
die SAE-China (SAECCE).

Messebau”?
Rehorst!
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Auf allen Kandlen prdsent: CSU-Parteitag, BR-Sternstunden-Gala und Wetten dass ..?>-Finale fanden

allesamt am Wochenende 12./13. Dezember im NCC Ost in Nirnberg statt. Messechef Dr. Roland Fleck

nutzte die Gelegenheit, Bundeskanzlerin Angela Merkel erstmals zum Eintrag ins Goldene Buch der

NirnbergMesse zu bewegen.

Trotz der vielen Rekordergebnisse er-
reichte die Messe 2014 keinen neuen Um-
satzrekord. Sie setzte rund 230 Mio. Euro
um und verfehlte die Héchstmarke von 236
Mio. Euro aus dem Jahr 2012. Grund daftir
seiim eigentlich turnusmdRig starken Mes-
sejahr die fehlende Fach Pack. Die nach
Ausstellern finfgréllte Messe im Portfolio
der Nilrnberger setzt alle drei Jahre aus,
wenn in Dusseldorf die Interpack stattfin-
det. Dennoch zeigten sich die Geschdfts-
flhrer zufrieden mitdem Jahr, so habe man
die fehlende Fach Pack mit anderen Veran-
staltungen nahezu ausgleichen kdénnen,
nur um ein Prozent fielen die Aussteller-
und Besucherzahlen im Vergleich zu 2012.
Die belegte Fldche blieb mit rund 990 000
Quadratmetern etwa gleich.

Krisenherde und Wachstumschancen

Um noch mehr Aussteller und Fach-
besucher auf die Veranstaltungen der
NirnbergMesse zu bringen, haben die
Messemacher ihr weltweites Netz an
Auslandsvertretungen 2014 weiter ausge-
baut. Uber die Auslandshandelskammerin
Bogota und eine freie Handelsvertreterin
in Teheran werden kiinftig die Mdrkte Ko-
lumbien bzw. Iran und Irak bearbeitet. Ko-
lumbien sei seit Langem ein interessanter
Markt, doch die Sicherheitslage habe es

bisher nicht zugelassen, sich dort stdrker
zu engagieren, erkldrte Fleck. Anders sehe
es im Iran und Irak aus. Das Engagement
im Mittleren Osten sei perspektivisch zu
verstehen, die NirnbergMesse wolle dort
erste Kontakte kniipfen und den Unter-
nehmen signalisieren, dass man an einer
Zusammenarbeit interessiert sei.

Unternehmenszukaufe im Blick

Fir das neue Jahr steht ganz oben auf der
Aufgabenliste von Fleck und Ottmann ein
Masterplan, der die zukinftige Entwick-
lung des Messestandorts festlegen soll.
Mittelfristig hdlt man am Ziel fest, bis zum
Jahr 2020 zu den funf groRten deutschen
und den zehn gréflten Messen weltweit
zu gehdren. Mit organischem Wachstum
allein sei dies aber nicht zu stemmen,
weshalb man sich standig mit der Sondie-
rung moglicher Zukdufe beschdftige, so
Fleck. Die Erwartungen fir das Jahr 2015
seien gespalten. Ein um rund zwei Prozent
wachsendes Bruttoinlandsprodukt auf
der einen, aber rund 40 Krisenherde welt-
weit auf der anderen Seite, machen eine
Einschdtzung schwierig. Fleck und Ott-
mann erwarten einen Umsatz von rund
190 bis 200 Mio. Euro. (mh.)

www.nuernbergmesse.de

\ LIKE APART

Reservieren Sie
Ihr mobliertes
Apartment

Die ideale Unterkunft flir
Messebesucher zu attraktiven
Ubernachtungspreisen.

Tel. 0911-979 219-30
info@likeapart.de
www.likeapart.de

ANZEIGE
AM FURTHER GOLFPARK

Entspanntes Wohnen
wahrend der Messe

»Einziehen, Wohlfiihlen, sich um nichts
kiimmern missen - das ist das Konzept
des Like Apart Firth“ erkldrt Betriebslei-
terin Juliane Marx. Die Kombination aus
Unkompliziertheit und Komfort sei gera-
de auch fir vielbeschdftigte Aussteller
und gestresste Messebesucher attraktiv.
Die vollméblierten Apartments mit eige-
ner Kiichenzeile bieten den Komfort einer
kleinen Wohnung und zugleich die Vorzi-
gedes Hotels: Mietbarab einem Tag kann
man durch das Key-Card-System zu jeder
Tages- und Nachtzeit anreisen. Dariiber
hinaus stellt das Haus diverse Services
wie Einkaufsdienste, Friihstiicksbiffet
oder Wdscheservices bereit. Ein weiteres
Plus: Zentral in der Metropolregion gele-
gen, ist man nicht nur schnell in den um-
liegenden Stadtzentren, auch die Nirn-
berger Messe istin 25 Minuten erreicht.
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Schmiedet groBe Pldne:

Ernst Kick, Vorstandsvorsitzender
der Spielwarenmesse eG,

auf der Galerie

der neuen Halle 3A.

Mndéh Industrie 264

ERNST KICK

Er will nicht nur spielen

2015 bringt neue Angebote auf der Spielwarenmesse und eine eigene

Fachmesse fur Papier-, Buro- und Schreibwaren.

ie Spielwarenmesse eG hat sich fir das
neue Jahreinige grole Verdnderungen vor-
genommen. Wenn sich vom 28. Januar bis
zum 2. Februar 2015 in Nirnberg rund 76 0oo Fach-
hédndler aus Gber 120 Ldndern treffen, umsich auf
der Spielwarenmesse (ber aktuelle Trends der
Spielwarenwelt zu informieren, wird die 2014
eingefuihrte Produktgruppe ,Lifestyle & Trendar-
tikel“ erstmals in einem eigenen Bereich im Ein-

gang Mitte zu finden sein. Gezeigt werden dort
Mode, Accessoires, Dekoration, Design-Spielwa-
ren und viele weitere Artikel, die Ausdruck eines
Lebensstils sind.

In der neuen Halle 3A prdsentiert die ,TrendGalle-
ry“ die globalen Spielwarentrends des Jahres. Zu-
sammengestellt wurden sie von einem neunkd&p-
figen Gremium, dem ,TrendComittee“. Fachwissen
u.a. zu den Themen Digitalisierung des Handels,
Zukunftstrends und E-Mail-Marketing vermitteln
internationale Referenten bei kostenlosen Vortrd-
gen im ,Toy Business Forum“ Und die Lieblings-
stiicke der Einkdufer und Handler werden wie in
den vergangenen Jahren mit den ,ToyAwards“
ausgezeichnet. Besonderes Augenmerk legt die
Messe, auf der laut Veranstalter 2 700 Aussteller
rund 70 000 Neuheiten aus zwdélf Produktgruppen
prdsentieren werden, auf Messeneulinge: Ein vom
Bundeswirtschaftsministerium gefoérderter Ge-
meinschaftsstand der ,Jungen Innovativen Unter-
nehmen“ wird ebenso vor Ort sein wie das ,New
Exhibitor Center” fiir Neuaussteller.

Insights-X geht an den Start

Im Gegensatz zur Spielwarenmesse, die bereits
zum 66. Mal stattfindet und somit auf eine lange
Tradition zuriickblicken kann, steckt die Messe
Insights-X noch in den Kinderschuhen - genauer
gesagtinder heiRen Phase der Vorbereitung. Vom

LEIPZIGER 85_
MESSEN 0
_]a

ten Termin der metallbe- und

I T{TEC]

www. messe-intec.de

24. - 27. Februar 2015

Internationale Fachmesse ftir \Werkzeugmaschinen, Fertigungs- und Automatisierungstechnik
Internationale Zuliefermesse fiir Teile, Komponenten, Module und Technologien

Leipziger Messe GmbH | Messe-Allee 1, 04356 Leipzig | Germany

www.zuliefermesse.de



BAYERN g INTERNATIONAL

Kompetenz fiir Auslandsmaérkte

Messeforderung

Vertriebssupport

Networking mit politischer Begleitung
Markterkundung

Werbung fiir bayerische Firmen weltweit

1
[m] 5% [w]
. r
Alles fiir Ihren weltweiten Exporterfolg _ .

E . . Bayerisches Staatsministerium fiir
et www.bayern-international.de Wirtschaft und Medien, Energie und Technologie &%
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8. bis 11. Oktober 2015 wird die Fachmesse fiir Pa-
pier-, Biiro- und Schreibwaren (PBS) im Nirnber-
ger Messezentrum Premiere feiern: Einkdufer und
Fachhdndler kdnnen sich dann tber Produkte
und Neuheiten fiir Biro und Schule sowie tber
Gestaltungsmaterial fir Kinstler und Kreative
informieren. Markenhersteller aus Mittelfranken
unterstiitzen die neue Veranstaltung, allen voran
Faber-Castell, Staedtler und Schwan-Stabilo.

Die Spielwarenmesse eG als Veranstalterin hat
auRerdem frih den Kontakt zu Handels- und Her-
stellerverbdnden der PBS-Branche gesucht und
gemeinsam mit ihnen das Messekonzept ent-
wickelt. Verbindungen zu zahlreichen Akteuren
der Branche bestanden in vielen Fdllen ohnehin
Giber die Spielwarenmesse. ,Wir sind bereits seit

Jahren Partner der Branche und wollen nun in
einem strategischen Schulterschluss neue Wege
gehen und neue Konzepte umsetzen®, so Ernst
Kick, Vorstandsvorsitzender der Spielwarenmes-
se eG. Der Verband ,,duo schreib & spiel“ wird sei-
ne Herbsttagung mit 250 Teilnehmern im Rahmen
der Insights-X durchfiihren.

Seit November kdnnen sich Aussteller fir die neue
Fachmesse auf der Website anmelden, die Besu-
cherregistrierung wird im Mai 2015 freigeschaltet
werden. ,Wir freuen uns sehr, dass sich schon jetzt
fur alle Produktgruppen namhafte Aussteller fir
die Insights-X angemeldet haben®, so Kick.

www.spielwarenmesse.de
www.insights-x.com

ANZEIGE

BBCO MESSEMANUFAKTUR GMBH

Perfekt prasentieren. Nachhaltig kommunizieren.

Sekunden sind es, die entscheiden: iber den Besuch des Messe-
standes, Uber die Beschdftigung mit dem Angebot des ausstel-
lenden Unternehmens.

Von Mensch zu Mensch

Der richtige Auftritt ist die Bedingung fur den Erfolg einer
Messebeteiligung. Fir den Erfolg Ihres Unternehmens in der
Zukunft. Damit dieser erste Eindruck stimmt, entwickelt bbco
MesseManufaktur Messestdnde, die authentisch und stimmig
Ihrer Markenkommunikation entsprechen: perfekt abgestimmt
auf die Erfordernisse in ,3-D“ der Livekommunikation von

Alles aufSer gewohnlich.
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Mensch zu Mensch. Dann wird aus Information nachhaltig wir-
kender Austausch, aus Kontakten vertrauensvolle, lange wdh-
rende Partnerschaften.

In handwerklicher Qualitdt

Die ausgezeichneten Messemacher aus Veitsbronn unterstiitzen
Sie dabei in allen Belangen rund um das Thema Messe, Produkt-
prdsentation und Showroom. Vom ersten Entwurf, iiber die Fer-
tigung in handwerklicher Qualitdt, bis zur perfekten Umsetzung.

Am Messeplatz Niirnberg und weltweit.

www.bbco-messemanufaktur.de
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Messe fur Unternehmerinnen

B Am Samstag und Sonntag, 28. Februar und
1. Mdrz 2015 findet in der Stadthalle Firth zum
finften Mal die ,Frauenmesse Franken“ statt
(jeweils 12 bis 18 Uhr). Nach Angaben der Veran-
stalterinnen Elke Heinemann (Frida Frauenrei-
sen) und Eva Gottlein (Projektagentur Gottlein)
ist es die groRte Unternehmerinnen-Messe die-
serArtin Deutschland. Die Messe sei eine Platt-
form furselbststdndige und freiberuflich tdtige
Frauen aus der Metropolregion Nirnberg und
habe im vergangenen Jahr 2 000 Besucherinnen
und Besucher verzeichnet. Auf der diesjdhrigen

Frauenmesse prdsentieren sich 130 Firmen aus
50 unterschiedlichen Branchen. Im Begleitpro-
gramm sind Fachvortrdge, eine Modenschau
und Workshops vorgesehen. ,Bei der Frauen-
messe Franken handelt es sich nicht um eine
Konsummesse fir Frauen, begrenzt auf Mode,
Beautyprodukte und Wellness. Sie soll im Ge-
genteil als Forum dienen, auf der sich von
Frauen geflihrte Firmen vorstellen kdnnen*, so
die Veranstalterinnen.

www.frauenmesse-franken.de

ANZEIGE

Kommunikation im Raum,
die im Gedachtnis bleibt

Impuls-Design — Kreativitat ist unsere Starke

Unternehmen, die in lhrem Markt bestehen mochten,
miissen sich als Marke etablieren. Dabei gilt es vor
allem Traditionen, Geschichten und Emotionen zu
vermitteln. Doch wie lassen sich diese in der heutigen
Informationsflut eindrucksvoll prasentieren? Durch
Kommunikation im Raum! Durch klare Strukturen und
eindrucksvolle Erlebnisse. Durch deutliche Botschaften
und viel Raum zum Entdecken. So konnen Marken auf
eigene Faust hautnah erlebt werden.

Markenwelten
emotional erleben

Kommunikation im Raum ist seit 26 Jahren unsere
Expertise. Wir konzipieren, planen und produzieren
Ausstellungen und raumliche Kommunikation fiir 6f-
fentliche und private Auftraggeber. Als MaBstab fiir
unseren Erfolg gilt, dass unsere Projekte Emotionen
wecken, komplizierte Zusammenhange erklaren und
die Besucher begeistern. Unser Leistungsspektrum
sichert optimale Ergebnisse fiir lhren Markenauftritt.

impuls-design

Ausstellungen-Medien-Kommunikation

Von der Idee bis zur Realisierung lhrer Markenwelt {iber-
nimmt Impuls-Design den raumbildenden Ausbau und
die Szenografie, interaktive Exponate und Beleuchtung,
sowie die Integration von Originalexponaten.

Impuls-Design libernimmt

* Konzeption

* Entwurfsplanung

* Ausfiihrungsplanung

* Realisation inklusive Grafikdesign, Screendesign,
audio-visuelle Inhalte und Animationen.

+ Ungewdhnliche Raumgestaltung

+ Uberraschende Erlebnisse

* Interaktion und SpaR fiir Jung und Alt
* Neue Art von Markenerlebnis

impuls-design GmbH & Co KG. Gerberei 19, 91054 Erlangen www.impuls-design.de
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Messekalender Nurnberg 2015

Das Messezentrum Nurnberg wird auch im Jahr 2015 seinem Ruf als seiner der fuhrenden

Messestandorte in Europa gerecht. Die NUrnbergMesse und eine Reihe weiterer Veranstalter

organisieren in diesem Jahr rund 40 Messen.

eltec 2015

14. bis 16. Januar
Eltec
Die Messe fir Elektro- und Energietechnik

www.eltec.info

spielwarenmesse’

28.Januar bis 2. Februar

ux %
* g ¥ Fachmesse
N B Hotellerie
_ A L~ Gastronomie &GV

22. bis 25. Februar

Hoga

Fachmesse fiir Hotellerie, Gastronomie
und Gemeinschaftsverpflegung
www.hoga-messe.de

M~ ALTENPFLEGE 2015

24. bis 26. Marz

Altenpflege

Die Leitmesse der Pflegewirtschaft
www.altenpflege-messe.de

embeddedworld2015

Exhibition &Conference
... it’s a smarter world

24. bis 26. Februar
Embedded World

15. bis 16. April
Eurotrade
Internationale
Restposten- und
Handelsmesse

EURO
TRADE

Spielwarenmesse INTERNATIONAL
International Toy Fair Nirnberg Exhibition & Conference STOCKLOTS de.eurotradefair.nl
www.spielwarenmesse.de www.embedded-world.de TRADE FAIR

— — European Coatings
BIOFACH /015 =NFOXIC=TAC EC SHOW 2015
o orsanic 4. bis 5. Mdrz by IWA 21. bis 23. April

11. bis 14. Februar

BioFach

Weltleitmesse fir Bio-Produkte
www.biofach.de

Enforce Tac

International Exhibition & Conference - Law
Enforcement, Security and Tactical Solutions
www.enforcetac.com

European Coatings Show

plus Adhesives, Sealants,
Construction Chemicals
www.european-coatings-show.com

VIVANESS 015

into natural beauty

11. bis 14. Februar

Vivaness

Leitmesse fiir Naturkosmetik und Wellness
www.vivaness.de

2015
FEUER®TRUTZ
18. bis 19. Februar
FeuerTrutz

Fachmesse mit Kongress fir
vorbeugenden Brandschutz
www.feuertrutz-messe.de

A 6. bis 9. Marz
'k‘ ' IWA
V 4 OutdoorClassics
N IWA Weltleitmesse fir
| OUTDOOR Jagd- und Sport-
CLASSICS waffen, Outdoor

High performance in target sports,
nature activities, protecting people

und Zubehor
www.iwa.info

smthybridpackaging

5. bis 7. Mai @
SMT Hybrid Packaging

Systemintegration in der Mikroelektronik
Internationale Fachmesse und Kongress
www.mesago.de/smt

nuvce

Die Messe fiir das Leben ab 50
www.inviva.de

Werkstiatten:Messe 2015

12. bis 15. Mdrz

Werkstdtten:Messe

Fachmesse fiir berufliche Rehabilitation und
Leistungsschau der Werkstdtten fir
behinderte Menschen
www.werkstaettenmesse.de

Poikademika

12. bis 13. Mai
akademika

Die Jobmesse
www.akademika.de

lﬂ@aneizeﬁt

Messe Niirnberg

18. bis 22. Marz
Freizeit Messe Niirnberg
www.freizeitmesse.de

/"i Stoneitec

Nornberg 2015

13. Mai bis 16. Mai

Stone+tec Niirnberg

Internationale Fachmesse fiir Naturstein und
Natursteinbearbeitung

www.stone-tec.com
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SENSOR+TEST 2015
DIE MESSTECHNIK-MESSE
The Measurement Fair

19. bis 21. Mai

Sensor+Test

Die Messtechnik-Messe

Internationale Messe fiir Sensorik, Mess- und
Priftechnik mit begleitenden Kongressen
www.sensor-test.de

) FachPack 2015

29. September bis 1. Oktober
FachPack

Fachmesse fir Verpackung, Technik,
Veredelung und Logistik
www.fachpack.de

PCIM

EUROPE

19. bis 21. Mai

PCIM Europe

International Conference and Exhibition

for Power Electronics, Intelligent Motion,
Renewable Energy and Energy Management
www.mesago.de/pcim

it

Sa =015
6. bis 8. Oktober
it-sa
Die IT Security-Messe
www.it-sa.de

€O

21. bis 22. Oktober

ConSozial

Fachmesse und Congress des Sozialmarktes
www.consozial.de

AUTOMOTIVE
ENGINEERING
EXPO 2015
PROZESSKETTE
KAROSSERIE

VOM KONZEPT ZUR ENDMONTAGE

=

9. bis 10. Juni

Automotive Engineering Expo
Prozesskette Karosserie - vom Konzept
zur Endmontage
www.automotive-engineering-expo.com

8. bis 11. Oktober

Insights X

Fachmesse fiir Papier-, Biiro-, Schreibwaren
www.insights-x.com

‘ Messe Nirnberg

Consumenta

| 24, Oktober-
1. November 2015

24. Oktober bis 1. November
Consumenta

Publikumsmesse fir Lifestsyle mit
Bauen und Wohnen
www.consumenta.de

° and more
abipure
9. bis 10. Oktober

Abi Pure

Messe fir Bildung und Karriere
www.azubitage.de/nuernberg

Internationale
Fachmesse
deen-Erfindungen- | S—
Neuheitens
29,0kt~ 1. Now. |=
Messe

1ENR 2015

29. Oktober bis 1. November

iENA

Internationale Fachmesse

»ldeen - Erfindungen - Neuheiten“
www.iena.de

Nismberg
Deutschlard

24. bis 25 Juni

CO-REACH

Die Dialogmarketing-Messe
www.co-reach.de

10. bis 11. Oktober
. Evenord
Fachausstellung fur
das Fleischerhandwerk
www.nuernbergmesse.
de/evenord

evenord
2015

Brau 2015

Raw Materials | Technologies | Logistics | Marketing

10. bis 12. November

BrauBeviale
Investitionsgiitermesse fur die
internationale Getrankewirtschaft
www.braubeviale.de

E|DPC

15. bis 16. September

E|DPC

Electric Drives Production -
Konferenz und Ausstellung
www.mesago.de/edpc

KOMMUNALE

14. bis 15. Oktober
Kommunale

Fachmesse und Kongress fir
Kommunalbedarf
www.kommunale.de

spsipcdrives

&‘

Elektrische Automatisierung
Systeme und Komponenten
Internationale Fachmesse und Kongress

24. bis 26. November

SPS IPC Drives

Elektrische Automatisierung - Systeme
und Komponente
www.mesago.de/sps

17. bis 19. September

Paddle Expo

The International Paddle Sports Trade Show
www.paddleexpo.com

=—HAARE 2015

18. bis 19. Oktober

Haare

Fachmesse flr Friseure, Kosmetiker und Nail
Designer und Bayerische Meisterschaft

der Friseure

www.haare-bayern.de

7. bis 10. Dezember

Berufsbildung

Berufsbildungsmesse und
Bayerischer Berufsbildungskongress
www.berufsbildung.bayern.de

Download: Den Messekalender zum Ausdrucken im Din A3-Format finden Sie unter www.ihk-nuernberg.de/messekalender.




SPECIAL: MESSEN | AUSSTELLUNGEN

ANZEIGE

Begeben Sie sich auf eine Zeitreise um das Jahr 1500

Das mittelalterliche Nirnberg war nach Kéln
die zweitgroflte Stadt im Deutschen Reich
mit ca. 40.000 Einwohnern. Seinen besonde-
ren Charakter hatte Nirnberg durch das Pri-
vileg der Freien Reichsstadt. Die Erhebung
von Zollen trug zum Wohlstand bei. Einen
weiteren Grundstein setzte Kaiser Karl IV.
mit der sog. ,Goldenen Bulle“, in dem er be-
stimmte, dass jeder neu gewdhlte Konig oder
Kaiser des Heiligen Rémischen Reiches sei-
nen ersten Reichstag in Nirnberg abhalten
muss. Alle bedeutenden Herrscherfamilien
wie zum Beispiel die Staufer, Hohenzollern und Habsburger ka-
men somit nach Nirnberg.

InNirnbergkreuztensichinderdamaligenZeitallewichtigenHan-
delswege. So wurde das Handelszentrum auch das Zentrum des
Gedankenaustausches. Geprdgt durch Kaufleute, wie die Patri-
zierfamilien Tucher, Stromer, Schirstab und Dichter wie Hans
Sachs und Kinstler wie Albrecht Diirer und die Humanisten wie
Philipp Melanchthon und Willibald Pirckheimer entstand ein re-
ger Austausch und auch eine gute Ausbildung der Jugend.

Der ,Niirnberger Witz“ - Ideenreichtum - war und ist - ein be-
sonderes Merkmal Nirnbergs. Die Schopfung eines Rasters
fir dreidimensionales Malen Albrecht Dirers; die Erfindung
der ersten Taschenuhr um die Schule von Peter Henlein und
das Ziehen der feinsten Drdhte der Drahtzieher sind nur einige

StaulB
Events

Beispiele. 1469 war Niirnberg die erste Han-
delsmetropole, die den Buchdruck einfiihr-
te und somit Texte allgemein zugdnglich
machte. Der Buchdruck war eine Revolution,
da bisher die Bibel und andere wichtige Tex-
te in den Kloéstern abgeschrieben wurden.
Nun konnten Tausende von Exemplaren in
kiirzester Zeit gedruckt und in ganz Euro-
pa verteilt werden. Bis heute zeigt sich das
Innovationspotenzial Niirnbergs in der her-
ausragenden Zahl der Patentanmeldungen.
Diese Einstellung und das aktive Einbringen
der Uberzeugungen zeigen den deutlichen Unterschied der
Nurnberger.

Die bis dato geltenden religiosen Brduche waren bestimmt
durch den Ablasshandel, eine willkiirliche Amtervergabe und
undurchsichtige Privilegien. Diese Missstdnde und der eskalie-
render Streit Uber die Unterschiedlichkeit der religiosen Auf-
fassungen fihrten zum Einlenken des Rates der Stadt und zur
Reformation, d.h. zur Erneuerung der kirchlichen Verhdltnisse
nach der Heiligen Schrift.

Entdecken Sie die historischen Orte der Reformation in der Alt-
stadt: vom Heilig-Geist-Spital iiber das Hans-Sachs-Denkmal bis

zum Albrecht-Direr-Haus!

www.highlights-nuernberg.com

lhr Event-Spezialist

Wolfsteiner Str. 4 « 90469 Niirnberg * Tel +49 911 48 77 16 « Mob. +49 173 340 14 35 « Fax +49 911 48 66 15
gabi.stauss@staussevents.de « www.staussevents.de

Information zu historischen Orten entdecken Sie unter www.highlights-nuernberg.com

» Nurnberg auf dem Weg in die Reformation
e Highlights in der Altstadt

e Rochusfriedhof

e Johannisfriedhof

¢ Reichsparteitagsgelédnde

* Henker, Scharfrichter und Malefizen

* N&dmbercher Gértla

e Bronzeguss in Nurnbergs Altstadt

» Antike Gotter in der Altstadt

* Madonnen und Heilige in Nirnbergs Altstadt

* Wonhlfuhlplatze
e Berlhmte Nirnberger Frauen

e Wasserspender und Wasserspiele in Nlrnbergs Altstadt
e Ludwigskanal und Schwarzachklamm

Gabriele StauB, zertifizierte Gastefiihrerin (IHK)
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Bundesbesie

Besten-Ehrung in Berlin: FUnf Spitzen-
Azubis kommen aus Mittelfranken.

IHK-Welt

Aktionstag informiert Schulabganger
Uber Vielfalt der Ausbildungsberufe.

VOLLVERSAMMLUNG

Bilanz der Wahlperiode

B ,Wir haben viel erreicht, sowohl bei der Ent-
wicklung unserer Region als auch bei der Gestal-
tung der wirtschaftlichen Rahmenbedingungen
fir unsere Mitgliedsunternehmen®, sagte IHK-
Prdsident Dirk von Vopelius vor der IHK-Vollver-
sammlung. Das Parlament der Wirtschaft war
am 16. Dezember zu seiner letzten Sitzung in der
Wahlperiode 2010-2014 zusammengekommen.
Besonders bei den funf Exzellenzthemen Fach-
krdfte, internationale Prdsenz, Energie/Roh-
stoffe, berufliche Bildung und Ehrbarer Kauf-
mann seien mit zahlreichen Projekten Erfolge
erzielt worden. Kritisch duRerte er sich erneut
GiberzweiBeschllisse des Niirnberger Stadtrates
und forderte dazu auf, an der direkten Auto-
bahnanbindung des Flughafensundder Erweite-
rung der Logistikflachen im Hafengebiet festzu-
halten. Vopelius hatte seine erste Amtsperiode
unter das Leitmotiv Vertrauen gestellt, um das
Miteinander von Wirtschaft und Gesellschaft zu
betonen. Er dankte allen ehren- und hauptamt-
lichen Mitstreitern fir ihr Engagement und
zeichnete insgesamt 18 Unternehmerpersén-
lichkeiten der Vollversammlung fir zehn- bzw.
zwanzigjdhrige Mitgliedschaft aus.

Die beiden wichtigsten Beschlisse der Sitzung
wurden jeweils einstimmig gefasst:Zum einen die
von IHK-Verwaltungschef Joachim Wiesner einge-
brachte Wirtschaftssatzung der IHK Nurnberg fur
Mittelfranken fir das Jahr 2015 (siehe S.58) und
zumanderen die Zustimmung zu den wirtschafts-
politischen Positionen des DIHK (www.dihk.de
Suchwort: WiPo). Uber den Baufortschritt bei der
Generalsanierung mit Teilneubau des IHK-Gebdu-
des am Hauptmarkt berichtete Bauausschuss-
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Vorsitzender Wolf Maser. Die Arbeiten seien so-
wohl zeitlich wie finanziell im Plan.

Fir eine lebhafte Diskussion sorgte das Thema
Mindestlohn. Dabei wandten sich die Redner
nicht gegen den Mindestlohn an sich, den die
Unternehmen sowieso zahlten. Sondern es ging
ihnen um die nochmals steigende Bilirokratiebe-
lastung, die Art und Weise der Kontrolle und des
Vollzugs sowie die Einschrankung der Arbeits-
zeitflexibilitdt. Die geschilderten Probleme zu-
sammenfassend, wurde noch im Dezember ein
Briefan Ministerin Andrea Nahles verfasst. Darin
wird an die Bundesministerin fir Arbeit und So-
ziales appelliert, sowohl auf dem Gesetzeswege
als auch beim Vollzug flexible Regelungen zu
schaffen,z.B.beider geplanten,Mindestlohndo-
kumentationspflichten-Einschrankungsv0“ und
bei der Regelung zur Hochstarbeitszeit.

Goldene Ehrennadeln: IHK-Prasident
Dirk von Vopelius (h.r) und Haupt-
geschaftsfihrer Markus Lotzsch (1)
mit Wolf Maser, Hermann Weiler und
Werner Behringer, die fur 20-jdhrige
Mitgliedschaft in der IHK-Vollver-
sammlung ausgezeichnet wurden.
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SPITZEN-AZUBIS

FUNf Deutsche Meister

Die besten Auszubildenden Deutschlands wurden bei einer

Gala-Veranstaltung in Berlin ausgezeichnet. FUnf von ihnen

kommen aus Mittelfranken.

jahrgangs 2014 wurden in Berlin von DIHK-

Prdsident Dr. Eric Schweitzer und Bundes-
wirtschaftsminister Sigmar Gabriel geehrt. Bei
der Feier gratulierten sie den 232 Spitzen-Azubis
in 223 Ausbildungsberufen. Fiinf von ihnen hat-
ten ihre Prifung vor der IHK Niirnberg fur Mittel-
franken abgelegt:

» Stefan Briitting, Fluggerdtemechaniker, Fach-
richtung Instandhaltungstechnik, Aero-Dienst
GmbH & Co. KG, Niirnberg

» Benjamin Ehm, Automobilkaufmann, Auto Zen-
trum Nirnberg - Feser GmbH, Niirnberg

» Florian Martin, Medientechnologe Druck, Ver-
lag Nurnberger Presse Druckhaus Nirnberg
GmbH & Co. KG, Niirnberg

» Natja Meyer, Textillaborantin, TVU Textilvered-
lungsunion GmbH & Co. KG, Leutershausen

» Torsten Mdckel, Flachglasmechaniker, ehem.:
Glaswerke Arnold GmbH & Co. KG, Merkendorf

D ie bundesbesten IHK-Azubis des Priifungs-
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»Sie haben eine unschlagbare Leistung voll-
bracht und sind nun die besten Azubis Deutsch-
lands in den IHK-Berufen - und das bei mehr als
320000 Priifungsteilnehmern®, sagte Schweitzer
in seiner Er6ffnungsrede. Der DIHK-Prasident
bedankte sich auch bei den Eltern, Ausbildungs-
betrieben und Berufsschullehrern der Bundes-
besten fir ihr Engagement. ,Wir missen kiinf-
tig nicht nur intensiver fur die Vielfalt unserer
Ausbildungsberufe werben, sondern auch die
Moglichkeiten zur Fortbildung bekannter und
attraktiver machen. Es muss uns gelingen, die
berufliche Bildung insgesamt als lohnende Al-
ternative zur akademischen Bildung zu starken*,
mahnte Schweitzer. Dass angehende Meister
und Fachwirte ihre Lehrgdnge zum groRen Teil
aus eigener Tasche zahlen missten, wdhrend
ein Studium kostenfrei sei, sei eine Ungleichbe-
handlung. Verbesserungen beim Meister-BAf6G
seien daher dringend notwendig.

Die besten Azubis aus Bayern mit
Moderatorin Barbara Schoneberger
(3. Reihe Mitte), DIHK-Hauptge-
schaftsfihrer Dr. Martin Wansleben
(2. Reihe Mitte) und Carola Schaar,
Prasidentin der IHK Halle-Dessau
(1. Reihe Mitte).



Die Top-Azubis aus Mittelfranken:

IHK-WELT

Torsten Mockel (ohne Foto) (ehem.: Glaswerke Arnold, Merkendorf)

Stefan Briitting

Natja Meyer
(Aero-Dienst, (TVU Textilveredelungs-
Nurnberg) union, Leutershausen)
Bundeswirtschaftsminister Sigmar Gabriel hob
die grole Bedeutung des dualen Ausbildungssy-
stems hervor, um den Fachkraftenachwuchs zu
sichern: ,Zusammen mit der Wirtschaft wollen
wir daflir sorgen, dass angesichts einer zuneh-
menden Studierneigung eine berufliche Aus-
und Weiterbildung stdrker als Karriereoption
wahrgenommen wird. Denn sie er6ffnet auch im
Vergleich zur akademischen Bildung eine vielver-
sprechende berufliche Perspektive. Deutschland
bendtigt kompetente Facharbeiter, Fachwirte
und Meister, um im internationalen Wettbewerb
auf Dauer bestehen zu kdnnen“ Andere Lander
betrachteten das duale Ausbildungssystem als
vorbildlich und als einen Grundpfeiler fir die
deutsche Wettbewerbsfdhigkeit. Deshalb wer-
ben Bundeswirtschaftsministerium und Bun-
desbildungsministerium gemeinsam mit den
Wirtschaftsverbdnden fir die duale Berufsausbil-
dung, die Kampagne steht unter dem Motto ,Be-
rufliche Bildung - praktisch unschlagbar”.

Benjamin Ehm Florian Martin

(Auto Zentrum (Verlag Nurnberger
Nurnberg Feser) Presse)

Von den 232 Bundesbesten (davon 92 junge
Frauen und 140 junge Mdnner) kommen die meis-
ten aus Bayern (49), es folgen Nordrhein-Westfa-
len mit 43 und Baden-Wiirttemberg mit 26 Besten.
Gleich siebenmal standen zwei Beste im gleichen
Ausbildungsberuf mit exakt der gleichen Punkt-
zahl auf der Biuhne. Bei den Bankkaufleuten
gab es sogar drei Bundesbeste mit den gleichen
Prifungsergebnissen. Die beste Verkduferin er-
reichte die unschlagbare Punktzahl von 100.

Mehr als 1000 Gdste nahmen an der Preisverleihung
teil - neben den Eltern der Besten auch Vertreter der
Ausbildungsbetriebe, Berufsschullehrer, Bundes-
tagsabgeordnete sowie Prdsidenten und Hauptge-
schdftsfuhrer der Industrie- und Handelskammern.
Entertainerin Barbara Schoneberger fiihrte wie
schon in den vergangenen Jahren durch die Veran-
staltung, die live im Internet Gibertragen wurde.

A www.dihk.de/bestenehrung
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IHK-WELT
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Arbeitsergebnisse beim Aktionstag in
der IHK Akademie Mittelfranken.
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AKTIONSTAG HANDEL UND DIENSTLEISTUNG

Projekt zur Berufswanhl

S ann-DanierFren
mittelschule

B Schulabgdngern die Vielfalt der Ausbildungs-
berufe in Handel und Dienstleistung vermitteln
will der Aktionstag ,Handel und Dienstleistung*,
derindiesem Jahrzum siebten Mal durchgefihrt
wurde. Initiiert wurde dieses Projekt zur Berufs-
orientierung vom IHK-Ausschuss fiir Handel und
Dienstleistung, Kooperationspartner sind Un-

NEUJAHRESEMPFANG

ternehmen aus Handel und Dienstleistung. IHK-
Vizeprdsident Wolf Maser unterstrich bei seiner
BegriiBung, dass diese Wirtschaftsbereiche gute
Chancen fur eine ,Karriere mit Lehre“ béten.

In diesem Jahr konnten Schiilerinnen und Schi-
ler der Mittelschule BismarckstraRe, Konrad-
GroR-Mittelschule, Johann-Daniel-PreiRler-Mit-
telschule, Carl-von-Ossietzky-Mittelschule und
Sabel Real- und Wirtschaftsschule (alle Nirn-
berg) sowie der Mittelschule Schwabacher Stra-
Re, Fiurth, teilnehmen. Zunachst informierten
Unternehmen einen Tag lang in den Schulen
Gber die Ausbildung, anschlieBend waren die
Jugendlichen einen Tag in den beteiligten Unter-
nehmen zu Gast. Uber diese Unternehmenstage
haben die Schiilerinnen und Schiiler Prdsentati-
onen erarbeitet, die sie beim Aktionstag in der
IHK Akademie Mittelfranken vorstellten.

Erlanger Wirtschaft ladt ein

B Am Donnerstag, 15. Januar 2014, 17.30 bis 22
Uhr, findet der ,Neujahresempfang der Erlanger
Wirtschaft“in der Heinrich-Lades-Halle statt. Der
Empfang wird als Gemeinschaftsveranstaltung
der Erlanger Wirtschaftsverbdnde durchgefiihrt.
Initiatoren sind Handelsverband Bayern, Kreis-
handwerkerschaft, IHK-Gremium Erlangen, Bund
der Selbstdndigen (BDS) und FaU Frauen als Un-

QUALITATSSIEGEL

ternehmerinnen e.V. Im Mittelpunkt steht ein Vor-
trag von Flughafen-Geschdftsfiihrer Dr. Michael
Hupe zum Thema ,Airport Nirnberg - Flughafen
fir die Metropolregion“. Anmeldung erforderlich,
Unkostenbeitrag 15 Euro.

Anmeldung: BDS, Fax 0911 204477
bds-nordbayern@bds-bayern.de

Familienfreundliche Arbeitgeber

B Der Bayerische Industrie- und Handelskam-
mertag (BIHK) ist neuer Partner des Qualitdts-
siegels ,Familienfreundlicher Arbeitgeber®, das
von der Bertelsmann-Stiftung vergeben wird.
Unternehmen, die auf ihre mitarbeiter- und fa-
milienorientierte Personalpolitik aufmerksam
machen wollen, kénnen sich einer Prifung un-
terziehen und dann das Siegel fir ihr Arbeitge-
ber-Marketing einsetzen. Denn um Fachkrdfte
zu gewinnen und zu halten, missen sich die Be-
triebe um eine bessere Vereinbarkeit von Fami-
lieund Beruf bemiihen. Deutschlandweitdirfen

das Siegel rund 140 Unternehmen verwenden,
die sich einem Audit durch unabhdngige Prifer
gestellt hatten. Diese erfassen die Einstellung
der Geschdaftsfihrung gegentber dem Thema
Familienfreundlichkeit, untersuchen die be-
trieblichen Aktivitdten und fiuhren eine anony-
misierte Umfrage unter den Mitarbeitern durch.
So ergibt sich ein Bild, wo der Betrieb aktuell
steht und was ndchste Schritte fir mehr Famili-
enfreundlichkeit sein kénnen.

www.familienfreundlicher-arbeitgeber.de



WIRTSCHAFTSKENNER INTERNATIONAL

Experten fur Russland und die Tuarkei

B Vor drei Jahren hat die IHK Nirnberg fir Mit-
telfranken zusammen mit dem Ausbildungsring
Ausldandischer Unternehmere.V. (AAU) eine bun-
desweit einmalige Zusatzqualifikation ins Le-
ben gerufen: den ,Wirtschaftskenner internati-
onal“ flr Russland bzw. fur die Tirkei. Das
Konzept: Auszubildende mit Wurzeln in diesen
beiden Ldndern absolvieren am Abend und am
Wochenende parallel zu ihrer Ausbildung zu-
sdtzliche Unterrichtseinheiten, bei denen ih-
nen spezielle Kenntnisse tiber die Wirtschafts-
partner Russland bzw. Tirkei vermittelt
werden. Vor Kurzem wurde der dritte Wirt-
schaftskenner-Lehrgang verabschiedet: IHK-
Hauptgeschdftsfiuhrer Markus Lo6tzsch und
AAU-Geschdaftsfihrer Rainer Aliochin Uber-
reichten die Zeugnisse an neun ,Wirtschafts-
kenner Russland® und an sieben ,Wirtschafts-
kenner Turkei“.

In den letzten drei Jahren haben insgesamt 60
junge Leute die IHK-Prifung bestanden und
konnten das entsprechende Zertifikat entge-
gennehmen. Vermittelt werden bei dem Zu-
satzunterricht Kenntnisse u.a. aus folgenden
Bereichen: Wirtschaftsgeschichte und Wirt-
schaftssystem Russlands bzw. der Tirkei, Zoll-
und Steuerrecht, Marketing und Personalwirt-
schaft. Létzsch erkldrte, durch den Lehrgang
hdtten die Absolventen wertvolle Kenntnisse
erworben, die sie zu gefragten Mitarbeitern von
Exportabteilungen machten. Deshalb gebe es
erste ,Nachahmer“ dieses Nirnberger Modells,
die IHK Rhein-Neckar biete nun ebenfalls diese
Zusatzqualifikation an.

UNGARN

Honorarkonsulat in

B Dr. Siegfried Axtmann ist seit Oktober 2014
neuer Honorarkonsul von Ungarnin Nordbayern
und in der Nachfolge von Ginter Spdth fir die
frankischen Regierungsbezirke und die Ober-
pfalz zustdndig.

Axtmann, Aufsichtsratsvorsitzender der Nirn-
berger Bedarfsfluggesellschaft FAI AG, erkldrte
bei seinem Antrittsbesuch in der IHK, dass ihm
besonders der Ausbau der wirtschaftlichen Be-
ziehungen zwischen Nordbayernund Ungarnam
Herzen liege. Derzeit unterhalten mehr als 600

Y e <

Ab 2015 hat die IHK Akademie Mittelfranken
einen dhnlichen Lehrgang im Programm, den
»Wirtschaftsexperten Tirkei“. Er richtet sich an
Fachkrdfte mit tirkischem Migrationshinter-
grund, die bereits fest im Berufsleben stehen
und sich fir eine Tdtigkeit im AuRenhandel wei-
terbilden wollen.

IHK, Tel. 0911 1335-231
stefan.kastner@nuernberg.ihk.de
www.ihk-nuernberg.de/wirtschaftskenner

NUrnberg

mittelfrankische Firmen Geschdftskontakte zu
ungarischen Partnern. 175 von ihnen sind dort
langfristig in Form von Vertretungen, Nieder-
lassungen, Produktionsstddten oder Joint-Ven-
tures engagiert.

Honorarkonsulat von Ungarn
Flughafenstralle 124, 90411 Nirnberg
Biroleitung: Erika Perezlényi
Tel. 0911 36009-100
info@ungarisches-honorar-konsulat-
nuernberg.org

IHK-WELT

i
Foto: shiranosov/Thinkstock

Honorarkonsul

Dr. Siegfried Axtmann (l.) mit
IHK-Prdsident Dirk von Vopelius.
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+++ DIHK-TICKER +++

Geschiftsstellenleiter

Lars Hagemann.

NURNBERGER LAND / SCHWABACH / ROTH

Neue |[HK-Geschaftsstelle

B Mit der neuen ,Geschéftsstelle Nirnberger
Land | Schwabach | Landkreis Roth“ verstdrkt die
IHK die Aktivitdten im &stlichen Mittelfranken.
Die Leitung der Geschdftsstelle, die am Nirnber-
gerHauptsitzderIHK in der UlmenstraRe angesie-
delt ist, hat der Jurist Lars Hagemann Gbernom-
men, der bislang in den Bereichen Personalwesen
und Zentrale Aufgaben der IHK tdtig war.

Die Geschdftsstelle deckt das Gebiet der regi-
onalen IHK-Gremien Altdorf, Lauf a.d. Pegnitz,
Hersbruck, Schwabach und Landkreis Roth ab.

Hagemann unterstitzt die ehrenamtlich von
Unternehmern gefiithrten IHK-Gremien u.a. bei
folgenden Aktivitdten: Wirtschaftsférderung,
Prifungenin der beruflichen Bildung, Veranstal-
tungen, Offentlichkeitsarbeit und administra-
tive Aufgaben. Die neue Geschdftsstelle ergdnzt
die bestehenden IHK-Vertretungen in Erlangen,
Furth und Ansbach, sodass die IHK in Mittelfran-
ken jetzt flichendeckend prdsentist.

IHK, Tel. 0911 1335-302
lars.hagemann@nuernberg.ihk.de

Hans Henglein gestorben

B Hans Henglein, Senior-Chef der Hans Henglein
und Sohn GmbH in Abenberg-Wassermungenau,
istim Alter von 76 Jahren gestorben. Er hatte das
Unternehmen, das in den 1930er Jahren als Fuhr-
betrieb gegriindet worden war, neu ausgerichtet
und zu einem der fihrenden Hersteller von
KloRteig, Kartoffelnudeln und Teigwaren ausge-
baut. Heute beschdaftigt Hans Henglein und Sohn
rund 800 Mitarbeiter und ist im In- und Ausland
aktiv. Hans Henglein hat sich nicht nur als Unter-

nehmer um die Region verdient gemacht, son-
dern auch als Lokalpolitiker und Mdzen. Der IHK
Nirnberg fir Mittelfranken war der Verstorbene
stetsverbunden,im IHK-Gremium Landkreis Roth
hat er sich viele Jahre fir die Belange der Wirt-
schaft eingesetzt. Fur seine groRBen Verdienste
wurde Hans Henglein im Jahr 2010 mit der Aus-
zeichnung ,Lebenswerk” geehrt, die gemeinsam
von IHK-Gremium, Unternehmerfabrik Landkreis
Roth, Rotary Club und Lions Club verliehen wird.

Der Deutsche Industrie- und Handelskammertag (DIHK) in Berlin - die Dachorganisation der deutschen
IHKs - setzt sich bei Bundesregierung und EU fur attraktive Rahmenbedingungen ein.

Seit Anfang November hat die Europdische
Zentralbank (EZB) die Bankenaufsicht im
Euro-Raum tbernommen. Sie tiberwacht 120
systemrelevante Banken, darunter 21 deut-
sche. Aus Sicht des DIHK ist die europdische
Bankenaufsicht ein notwendiger Schritt zur
Vollendung des Binnenmarkts. Ab 2016 wird
es einheitliche Regeln zur Bankenabwicklung
geben. Der Einrichtung einer entsprechenden
Behdrde und eines Abwicklungsfonds in der
Euro-Zone steht der DIHK allerdings kritisch
gegentiiber, weil dies indirekt zu einer Verge-
meinschaftung der Schulden fithren kénnte.
Zudem befiirchtet der DIHK Interessenkon-
flikte, wenn die EZB Geldpolitik und Banken-
aufsicht gleichzeitig betreibt. Der DIHK rdt
deshalb dazu, die Aufsicht auf eine eigenstan-
dige Behdrde zu tibertragen.

50 wimor|15

Die politische Diskussion tiber ein Unterneh-
mensstrafrecht fihre zu einer Kriminalisie-
rung von Unternehmen, kritisiert der DIHK.
Zudem bestehe kein wirklicher Regelungsbe-
darf fir ein solches Strafrecht. Im bisherigen

D

Recht existieren bereits ausreichend scharfe
und abschreckende Sanktionen mit hohen
BuRgeldern. Einer langjdhrigen Forderung
des DIHK entspricht dagegen, dass kinftig
mehr Anreize fir Compliance-Maknahmen

gesetzt werden sollen, z.B. indem sie buR-
geldmindernd wirken. Es sei allerdings wich-
tig, dass Compliance-MaRnahmen fir die
jeweilige Branche, UnternehmensgréRe und
unternehmensspezifische Risiken angemes-
sen seien. Einheitliche und starre Standards
wirden dagegen der Vielfalt der Unterneh-
men nicht gerecht.

Gute Nachricht fir kleinere Betriebe: Unter-
nehmen mit bis zu 25 Beschéftigten werden
vom Rechtsanspruch auf Familienpflegezeit
ausgenommen. Urspriinglich sollte die Gren-
ze bei 15 Mitarbeitern liegen. Nun werden
auch aufgrund der Bemithungen des DIHK 8o
000 Unternehmen, die nach dem urspriing-
lichen Entwurf betroffen gewesen wdren,
von der Neuregelung ausgenommen.



Mediadaten Ridiger Sander / Anzeigenmarketing
zum Download finden Sie unter Tel. 0911 5203 355, Fax 0911 5203 351
www.wim-magazin.de/mediadaten E-Mail: sander®@hofmann-infocom.de

Geschaftsempfehlungen
aus der Metropalregion
NUrnberg

Im Branchenmarkt A-Z finden Sie Geschafts-
empfehlungen in alphabetischer Reihenfolge
der Branchen. Sortiert nach Firmennamen: sie-
he Inserentenverzeichnis Seite 64.

Foto: 06phota/Thinks
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B

Abbrucharbeiten

Betriebssanierung

(M) M. Reithelshofer

GmbH

Michael Reithelshéfer GmbH
AuBere Abenberger Str. 131/133
91154 Roth

Telefon (0 91 71) 8 45-0
Telefax (0 91 71) 8 45-42

info@reithelshoefer.de
www.reithelshoefer.de

e Erdbau

e Tiefbau

e Abbruch

e Rodung

e Sanierung

e Bauschuttrecycling

Vertrauen durch Leistung und Qualitat

Autolackiererei

2 C k /
\ MONTAGE-e
MECHANIK-
METALLARBEITEN
KAROSSERIEBAU
INDUSTRIELACKIERUNG wm»
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UNFALLINSTANDSETZUNG
PKW - LKW - BUS - SCHIENENFAHRZEUGE

PETER ROSCH

Arbeitsbihnen

Wagert

Pt vermietet
®
W

Arbeitsbithnen
Arbeitshishnen o Teleskopstapler ® Gabelstapler
Liftroller ® Indoor-Lifte ® Sicherheitsschulungen

Am Tower 27 © 90475 Niirnberg
Telefon: 09 11 - 24 31 56

www.wagert.de

Regensburger StraBe 418 d
| 90480 Niirnberg
N Tel. (0911) 8131 47 - Fax 8118 55
Mail: info@autolackiererei-roesch.de
” www.autolackiererei-roesch.de

Bausanierung

und Instandsetzung
von Industriehallen

mit Metalldachern
und Metallfassaden

www.woerledachfassade.de

Tel. 09171/852880

Bautenschutz

te Mauern?

allender Verputz?
himmel? Salpeter?
Dauerhafte Trockenlegung ohne Auf-
graben. Auch fiir Hduser ohne Keller.
Beratung, Ausfiihrung, glinstige Preise
bautenschutz joh. katz @ 09122/79 88-0
RingstraBe 51 - 91126 Rednitzhembach

Der Spezialist seit tiber 30 Jahren. Allerorts.
www.bautenschutz-katz.de

52 wimar|1s

SANIERUNG STATT INSOLVENZ
Ausbleibende Umsédtze? Schrumpfende Kundendatei? Liquiditatsengpasse? Erste Kri i le?

Thr Kompetenzteam setzt Impulse und Losungen fiir Unternehmer aller Branchen und Gréfen!
Auch priventiv!

systema marketing GmbH ¢ Tel. 0911 9367553 « www.systema-marketing.de
Hansengarten 81 « 90427 Niirnberg
in Kooperation mit
Rechtsanwalt Robert Skottke « Tel. 09642 914195
www.ra-skottke.de « Erbendorferstr.25a » 95478 Kemnath

CAD-Systeme

Ihr Ansprechpartner fiir AutoCAD in Franken £\ AUTODESK
mensch®¥maschne A
Haberzettl %

Mensch und Maschine Haberzari GmbH
HallerweiherstraBe 5 « 90475 Ndrnberg
Telefon: 0911 352263 » Teletax: 0911 352202 a e hatirsaINATS E-Mal info@haberzst e

Container/Mobile Rdume

ELA Container GmbH - Schefflenztalstrasse 84 - 74842 Billigheim
Tel: 06265 /92 77 5-0 - Fax: 06265/92 77 5-10 - www.container.de

1o

Mobie Réium
Mieten,

ela[container]

Elektrogerate-Service

DTS

BRAUN Oral B/
ESPRESSO

bo prges Tefal

v Ersatzteil- & Zubehérverkauf KRUP S

» Kundendienst fiir Kaffeevollautomaten & Elektrokleingerite

DTS Service & Vertrieb GmbH
lllesheimer Str. 2 « 90431 Niirnberg » Tel: 0911 - 27 98 10

service@dtsnbg.de « www.dtsnbg.de

RowenTa
@ Saeco

e

Entsorgungsbetrieb

Fiir ein freundliches
MITEINANDER ...

l-:@ﬁ'qlimu

www.hofmann-denkt.de

LORENZ CROSSSALE

Alles sauber! Alles sicher im Winter!

Abfall- Container- Reinigungs- Garten- Wertstoff- Firmen-
Service Service Service Service Service Service

A Werbung bringt Erfolg!




Kooperationen

So nehmen Sie an der Borse teil: Die Kooperationsbdrse enthdlt Angebote
und Nachfragen, die auf eine echte zwischenbetriebliche Zusammenarbeit
abzielen: Dazu gehoren Patent-und Lizenzanzeigen ebenso wie Joint Ven-
tures. Dagegen sind freie Kapazitdten oder Lohnfertigungsauftrdge nicht
Gegenstand der Kooperationsborse.

P Die Beteiligung steht allen Unternehmen unentgeltlich offen. Die Verof-
fentlichung von Offerten erfolgt unter Chiffre.

» Antworten auf Inserate bitte mit vollstandiger Chiffre-Nr. und dem Stich-
wort ,Kooperationsborse“ auf den Kuverts kennzeichnen und senden an:
IHK Nirnberg fur Mittelfranken, Brigitte Gietl, 90331 Nirnberg. Antwor-
ten auf Chiffre-Anzeigen geben wir ungedffnet an den Inserenten weiter.

BRANCHEN + BORSEN

» Anzeigen in der Kooperationsborse werden in der Regel bundesweit
bekannt gegeben. In der ,WiM - Wirtschaft in Mittelfranken®“ werden nur
ausgewdhlte Beispiele aus Mittelfranken veroffentlicht.

IHK, Brigitte Gietl, Tel. 0911 1335 - 244, Fax-333
brigitte.gietl@nuernberg.ihk.de, www.kooperationsboerse.ihk.de

Gesuche

Beteiligung an einer Medizin-GmbH aus Altersgriinden abzugeben.
Gewlinschtist eine méglichst aktive (Mit-)Geschaftsfihrung. Geschafts-
gebiet: eigene aufzubauende ,,Behandlungszentren fiir Durchblutungs-
storungen und Arthrose” in GroRstddten. Fir das wirkungsvolle und
international eingeftihrte Verfahren hat die Gesellschaft die Alleinrechte
fir Deutschland und mehrere Ldnder. Beteiligung wird an Mediziner oder

Fahnen | FAhnenmasten

Fahnen+Masten mit hoher Qualitat

Fahnenmasten-Shop..

24-h Online Bestellung moglich

Fahnenmasten-Shop, Hofelbeetstr. 20, 91719 Heidenheim/Mfr.
Tel. 09833 / 98894-0, E-Mail: verkauf@fahnenmasten-shop.de

Fensterbau

—
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-
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fenster
[t o

Fenster sind
unsere Welt.

Neubau & Sanierung

Bremer Str. 4, 91126 Schwabach
Telefon: 09122 6365-0
www.weyer-fensterhau.de

@ TOYOTA
[ NousTriAL EQuPNENT)

Foérdertechnik

Fiegl Fordertechnik GmbH

90530 Wendelstein
Wilhelm-Maisel-StraBe 30
Fon 0 91 29/28 85 82
Fax 0 91 29/28 85 83
info@fiegl-foerdertechnik.com
www.fiegl-foerdertechnik.com

Verkauf - Vermietung - Kundendienst
Fahrerschulungen - Ersatzteile
Reparaturen - Lieferservice
Batterien und Ladegerate

wim-magazin.de

NSIA

Fordertechnik
+ Gabelstapler, Elektro-, Diesel/Gasantrieb
+ Lagertechnik, Schubmaststapler

sscC Iy

Nl'.irnberg + Hubwagen, Kommissionierer
S « Schmalgangstapler, HRL
TR 4//_"
\\\\// Sonderstapler

- Seitenstapler, Elektro- u. Dieselantrieb
« Vierwegestapler
« Schwerlaststapler, Containerstapler

SSC Stapler Center GmbH

Lenkersheimer Str. 16 a -« 90431 Nirnberg

@09 11/9390 39 -20
Fax: 09 11 /93 90 39 - 30
E-Mail: info@ssc-nuernberg.de

www.ssc-nuernberg.de

Service fiir alle Marken

* Mobiler Kundendienst

- Ersatzteile-Lager und -Beschaffung
+ Reparatur-Werkstatt

Reinigungstechnik
+ Kehrsaug- u. Scheuersaugmaschinen

auRvRRN

. B R
Filiale Niirnberg " ¢ (Konstruiertifiir

Tel. 0911/241144 - (Leistungund das

Fax: 0911/4313195 \Wohl des Fahrers o0

@ Gebautfiir

Niedertraublinger Str. 1a  LessingstraBe 12 5

93083 Obertraubling 01465 Langebriick (die Zukunft M. + S. BAUER GMBH
Tel. 09401/9630-0  Tel. 035201/720-0 (Profitieren;Sie,von neuesterTechnologie Am Tower 35

\vereint mit unserer fachlichen Kompetenz

www.loeffler-gabelstapler.de

90475 Nurnberg
Tel. +49 (0) 9128/73947-0

www.yale-gabelstapler.de
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BRANCHEN + BORSEN

Medizininteressierte oder an aktive Marketing-, Verkaufs- oder Werbefach-
leute abgegeben. Auch fiir Apotheker-, Medizin-, Einrichter- oder Bera-
tergruppen geeignet. Erwartet werden finanzielle Substanz und Kapital,
moglichst auch Erfahrungenin Betriebswirtschaft und Offentlichkeitsar-
beit. AG-Griindungist vorgesehen. 7 N-158-2804

Existenzgrindung / Nachfolge

(nexxt-change.org) So nehmen Sie an der Borse teil: Die Existenzgrindungs-
und Unternehmensnachfolgeborse ,nexxt-change“ist eine Gemeinschafts-
initiative der deutschen Industrie- und Handelskammern, der Handwerks-
kammern, der KfW Mittelstandsbank, des Bundesverbands der Deutschen
Volksbanken und Raiffeisenbanken, des Deutschen Sparkassen-und
Giroverbands und des Bundesministeriums fir Wirtschaft und Technologie.

» Sie kdnnen als Anbieter / Nachfrager mit einer Anzeige im IHK-Magazin
erscheinen, wenn Ihr Firmensitz/ Wohnort in Mittelfranken liegt.

» Antworten auf Inserate bitte mit vollstandiger Chiffre-Nr. und dem Stich-

wort ,nexxt-change“ auf den Kuverts kennzeichnen und senden an: IHK
Nurnberg fur Mittelfranken, Grindungsférderung, 90331 Nirnberg.

P Wir leiten die Zuschriften ungedffnet an die Inserenten weiter.

IHK, Brigitte Gietl, Tel. 0911 1335 - 244, Fax-333
brigitte.gietl@nuernberg.ihk.de, www.nexxt-change.org

Angebote

Zulieferbetrieb fiir Metall- und Stahlarbeiten zu iibergeben. |deal fir
Firmen, die ihr Geschaftsfeld erweitern wollen, oder fur Existenzgriinder. Das
Unternehmenist ein Spezialist fiir Rohr- und Profilbiegearbeiten und seit tiber
70Jahrenamdeutschen Markt etabliert. Es verfuigt Gber einen groRen Maschi-
nenparkin eigener Immobilie mit groRzigigem Platzangebot. Erfolgreich und
ertragsstark mit umfangreichen und langfristigen Kundenbeziehungen, sehr
gutes Wachstumspotenzial, besonders in den Bereichen Chemie und Biogas.
Absatzgebiet Deutschland, Osterreich und Schweiz. Umsatz 1,1 bis 1,3 Mio.
Euro; groRer und ausbaufdhiger Kundenstamm. 7 N-05-11-14-A

Gewerbebau I Hallenbau | Container

. .|
www.koelblbau.de [EEIE]
Der rote Faden fiir ...
Johann-Mois-Ring 18

92318 Neumarkt/Opf.
info@koelblbau.de

Hallenbau

Fon 09181/40692-0
Fax 09181/40692-19

SYSTEC | faheco |

Gesellschaft fur Stahlhallenbau mbH

http://www.systec-fabeco.de
Tel. 0961 / 401843-14 92637 Weiden

HALLEN

Industrie- und Gewerbehallen

b

der Planung und Prodﬁtion bis zur
K schlusgglfertlgen Halle

=

Wolf System GmbH
94486 Osterhofen
Tel. 09932/37-0
gbi@wolfsystem.de
www.wolfsystem.de

anlk

SYSTEM

HaIIen Zelte Buros

bau-
schllsselfertig
mit

Festbau oder Mobilverankerung
Kauf - Miete - Mietkauf - Leasing

Lagerhallen - Logistikhallen - Geratehallen
Produktionshallen - Lagerzelte - Partyzelte Fulin™

Mehrgeschossgebaude - Unterkunftszelte b

IWK-Hallen und Zelte GmbH
Brandfeldstr. 6-8 - 91614 Mdnchsroth - Tel. 09853-38908-0 - Fax: 38908-20

lhr TEAM fiir Gewerbe-und Industriebau
91161 Hilpoltstein  Tel.: 09174 / 47 41-0

www.systeambau.de

HALLEN FUR INDUSTRIE, HANDWERK UND GEWERBE

www.goesta.de info@goesta.de
92637 Weiden VohenstrauBer Str. 5 Tel.: 0961-38989-0 Fax: 38989-49
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- SYBAC DESIGN GmbH
Am Forst 6
92637 Weiden
"Tel. 0961 33033
www.sybac.de




Importfirma fiir LED-Leuchtmittel und Photovoltaik sucht Nachfolger.
Die Tatigkeit im Bereich Photovoltaik umfasst alle Bereiche der Energieeffi-
zienz (Module, Systeme etc.). Der Zeitpunkt der Ubergabe kann flexibel ver-
einbart werden. Bisheriger Inhaber kann auf Wunsch beratend tdtig bleiben,
insbesondere auch im Hinblick auf die Kontakte zu den Geschéftspartnern
und Behorden in China. 2 N-06-11-14-A

Familienunternehmen mit mehr als hundertjihriger Tradition sucht
Nachfolger. Gewiinschtist ein gleitender Eigentiimerwechsel - von einer
Minderheits- zu einer Mehrheitsbeteiligung. In dieser Zeit wird sich der bis-
herige Inhaber aus Altersgriinden Schritt fur Schritt zuriickziehen und den
Nachfolger einarbeiten. Eigenkapital ist nicht unbedingt erforderlich, da
zum Start noch keine Unternehmensanteile erworben werden missen. Der
Betrieb bietet sich aufgrund der internationalen Geschaftsbeziehungen und
Produktionsstdtten (u.a. China) als Herausforderung fiir einen technisch
versierten Kaufmann oder einen Techniker mit Vertriebstalent an, der sich
in einer weiter ausbaufdhigen Marktnische selbststandig machen will. Gute
Englischkenntnisse sind aufgrund der internationalen Ausrichtung Bedin-
gung. 7N-09-11-14-A

BRANCHEN + BORSEN

Nachfolge fiir Second-Hand-Shop gesucht. Gut eingefihrter Laden fir
Damenmode aus gesundheitlichen Griinden zum 31. Januar 2015 abzugeben.
Sehr gute Lage in Zirndorf, groBer Kundenstamm. 7 N-07-11-14-A

Sportgaststdtte in Niirnberg-Ziegelstein zu verpachten. Verein mit ca. 900
Mitgliedern in 13 Abteilungen sowie mit eigenem Sportgeldnde (sechs Sport-
pldtze, zwei Gymnastikhallen und zwei Kegelbahnen). Zahlreiche Sportarten
sowie eine Theaterspielgruppe. Im Verein verkehren zudem regelmdRig zehn
andere Vereine und Gruppen. Gaststdtte mit 5o Sitzpldtzen, auBerdem vier Ne-
benzimmer und Terrasse. Zur Gaststdtte gehdren auch ein Biro, vier Lagerrdu-
me und eine begehbare Kiihlzelle. Die Kiiche ist vollstdndig eingerichtet. Keine
Ablosung erforderlich. Die Gaststdtte ist bei der Abnahme von Bieren, Wasser
und Limonade an eine Brauerei gebunden; keine festgelegte Abnahmemenge.
Derzeit kein Ruhetag, kann aber eingefiihrt werden. Pacht derzeit 500 Euro,
Nebenkosten 450 Euro, Kaution drei Monatsmieten. 7 N-08-11-14-A

Verkauf aus Liquidation. Aus Altersgriinden und mangels geeigneter
Nachfolgeregelung soll das Unternehmen nun komplett oderin Teilen
verwertet werden. Die Gesellschafter haben die Liquidation beschlossen. Der

Gewerbebau | Hallenbau | Container

MerkL

Hallen- und Stahlbau GmbH
kostet diese Anzeige (s/w)

Wann durfen wir Sie hier
platzieren?

Infos unter 0911 5203355
Rudiger Sander

Tel. 0961/39163-0 - Fax -33
www.hallenbau-merkl.de

Industrie- und Hallenbau

Individuelle Hallen fiir Gewerbebau & Biirogebdude

CLOBAL st

Global-Systembau
HittenstraBe 1, 93142 Maxhitte-Haidhof
Tel.: 09471/605191, Fax: 09471/605192

global-systembau@t-online.de
www.global-systembau.de

Lager- & Verkaufszelte

Vermietung / Verkauf
fur Industrie, Handel u. Handwerk - a
www.zeltehofmann.de

ZELTE
HOFMANN

Zottmann Industriebaugesellschaft mbH & C(y
im Industrie- und I S

ZOTTMANN INDUSTRIEBAU-

E-Mail: info@zottmann-industriebau.de

W Tel: 09175/908099 -0 ® Web: www.zottmann-industriebau.de

Haupitstr. 5, 91174 Spalt

Wir knacken jede NuB —
fiir Sie!
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Top Konditionen - Leasing und Kauf
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BRANCHEN + BORSEN

Geschdftsbetrieb lduft noch in der gesetzlich vorgegebenen Liquidationszeit
-istalsonoch komplett betriebsfahig. Tatigkeitsbereiche: Energiesparelekt-
ronik fir Beleuchtung, Ausleuchtung von Werbeanlagen und Displays, Messe
und Ladenbau, Spezialelektronik fur Lichteffekte sowie innovative LED-
Lichtkonzepte. Ubernahmeist auch fiir Unternehmen interessant, die sich auf
energetische Gesamtkonzepte und Sanierungen spezialisiert haben. Gesamte
Zulieferlogistik, Fertigung und Vertriebsorganisation ist vorhanden und kann
tibergangslos weitergefiihrt werden. Zum Verkauf stehen u.a. Immobilien mit
Einrichtung, Lagerbestande, Zertifikate und Dokumentationen, Hard- und
Software, Schutzrechte und Markenzeichen, Internet-Auftritte und Werbelo-
gistik, technisches Know-how, Fuhrpark und Logistik. 72 N-01-09-14-A

Kosmetikstudio in Zirndorf sucht Nachfolger. Exklusives Kosmetikstu-
dio mit einer Fldche von ca. 70 Quadratmetern mit Inventar zur Gbergeben.
Das Studio befindet sich in einer Ladenzeile und verfligt iber kostenlose
Kundenparkpldtze. Drei Behandlungsraume fiir FuRpflege, Wellness und
Kosmetik, auRerdem groRer Empfangsraum mit Manikire-Tisch und kleines
Biiro. Ubergabe erfolgt aus gesundheitlichen Griinden. 7 N-01-12-14-A

Gesuche

Diplom-Ingenieur Maschinenbau sucht mittelstdndisches Unterneh-
men. 43 Jahre, mit zusdtzlicher betriebswirtschaftlicher Ausbildung, seit 14
Jahreninverschiedenen Leitungspositionen bei einem groRBen Automobilzu-
lieferer tdtig. 7 N-10-11-14-N

Bekanntmachungen

Sachverstandige

Die offentliche Bestellung und Vereidigung folgender Sachverstdndiger wur-
devonderIHK Nirnberg fir Mittelfranken entsprechend der IHK-Sachverstdn-
digenordnung verldngert:

Uwe Klostermann, Am SchloBpark 9, 90475 Nirnberg, Fachgebiet: Vorbeu-
gender Brandschutz, (Verldngerung am 2. Dezember 2014)

Dipl-Ing. (Univ.) Wolfgang Ludwig, Leutershauser Str. 17, 90453 Nirnberg,
Fachgebiet: Baupreisermittlung und Abrechnung im Hoch- und Ingenieurbau,
Bauablaufstorungen, (Verlingerung am 10. Dezember 2014)

Dipl.-Geol. (Univ.) Alpar Szucsanyi, Theodor-Heuss-Str. 1, 91486 Uehlfeld, Fachge-
biet: Schaden an Estrichen und Putzen, (Verldngerung am 10. Dezember 2014)

Dipl.-Ing. (FH) Franz Eymold, Zolltafel 18, 91217 Hersbruck, Fachgebiet: Scha-
den an Gebduden, (Verldngerung am 11. Dezember 2014)

Dipl-Ing. (FH) Bruno Demas, Gewerbering 7 B, 91564 Neuendettelsau, Fachgebiet:
Kraftfahrzeugschaden und -bewertung, (Verlangerung am 11. Dezember 2014)
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Ingenieurdienstleistungen

Der zuverIass:ge Partner fiir dle Slcherhelts- |

und th ;
Dipl.-Bauing. (FH) Torsten Tesch

TaunusstraBBe 65, 91056 Erlangen

Telefon: +49 {9131) 48 005-14
E-Mail:  info@sigeko-in-der-region.de
Internet: www.management-module.de

management module®
SiGeKo in der Region
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Kartbahn

KilianstraBe 102
90425 Niirnberg
Fon:0911/366 30 30
Fax: 0911/366 30 40
www.formula.de
info@formula.de

.. die Indoor-Kartbahn in Niirnberg!

Der Event fiir Mitarbeiter,
Kunden und Freunde

e BegriiBungscocktail und Snack
e Spannende Kartrunden
o Siegerehrung mit Sektdusche

® Super Catering-Biifett im
Gastrobereich oder im ;
200 m2 groBen Eventraum.

® Schulungsraum
Neugierig? Wir stellen lhnen Ihr individuelles Programm zusammen!

Kranservice

KNOLL

Autokrane - Hubarbeitsbiihnen
Teleskop- und Gabelstapler
LKW-Berge- und Abschleppdienst
Maschinenbewegungen - Montagen

Heben
Bewegen
“Transportieren

Zentrale:
Industriestr. 3 91583 Schillingsfiirst
www.kran-knoll.de info@kran-knoll.de

Tel. 09868/98800 Fax 09868/988080 WE,- machen das
stghern i?1ifcr:l g, it: Uﬂm O ﬁd'le O ﬁCh"
genden Regionen bereit: og mog H

Ansbach - Furth - Erlangen
Dinkelsbuhl - Bad Windsheim
Bad Mergentheim - Crailsheim

Niederlassung:
Gewerbegebiet Ost 44 .- 91085 Weisendorf

Telefon (0700) 5726 56655 Tel. 09135/736087-0 - Fax 09135/736087-87




Die 6ffentliche Bestellung und Vereidigung des Sachverstandigen

Dr.-Ing. Wolfgang Hornig, Fohrenstr. 51, 90542 Eckental-Eckenhaid, Fachge-
biet: Werkstoffverhalten hochbelasteter Metallbauteile im Elektronikbereich,
insbesondere von Transportmitteln, ist gemdRk § 22 Abs. 1 ¢) Sachverstandigen-
ordnung erloschen.

Die bereits seit dem 29. Januar 2013 ruhende 6ffentliche Bestellung und Verei-
digung des Sachverstandigen

Dipl.-Ing. (FH) Martin Schmitz, Eschenbach 413, 91224 Pommelsbrunn, Fachge-
biet: Schdden an Gebduden, ist gemdR § 22 Abs. 1 a) Sachverstdndigenordnung
erloschen.

Die 6ffentliche Bestellung und Vereidigung des Sachverstandigen

Ing. (grad.) Dieter Balzer, c/o DUE WertConsult, Am Herrenwald 19, 91180 Hei-
deck, Fachgebiet: Bewertung von Betriebsanlagen, Maschinen, Brandschaden

ist gemdR § 22 Abs. 1 ¢) Sachverstandigenordnung erloschen.

Einigungsstelle fur Wettbewerbsstreitig-
keiten bei der IHK NUrnberg fur Mittelfranken

Die Liste der Vorsitzenden und Beisitzer der Einigungsstelle zur Beilegung von

Wettbewerbsstreitigkeiten in der gewerblichen Wirtschaft fir das Kalender-

jahr 2015 wird nachfolgend bekannt gemacht.
Vorsitzender: Prof. Dr. Roland Gegner, Viatisstralle 28, 90480 Niirnberg

Stellvertretende Vorsitzende: Ass. Katja Berger, Geschdftsbereich Recht |
Steuern, IHK Nirnberg fiir Mittelfranken, UlmenstraRe 52, 90443 Nirnberg

Dr. Werner Kaufmann, Gsteinacher Str. 55, 90592 Schwarzenbruck

Paul Spengler, Gertraud-Rostosky-Str. 49, 97082 Wiirzburg

BRANCHEN + BORSEN

Ass. Wolfgang Uhl, Geschéftsfiihrer der Handwerkskammer fir Mittelfranken,
Sulzbacher Str. 11-15, 90489 Niirnberg

Beisitzer: Claudia Blokesch, Geschaftsfiihrerin der E. Vollrath & Co. GmbH,
Feldgasse 37-41, 90489 Nirnberg

Karl-Stefan Dorr, Handlungsbevollmdchtigter der Speck-Pumpen Verkaufsge-
sellschaft GmbH, HauptstraRe 1-3,91233 Neunkirchen am Sand

Wilhelm Graf, Geschaftsfiihrer der Autohaus Wilhelm Graf GmbH, Schwaba-
cher Str. 380, 90763 Fiirth

Bert-Joachim Hanusch, Neumarkter StraRe 24, 90518 Altdorf

Klaus Harl, Geschaftsfihrer der ,Kiichen Loesch®, Leonh. Carl Loesch GmbH,
Lorenzer Platz 7-15, 90402 Niirnberg

Johannes Lehrmann, Wettersteinerstr. 33, 90471 Niirnberg

RAin Gisela Linke, Verbraucherzentrale Bayern eV, Albrecht-Diirer-Platz 6,
90403 Nlirnberg

Wieland P. Loh, Geschaftsfiihrer der Kunststofftechnik Jantsch GmbH, Will-
statterstr. 50, 90449 Niirnberg

Wolf Maser, Geschdftsfiihrer der Gebr. Maser GmbH, Castellstr. 41, 90451 Niirnberg

Wolfgang Schulze jun., Personlich haftender Gesellschafter der Schulze & Co.
KG, Duisburger Str. 68, 90451 Niirnberg

Thomas von Griesheim, Inhaber der Firma Kiwi-House New Zealand Products
e.K,, Schillerstr. 12,91522 Ansbach

Iris Wornlein-Herbke, Geschaftsfiihrerin der Messebau Wornlein GmbH, Mes-
sezentrum 1,90471 Nlrnberg

Information: IHK, Tel. 0911 1335-428, frank.wildner@nuernberg.ihk.de,

www.ihk-nuernberg.de/einigungsstelle

Maschinentransporte
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Gebr. Markewitsch GmbH Standorte:
Nurnberg: 0911-962880 ¢ Schweinfurt: 09721-65020 ¢ Bamberg: 0951-7002551

Wiirzburg: 0931-619770  Coburg: 09561-82980 * Roth: 09172-667304

Transporte « Kran ¢ Schwergut  Montagen ¢ Biihnen
www.gebr-markewitsch.de

Rohrreinigungsservice

X Kundenbiiro:
ft? RRS Neumiihiweg 129
AbflusS ver;tr‘:l'::h ? i * 90449 Niirnberg
Rohr @)Rohrrei.nigung‘s- ) )Serviee RRSW) Tel. (0911) 68 93 680
=~ Fax (0911) 68 42 55

Tag+Nacht Notdienst %= 0800-68 93 680
(kostenlose Servicenummer) — Eijreecall

« Kanal-Rohr-Sanierung

* Leitungsortung

« Signalnebelberauchung
* Riickstau-Schutz
* Ratten-Schutzklappe = =—

* Rohr-, Abfluss-, Kanal-Reinigung
« Hochdruckspiilung & -reinigung
 Fettabscheiderentleerung

« Dichtheitspriifung (ATV, DIN-EN ...)
« Rohr-Kanal-TV-Untersuchung
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Mitglied

kostet diese Anzeige (s/w)
Wann durfen wir Sie hier platzieren?

Infos unter 0911 5203355
Rudiger Sander

Technischer Handel

HALBZEUGE [

KUPFER-ALUMINIUM
MESSING-ROTGUS

IHR BUNTMETALL
PARTNER:

kostet diese Anzeige (s/w)

Wann darfen wir Sie hier
platzieren?

Infos unter 0911 5203355
Rudiger Sander

HERRMANN & CO
NE-Metallhalbfabrikate
Sofort neuen Katalog anfordern!

HERRMANN & CO. GMBH NURNBERG
Tel. 0911/263755+266060 Fax 0911/26 6888
www. herrmann-buntmetall.de

Unternehmensverkauf

UNTERNEHMENS(VER-)KAUF

»Schliisselfertige” Unternehmen aller Branchen und GroBen fiir (vorgemerkte) Existenzgriinder und Unternehmer gesucht!

Auszug aus unserem Leistungsspektrum: Unternechmensbewertung, Rundumbegleitung beim
Unternchmens(ver-)kauf, Vertragsgestaltung

systema marketing GmbH ¢ Tel. 0911 9367553 « www.systema-marketing.de
Hansengarten 81 ¢ 90427 Niirnberg
in Kooperation mit
Rechtsanwalt Robert Skottke ¢ Tel. 09642 914195
www.ra-skottke.de * Erbendorferstr.25a » 95478 Kemnath

Verpackungen
Mit uns konnen Sie alles verpacken!

www.konstruktive-verpackungsloesungen.de

Hofener Str. 10-14
D-90763 Fiirth

Tel.: +49 (0)911 784 92 68
Fax: +49 (0)911 705 897
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Dr. Willy Fuchs GmbH

Verpackungen seit 1914
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BRANCHEN + BORSEN

Wirtschaftssatzung der IHK NUrnberg fur Mittelfranken
fUr das Geschaftsjahr 2015

Die Vollversammlung der Industrie- und Handelskammer Nirnberg fir Mittel-
franken hat am 16. Dezember 2014 gemdR den §§ 3 und 4 des Gesetzes zur vor-
ldufigen Regelung des Rechts der Industrie- und Handelskammern (IHKG) vom
18. Dezember 1956 (BGBI | S. 920), zuletzt gedndert durch Artikel 17 des Geset-
zes zur Férderung der elektronischen Verwaltung sowie zur Anderung weiterer
Vorschriften vom 25. Juli 2013 (BGBI. I, S. 2749) und der derzeit giltigen Beitrags-
ordnung folgende Wirtschaftssatzung fiir das Geschaftsjahr 2015 (01.01.2015 bis
31.12.2015) beschlossen:

I. Wirtschaftsplan
Der Wirtschaftsplan wird
1. inder Plan-GuVv

mit der Summe der Ertrdge in Hohe von 38.265.000 Euro

mit der Summe der Aufwendungen in Héhe von 41.154.000 Euro

mit dem geplanten Vortrag in Héhe von oEuro

mit dem Saldo der Riicklagenverdnderung in Héhe von -2.889.000 Euro

2. im Finanzplan

mit der Summe der Investitionseinzahlungen in Hohe von 8.690.000 Euro

mit der Summe der Investitionsauszahlungen in Héhe von 9.909.000 Euro

festgestellt.

Il. Beitrag

1. (1) IHK-Zugehorige, die nicht im Handelsregister oder im Genossenschafts-
register eingetragen sind sowie Vereine wenn nach Art oder Umfang ein in
kaufmannischer Weise eingerichteter Geschdaftsbetrieb nicht erforderlichiist,
sind vom Beitrag freigestellt, soweit deren Gewerbeertrag oder Gewinn aus
Gewerbebetrieb 5.200 Euro nicht tibersteigt.

(2) Nichtim Handelsregister eingetragene natirliche Personen, die ihr Gewer-
be nach dem 31. Dezember 2003 angezeigt haben, sind fiir das Haushaltsjahr
der Betriebseroffnung und fir das darauf folgende Jahr von der Umlage und
vom Grundbeitrag sowie fiir das dritte und vierte Jahrvon der Umlage befreit,
wenn ihr Gewerbeertrag, hilfsweise Gewinn aus Gewerbebetrieb 25.000 Euro
nicht Gbersteigt. Dies gilt nur, soweit sie in den letzten finf Wirtschaftsjah-
ren vor ihrer Betriebseréffnung weder Einkiinfte aus Land- und Forstwirt-
schaft, Gewerbebetrieb oder selbststandiger Arbeit erzielt haben, noch an
einer Kapitalgesellschaft mittelbar oder unmittelbar zu mehrals einem Zehn-
tel beteiligt waren.

2. Als Grundbeitrdge sind zu erheben von

2.1 IHK-Zugehorigen, die nicht im Handelsregister eingetragen sind und deren
Gewerbebetrieb nach Art oder Umfang einen in kaufmannischer Weise ein-
gerichteten Geschdftsbetrieb nicht erfordert,

a)mit einem Gewerbeertrag, hilfsweise Gewinn aus Gewerbebetrieb,

von mehr als 5.200 Euro bis 8.000 Euro 40,00 Euro

b)mit einem Gewerbeertrag, hilfsweise Gewinn aus Gewerbebetrieb,
von mehr als 8.000 Euro 60,00 Euro

2.2 IHK-Zugehdrigen, die im Handelsregister eingetragen sind oder deren Ge-
werbebetrieb nach Art und Umfang einen in kaufmannischer Weise einge-
richteten Geschéftsbetrieb erfordert,

a)mit einem Verlust oder Gewerbeertrag, hilfsweise Gewinn aus Gewerbebe-
trieb, bis 24.500 Euro 120,00 Euro

b)mit einem Gewerbeertrag von mehr als 24.500 Euro bis 1.000.000 Euro
300,00 Euro
c)mit einem Gewerbeertrag von mehrals

1.000.000 Euro bis 6.000.000 Euro 500,00 Euro

58 wimor s

d)mit einem Gewerbeertrag von mehr als

6.000.000 Euro bis 20.000.000 Euro 1.000,00 Euro

e)mit einem Gewerbeertrag von mehrals

20.000.000 Euro 4.000,00 Euro

Flr Kapitalgesellschaften, die nach Ziffer 2.2. a) zum Grundbeitrag veranlagt
werden und deren Tatigkeit sich in der Komplementarfunktion in einer eben-
falls der IHK Nirnberg fur Mittelfranken zugehorigen Personenhandelsge-
sellschaft erschopft (persénlich haftende Gesellschaft i.S.v. § 161 HGB), wird
auf Antrag der zu veranlagende Grundbeitrag um 40 Prozent ermaRigt. Glei-
ches gilt fir Gesellschaften, deren sdmtliche Anteile von einem im Handelsre-
gister eingetragenen Unternehmen gehalten werden, sofern beide Unterneh-
men ihren Hauptsitz im IHK-Bezirk haben.

3. Als Umlagen sind zu erheben 0,24 Prozent des Gewerbeertrages beziehungs-
weise des Gewinns aus Gewerbebetrieb. Bei natiirlichen Personen und Perso-
nengesellschaften ist die Bemessungsgrundlage einmal um einen Freibetrag
von 15.340 Euro flir das Unternehmen zu kiirzen.

4. Bemessungsjahr fir Grundbeitrag und Umlage ist das Jahr 2015 (Geschafts-
jahr).

5. Soweit ein Gewerbeertrag bzw. Gewinn aus Gewerbebetrieb fiir das Bemes-
sungsjahr nicht bekannt ist, wird eine Vorauszahlung des Grundbeitrages
und der Umlage auf der Grundlage des letzten der IHK vorliegenden Gewer-
beertrages bzw. Gewinns aus Gewerbebetrieb erhoben.

Soweit ein Kammerzugehoriger, der nicht im Handelsregister eingetragen ist
und dessen Gewerbebetrieb nach Art oder Umfang einen in kaufmannischer
Weise eingerichteten Geschdftsbetrieb nicht erfordert, die Anfrage der Kam-
mer nach der Hohe des Gewerbeertrags bzw. Gewinns aus Gewerbebetrieb
nicht beantwortet hat, wird die Bemessungsgrundlage entsprechend § 162
AO geschdtzt.

I1l. Kredite
1. Investitionskredite

Fur Investitionen kénnen Kredite in Hohe von 0,00 Euro aufgenommen werden.

2. Kassenkredite

Zur Aufrechterhaltung der ordnungsgemdRen Kassenwirtschaft diirfen Kassen-
kredite

bis zur Hohe von 1.500.000,00 Euro aufgenommen werden.

Nirnberg, 16. Dezember 2014

Industrie- und Handelskammer Nirnberg fur Mittelfranken

Prasident Hauptgeschaftsfihrer

Dirk von Vopelius Markus Lotzsch

Die vorstehende Wirtschaftssatzung wird hiermit ausgefertigt und im Mittei-
lungsblatt ,Wirtschaft in Mittelfranken“ veroffentlicht.

Nirnberg, 16. Dezember 2014

Industrie- und Handelskammer Nirnberg fur Mittelfranken

Prasident Hauptgeschaftsfihrer

Dirk von Vopelius Markus Lotzsch



Hochschulkonferenz: Die Forschungs-
region Mittelfranken ausbauen.

Weiterbildung in der Region: Aktuelle
Kurse, Tagungen und Seminare.

Wie genht Innovation?

B Die Entwicklung von Innovationen sollte man systematisch an-
gehen, um zu wirtschaftlich erfolgreichen Produkten und Dienst-
leistungen zu gelangen. Die IHK Nirnberg fir Mittelfranken zeigt
mitihrem Innovatoren-Training, wie man ein betriebliches Innova-
tions-Management aufbaut. Das ndchste Training, das den gesam-
ten Prozess von der Ideenfindung Gber das Innovationsprojekt bis
zum Innovationscontrolling vermittelt, beginnt Ende Mdrz 2015
und erstreckt sich bis Juli 2015. Die funf Trainingseinheiten, die je-
weils eineinhalb Tage dauern, behandeln die folgenden Themen:
Innovationsstrategie, Innovationsplanung, Innovationsprojekt,
Innovationskultur und Innovationsprozess. Am Ende des Trainings
fuhren die Teilnehmer mit Hilfe des IHK-Modells ,,Exzellenz in Inno-
vation“ eine kritische Selbstbewertung der Innovationsfahigkeit
im eigenen Unternehmen durch. Zielgruppe des Innovatoren-Trai-
nings sind insbesondere Mitarbeiter der Bereiche Forschung und
Entwicklung, Produktmanagement, Controlling und Personal.

Information und Anmeldung: IHK, Tel. 0911 1335-431
elfriede.eberl@nuernberg.ihk.de
www.ihk-nuernberg.de/innovatoren-training

Foto: Dorling Kindersley/Thinkstock

12. Asien-Pazifik-Forum Bayern

Trends erkennen

23. Juli 2015 in Niirnberg

Global vernetzen Partneriand Vietnam
Verantwortlich handeln L ESEE o

=¥as . www.asien-pazifik-forum-bayern.de
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Gefordert durch

Bayerisches Staatsministerium fiir
Wirtschaft und Medien, Energie
und Technologie

Industrie- und Handelskammer
Niirnberg fiir Mittelfranken



RANSTALTUNGE

HOCHSCHULKONFERENZ

ie Hochschulstandorte in Mittelfranken

ausbauen und fir die Zukunft risten:

Das ist ein wesentliches Ziel der igh, der
die acht Hochschulen in Mittelfranken sowie
Vertreter aus Wirtschaft und Politik angehéren.
Die Federfiihrung der Initiative liegt bei der IHK
Nirnberg fir Mittelfranken, den Vorsitz hat IHK-
Prasident Dirk von Vopelius inne. Er unterstrich
bei der jungsten ,25. igh-Hochschulkonferenz®,
dass der Ausbau der Hochschulen und For-
schungseinrichtungen fir die IHK hohe Prioritdt
habe: ,Denn Hochschulentwicklung ist vor allem
auch Wirtschafts- und Regionalentwicklung.”

BeiderTagungsagteBayernsinnen-und Bauminis-
ter Joachim Herrmann zu, dass die Starkung der
Wissenschaftseinrichtungen in der Metropolregi-
on Nirnberg-Firth-Erlangen auch fir die Staats-
regierung ein wichtiges Ziel sei: ,Wir wollen die
Metropolregion als fiihrenden Forschungs- und
Technologiestandort weiter ausbauen Die
»Nordbayern-Initiative“ der Staatsregierung wer-
de dazu einen grofen Beitrag leisten: Bis 2018
stehe rund eine halbe Mrd. Euro an Personal-,
Sach- und Baumitteln bereit, davon rund 200 Mio.
Euro allein fir die mittelfrankischen Hochschul-
standorte (siehe WiM 9/2014, Seite 34). AuRerdem
wirden derzeit beispielsweise Neubau- und Sa-
nierungsmalnahmen fir die Friedrich-Alexan-
der-Universitdt Erlangen-Nirnberg (FAU) ein-
schlieRlich des Universitdtsklinikums mit einem
Investitionsvolumen von mehr als 160 Mio. Euro
realisiert, von denen 32 Mio. Euro aus der Nord-
bayern-Initiative stammen. Weitere Bauprojekte
fur rund 320 Mio. Euro seien an der Universitdt
bereitsin der konkreten Planung. Darliber hinaus
habe der Ausbau des Medizinstandorts Erlangen
hohe Prioritdt.

FAU-Prdsident Prof. Dr. Karl-Dieter Griiske be-
richtete tber das aktuelle Restrukturierungspro-
gramm der Universitdt und den Masterplan, mit
dem die Technische und die Naturwissenschaft-
liche Fakultdt neu geordnet und ausgebaut wer-
den sollen. Dazu gehort die Konzentration von

60 wimor|15
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Mehr Wissenschaft!

Projekte fUr den Ausbau der Forschungsinfrastruktur in der Region

NUrnberg diskutierte die ,Interessengemeinschaft Hochschulen® (igh).

Kompetenzen an bestimmten Standorten, u.a.
auf dem fritheren AEG-Areal ,Auf AEG” in Nirn-
berg. Dort sollten Fldchen fir die FAU erworben
werden, um fir Planungssicherheit zu sorgen,
so die Empfehlung der igh. Durch die Teilverla-
gerung der Technischen Fakultdt entsteht dort
ein Technologiezentrum mit den Schwerpunkten
Energie, Nachhaltigkeit und griine Technologien.
Dadurch wiirde der Standort ,Auf AEG“, wo be-
reits der Energie Campus Nirnberg und der Nu-
remberg Campus of Technology (NCT) angesiedelt
sind, als Kompetenzzentrum fir Energietechno-
logien der Zukunft weiter an Profil gewinnen.

Die igh mahnte auch weitere Projekte an der FAU
mit hoher Prioritdt an, u.a. ein Mehrzweckge-
bdude fur die Naturwissenschaftliche Fakultdt
im Siidgelande, ein Horsaalzentrum und einen
Erweiterungsbau fir die Philosophische Fakul-
tdt, die Sanierung des Schlossgebdudes in Erlan-
gen sowie Umbau und Sanierung des fritheren
Siemens-Standortes ,Himbeerpalast” fiir Zwecke
der Universitdt.

Ein weiteres Thema der Konferenz war die
Hochschullandschaft in  Westmittelfranken:
Nach Worten von Prof. Dr. Ute Ambrosius, Pra-
sidentin der Hochschule Ansbach, werden die
Bemihungen fortgesetzt, die Hochschule zu
regionalisieren. Die igh warb bei Staatsminis-
ter Herrmann u.a. fir den Internationalen Cam-
pus Rothenburg, das Technikum Ansbach, den
Bildungs-Campus Westmittelfranken (Federfiih-
rung durch die IHK, Kooperation mit der Hoch-
schule Ansbach) und das Interdisziplindre For-
schungs- und Applikationszentrum fiir den Mit-
telstand in Ansbach. Zudem plddierten die Ver-
treter von Hochschulen und Wirtschaft dafir,
dringend notwendige Sanierungsmafnahmen
an der Akademie der Bildenden Kiinste Nirn-
berg zu realisieren und das Lehrangebot im Be-
reich digitale Medien auszubauen.

IHK, Tel. 0911 1335-431
elfriede.eberl@nuernberg.ihk.de
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OP-Saal der Zukunft: Der Lehrstuhl fiir
Medizinische Physik der Universitdt
Erlangen-Nirnberg stellte eine welt-

weit neue Réntgenanlage vor.
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PRAXISSTUDIENGANGE ZERTIFIKATSLEHRGANGE SEMINARE

Abschluss mit IHK-Priifung Abschluss: IHK-Zertifikat Abschluss: IHK-Teilnahmebescheinigung
echk |
Gepriifter Industriemeister der Fachrichtungen Datenschutzbeauftragter (IHK) 03/15 Einkauf von Transportdienstleistungen 3.FEB15

- Elektrotechnik 08 +09/15 CAD Grundtraining 01/15 Souverdn am Telefon 4.FEB15

- Kunststoff/Kautschuk und Logistikmeister 01/16 Industriefachkraft Elektronik (IHK) 10/15 Fit flirs Sekretariat | 10.-11. FEB 15

- Mechatronik 09/15 Elektrofachkraft Industrie (IHK) 04/15 Buroarbeit schneller und effektiver erledigen 20.FEB15

- Metall 08+09/15 Industriefachkraft CNC-Technik (IHK) 10/15 Immobilienmakler kompakt 24.-27.FEB 15

- Printmedien 04/15 Finanzbuchfiihrung Step by Step ab 27.FEB 15

Betriebswirtschaft Arbeitsrecht 03/15  Facebook, Twitter & Co optimal einsetzen 2.MARZ 15

Gepriifte/r Betriebswirt/in 05/15  Seniorenbegleiter 04/15  Verkauf und Vertrieb - Grundlagen 17.+18.MARZ 15

Geprifte/r Technische/r Betriebswirt/in 03/15  Lohn-und Gehaltsbuchhaltung 06/15  Gehdlter und Monatsléhne richtig abrechnen  12. MARZ 15

Geprifte/r Bilanzbuchhalter/in 04/15  Betrieblicher Suchtberater 03/15
Personalfachkauffrau/-mann 06/15  CSR-Manager 04/15 Herstellen von Suppen und SoRen (Azubis) AUF ANFRAGE

Fachkffr./-kfm. fiir Biiro- und Projektorganisation 10/15  Buchfiihrung (IHK) 0415  Salate und Gemise-leicht u. gut das ganze Jahr AUF ANFRAGE

Geprifte/r Immobilienfachwirt/in 03/15  Trainer (IHK) 0415  Alkoholfreie Longdrinks mit kreativ. Garnituren AUF ANFRAGE

Geprifte/r Wirtschaftsfachwirt/in 02/15  Fachkraft Controlling 1N5  Tranchieren, Filetieren, Flambieren- Grundseminar AUF ANFRAGE

Technischer Fachwirt ONLINE 09/15  Praxis der Immobilienverwaltung 10/15  Marketing in Hotellerie und Gastronomie 2.FEB15

Technischer Betriebswirt ONLINE 10/15  Immobilienmakler (IHK) 1015 Aktiv. Vertrieb-Verkaufin der Hotellerie u. Gastronomie 16. MARZ 15

Information und Anmeldung @ Weiterhildungstipp IHK Akademie Mittelfranken

[’ Gesamtprogramm unter CSR-Manager (IHK) 2015 Walter-Braun-Str. 15 - 90425 Niirnberg .

www.weiterbildung-ihk-akademie.de Gesellschaftliche Verantwortung in Organisationen www.ihk-akademie-mittelfranken.de

nachhaltig umsetzen - Kompetenzen fir diese -
E-Mail gestalterische Managementaufgabe vermittelt
M ihk-akademie@nuernberg.ihk.de dieser Lehrgang. Ausfiihrliche Informationen zu
Zielen, Inhalten und Methoden sowie den Praxis- W|S www.wis.ihk.de
partner-Beitragen im 3. Nirnberger Kurs finden Sie informiert iber weitere Anbieter, die mit Lehrgdngen auf

g Telefon hier: www.csr-manager-ihk.de IHK-Fortbildungspriifungen vorbereiten. Sie konnen tber
\ 0911/1335-101 die IHK Nirnberg fir Mittelfranken abgerufen werden.
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Veranderungsprozesse

B Das ,Kompetenzforum Change“ ist eine Plattform zum Erfah-
rungsaustausch Gber das Thema Verdnderungsprozesse. Das Fo-
rum flr Fihrungskrdfte und Organisationsentwickler aus der Regi-
on wird von der Nirnberger Beraterin Susanne Bohn organisiert.
Die ndchste Veranstaltung findet am Montag, 9. Mdrz 2015 bei der
Leoni AG statt (16 bis 20 Uhr, Marienstralle 7, Nirnberg). Sie be-
schaftigt sich mit der Frage, wie Verdnderungsmanagementim in-
terkulturellen Kontext und in international tdtigen Unternehmen
funktionieren kann und gibt Einblicke in Konzepte und Instru-
mente. Referentin ist Dr. Ina Graf-Hoffmann, Leiterin CHR Change
Management.

Anmeldung: www.susannebohn.com

Materialeffizienz

B ,Materialeffizienz: Einsparpotenzial erkennen und Wettbe-
werbsfdhigkeit sichern“: Diesen Titel trdgt ein IHK-Fachforum am
Mittwoch, 21. Januar 2015 (13.30 bis 17.30 Uhr, in der IHK Ndrnberg
fir Mittelfranken, Ulmenstrale 52, Nirnberg). Ein effizienter Um-
gang mit Energie und Material nimmt fir moderne Unternehmen
des produzierenden Gewerbes an Bedeutung zu, besonders wenn
Wirtschaftlichkeit und Nachhaltigkeitim Vordergrund stehen. Ma-
terialkosten stellen im produzierenden Gewerbe einen der groi-
ten Kostenblock dar, deshalb ist die Steigerung der Materialeffizi-
enz ein wichtiger Aspekt der Wettbewerbsfdhigkeit. Bei dem
Fachforum, das im Rahmen der IHK-Veranstaltungsreihe ,,Produ-
zieren flr morgen“ stattfindet, geben Experten aus Wirtschaft
und Forschung einen Uberblick Gber das Thema.

IHK, Tel. 0911 1335-467
katharina.wohlfart@nuernberg.ihk.de
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Ersatzteillogistik

B Wie Prozesse im Ersatzteilmanagement gezielt entwickelt und
umgesetzt werden kénnen und welche unterschiedlichen Heraus-
forderungen sich in den einzelnen Branchen ergeben, beantwortet
das ,Forum Ersatzteillogistik“ am Donnerstag, 5. Mdrz 2015 (9 bis
16.30 Uhr, in der IHK Akademie Mittelfranken, Walter-Braun-Stralle
15, Nirnberg). Veranstalterist die Bundesvereinigung Logistik (BVL)
in Kooperation mit der IHK Nurnberg fiir Mittelfranken. Die Fach-
veranstaltungrichtetsich an Logistiker und Supply-Chain-Manager
und bietet eine Plattform zum branchenibergreifendem Erfah-
rungsaustausch. Weitere inhaltliche Schwerpunkte sind u.a. Netz-
werkplanung, Bestandsmanagement, Best-Practice und Logistik-
Kooperationen. Die Teilnehmer sind auRerdem zum Get-Together
»Ersatzteillogistik im Dialog“ am Mittwoch, 4. Mdrz 2015, in der Vi-
neria (Kleinreuther Weg 87, Nirnberg) eingeladen.

Information und Anmeldung: www.bvl.de/fel

Lasertechnik

B Das Bayerische Laserzentrum ist Veranstalter des Seminars
sLaser in der Elektronikproduktion & Feinwerktechnik (LEF)“,
das am Dienstag und Mittwoch, 3. und 4. Mdrz 2015 in der
Stadthalle Firth stattfindet. Behandelt werden aktuelle
Trends der Lasermikromaterialbearbeitung, der Schwerpunkt
liegtauffolgenden Themen: Verbindungstechnik fir Leistungs-
elektronik, Laserbearbeitung von Glaswerkstoffen, Kurz- und
Ultrakurzpuls-Laserbearbeitung sowie Prozessbeschleuni-
gung durch innovative Technologien. Eine Industrieausstel-
lung und ein Workshop zum Thema ,,Anbahnung von EU-Pro-
jekten“ergdnzen das Seminar.

Anmeldung: www.lef.info
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Inserentenverzeichnis

a.b.s. Rechenzentrum GmbH 7 84
A.M. Hallenbau GmbH 755

AFAG Messen und
Ausstellungen GmbH 735

Alexius Fordertechnik
Handels GmbH 72153

Amberger Congress Centrum 730
Asien Pazifik Forum 259

Barclays Bank PLC 71 25

Bautenschutz Johann Katz GmbH 7 52
BAYERN INTERNATIONAL 739

bbco MesseManufaktur GmbH 7 40
Centrum firinternationale
Migration 7 68

Chairgo GmbH 773

Deutscher Leichtathletik-Verband 7 64
Dr. Willy Fuchs GmbH 257

DTS Service & Vertrieb GmbH 2 52
ELA-Container GmbH 752

Fahnenzentrum
Neumeyer-Abzeichen 2153

Feser GmbH 722

Fiegl Fordertechnik GmbH 7153
Formula 256

FRAPACK GmbH 71 80

Gebr. Markewitsch GmbH 7157
Global-Systembau GmbH 755
GoSta Hallenbau GmbH 754
Haberzettl Mensch und
Maschine GmbH 752
Herrmann & Co GmbH 757
Hofmann Druck 272

Hofmann Friedrich
GmbH & Co.KG 71 52

I. K. Hofmann GmbH 712
Imhof Harald WERBUNG 7 32
Impuls-Design GmbH & Co. KG 71 41

IWK Industrie-, Wohn- und
Kommunalbauges. m.b.H 754

Kaldenbach GmbH 717
KNOLL Kranbetrieb 7156

Kolbl Industriebau GmbH 754
Leipziger Messe GmbH 738
Lilly Kurt GmbH & Co. KG 71 26

Loffler Gabelstapler Verkauf

und Service GmbH 253

M. +S.Bauer GmbH 753
management module GmbH 756
MEDIEN AKTIV SERVICE GmbH 721
Merk Textil-Mietdienste

GmbH & Co. KG 7124

Merkl Hallen- u. Stahlbau GmbH 7 55
Messebau Wornlein GmbH 7 27
noris network AG 769

Nuernberg Messe 731

P&P Real Estate GmbH 737
Rehorst Manfred Messe-

und Ausstellungsbau GmbH 736
Reithelshofer Michael

Erdbau GmbH 752

R3 Immobilien &
Beteiligungsgesellschaft mbH 256
Roder HTS HOCKER GmbH 755
Rdsch Peter 7152
Rohrreinigungs-Service RRS GmbH 257
Schilder Klug GmbH 771

SSC Stapler Center GmbH 753

Stadt Nbg - Meistersingerhalle 734
StauR Eventsby T, & M 71 44
SUD-WEST-PARK Manag. GmbH 714 | 5
Sybac Verwaltungs GmbH 2154
SYSTEAMBAU GmbH 7 54

SYSTEC fabeco 7154

Systema Marketing GmbH #5257

Uhl GmbH & Co. Stahl-
und Metallbau KG 771

Veranstaltungsservice Bamberg 783
VR-Leasing AG 720

Wagert Arbeitsbiithnen 752

werndl + wisniewski 7119

Weyer Fensterbau GmbH 753
WOERLE DachFassade GmbH 752
Wolf System GmbH 72154

WSV Messebau 733

Zelte Hofmann GmbH 755

ZFS Sagerer 271

Zlb-Zottmann Industriebau
GmbH & Co. KG 755

ANZEIGE

BUSINESS-SEATS UND LOGEN

NUrnberg macht Weltmeister"...

reich bereits ausverkauft, somit erhalten Sie nur noch iber das
Business-Ticket (Seats/Loge) diese einmalige Chance! Erleben Sie
in einem professionellen Ambiente hautnah Spitzensport mit al-
len Topstars der deutschen Leichtathletik.

..und nur Sie kdnnen ihren Kunden und Mitarbeitern dieses ganz
besondere Erlebnis vermitteln!

Am 25./26. Juli 2015 finden im Grundig-Stadion die Deutschen
Leichtathletik-Meisterschaften statt - es ist die allerletzte Qua-
lifikation um die begehrten Tickets fir die Weltmeisterschaften
Ende August in Peking. Die Haupttribiine ist fiir den Public Be-

Kontakt: DLV c/o Werk:B Events GmbH, Herr Christopher Dietz
Tel.:0911-366 336-11, E-Mail: christopher.dietz@werk-b.com

DEUTSCHE LEICHTATHLETIK-
MEISTERSCHAFTEN

| Business-Ticket fur 13.9’_.€" \
Business-Seat, Hogpltallty
und Parkschein.

Logen gerne auf Anfrage. | 25./26. Juli 2015
S EEES S ¢ . Grundig Stadion, Niirnberg

oLy

ke o www leichtathletik. de =
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Hubert Weigand spricht fur die Deutsche
Bank in der Region Nordbayern.

KOpfe

Maria Pylypiw-Burgos fuhrt in ihrem
Fachgeschaft eine Mio. Schrauben.

ROY'S NATURKOST

Die Spreu vom Bio-Weizen

B Roy Zylka hat seine Nachfolger gefunden: Sei-
ne beiden Téchter werden seine Firma Roy’s
Naturkost in Nurnberg tGbernehmen. Carolin
und Isabell Zylka sowie der Schwiegersohn in
spe, arbeiten bereits jetzt im GroRhandel fir
Obst und Gemise mit, den Zylka 1998 gegriin-
det hatte. Damals habe er von der Erfahrung
seiner Eltern profitiert, denn auch sie seien
selbststdndig gewesen. Besonderen Wert lege
Zylka aufdie eigenen Auszubildenden, denn nur
mit Nachwuchs kénne sich das Unternehmen
weiter entwickeln. Fir Zylka, der aktuell 14 Mit-
arbeiter beschdftigt, bedeute Nachhaltigkeit
auch, Arbeitspldtze zu sichern.

Als GroBhdndler fiir Obst und Gemiise aus kon-
trolliert biologischem Anbau hat sich Roy’s Na-
turkostin den vergangenen Jahren einen Namen
gemacht. Eine besondere Herausforderung sei
es dabei, immer wieder neue, regionale Pro-
dukte zu finden, die kein anderer Anbieter im
Sortiment hat. Wie der ,HeiRe Hirsch“ zur Weih-
nachtszeit, ein Oko-Gliihwein aus Merlot, oder
Chips aus nachhaltig angebauten Kartoffeln.
Zu den Kunden des GroRhdndlers mit Bio-Zer-
tifikat zahlen u.a. Gastronomen, Anbieter von
Bio-Kisten, Marktstdnde, Fachgeschdfte sowie
kleinere Supermadrkte in der Region.

Auf den Erfolg dirfe man sich gerade in der
Bio-Branche nicht ausruhen. ,Die Spreu werde
sich vom Weizen trennen“ sagt Zylka. Zu Bio-
Produkten gebe es seiner Meinung nach keine
Alternative, weswegen er groBen Wert auf den
persdnlichen Kontakt zu seinen Lieferanten
legt, die in der Region und im Ausland sitzen.

Auch hier setzt Zylka auf Nachhaltigkeit und
vermeidet es, zwischen verschiedenen Liefe-
ranten hin- und her zu wechseln. In der eigenen
Firma hat Zylka inzwischen den Einkauf an ei-
nen erfahrenen Mitarbeiter abgegeben. Seine
vorrangige Aufgabe als Firmengriinder sieht er
zukiunftig darin, den Betrieb konzeptionell vor-
anzubringen und die nachfolgende Generation
zu unterstitzen. (ng.)

www.roys-naturkost.de

.
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Foto: Gstattenbauer

Inhaber Roy Zylka mit seinen beiden
Téchtern Isabell (1) und Carolin.
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DEUTSCHE BANK

Lokal trotz digital

Hubert Weigand spricht fur die Deutsche Bank in Nordbayern und

leitet den Bereich fur vermogende Kunden.

fir die Deutsche Bank. In der aktuellen

Niedrigzinsphase rdt er Anlegern zu mehr
Offensive auf den Aktienmdrkten. Weigand ist
Sportsmann, der als passionierter Kletterer in
einsame Hoéhen vordringt und als ehemaliger
Bezirksliga-FulRballer auch das Mannschaftsspiel
beherrscht. Aber ist auch Fachmann: Seine Karri-
ere begann der Sprecher der Geschdftsleitung in
Nirnberg im Jahr 1980 mit einer Lehre zum Bank-
kauffmann im Bereich Wertpapiere in Nirnberg.
Bevor er 2009 als Leiter des Wealth Managements
in die Geschdftsleitung berufen wurde, waren Ta-
tigkeiten im Anlagenzentrum Oberfranken und
im Bereich Private Banking in Nirnberg Stufen
auf seiner Karriereleiter. Sein Bereich Wealth
Management ist fir die wohlhabenden Kunden
in der Region mit einem Geschdftsvolumen von
rund 1,8 Mrd. Euro zustdndig.

S eit gut 25 Jahren arbeitet Hubert Weigand

Die Deutsche Bank hat in der Region Bayern-Nord
/ Thiringen rund 500 000 Privat- und Firmenkun-
den in Thiringen, Franken, Oberpfalz und Nieder-
bayern, davon allein 77 ooo Kunden in Nirnberg.
Betreut werden diese von rund 570 Mitarbeitern in
der Region bzw. 83 in der Stadt. Besonders wichtig
sei der Deutschen Bank die Betreuung der gewerb-
lichen Kunden, so Weigand. Um die Beratung der
mittelstandischen Kunden weiter zu verbessern,
wurden sie 2013 im erweiterten Firmenkunden-
bereich neu gebilndelt. Den Bedirfnissen und An-
forderungen von Freiberuflern und Familienunter-
nehmen kdnne die Bank nun noch zielgerichteter
entsprechen. AuRerdem profitieren sie vom Wissen
des weltweiten Netzwerks der Deutschen Bank.

Digitalisierung und Filialgeschéft

Ein groRes Thema sei auch fir die Deutsche Bank
die Digitalisierung. Zwar habe man festgestellt,
dass die Kunden bei groRen Entscheidungen (z.B.
Anlage von Wertpapieren, Baufinanzierung oder
Altersvorsorge) die Beratung in der Filiale der Re-
cherche im Internet vorziehen. Dennoch nutzen
bereits neun von zehn Kunden fir tagtdgliche

66 wimol |15

Transaktionen die Online- und Mobile-Anwen-
dungen. Um den Kunden in der Filiale aufzuzei-
gen, welche modernen Wege der Geldtransaktion
heute bereits moglich sind, hatte die Deutsche
Bank in Nirnberg einen Schauwirfel - unterneh-
mensintern ,Cube“ genannt - in der Filiale aufge-
stellt. Der Wiirfel zeigte z.B. wie Transaktionen
per Fingerabdruck getdtigt werden kdnnten. Bis
Ende 2015 hat sich die Bank das Ziel gesetzt, rund
eine Mrd. Euro in moderne Services wie Online-
und Mobile-Banking sowie fiir neue Terminals in
den Filialen zu investieren.

Wichtig sei aber weiterhin die Beratung in der Fi-
liale. Wie sich die Bank das zeitgemdR vorstellt,
kdnnen Kunden in der Geschaftsstelle in der Niirn-
berger KarolinenstraRe begutachten, die 2013 neu
ausgestattet wurde. Wesentlich transparenter
wirkt die Filiale durch die Verwendung von hellen
Materialien, Holz und Glas. Raum fir vertrauliche
Gesprdche bieten runde Besprechungsrdume, die
mithilfe von futuristisch anmutenden, blauen La-
mellen blickdicht gemacht werden kénnen.

Schwierige Zeiten fiir Sparer

In Zeiten der Niedrigzinsen sorgten sich Kunden
vermehrt um den realen Werterhalt ihres Vermo-
gens, berichtet Weigand. Damit Inflation und Ab-
geltungssteuer das Ersparte nicht vermindern, rat
der Banker zu mehr Mut auf dem Aktienmarkt, auf
dem gerade einmal sieben Prozent der Deutschen
investierten. Zum Vergleich: Im europdischen Aus-
land ist es jeder dritte Anleger. Wer heute ohne
Risiko anlege, kdnne kaum einen Gewinn erwirt-
schaften. Um dieses Risiko zu streuen, rdt Weigand
zu einer Verteilung des Vermégens auf verschie-
dene Anlageklassen, Branchen und Wahrungen.
So wird erwartet, dass die US-Wirtschaft 2015 um
3,5 Prozent wachst und dem US-Dollar einen Schub
geben wird. Bis zum Jahresende sei ein Kurs von
1:1,2 zum Euro realistisch, wovon weitsichtige An-
leger profitieren kénnten, so Weigand.

www.deutsche-bank.de
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KOPFE

SCHRAUBENHANDEL FURTH

Fundgrube fur Heimwerker

Maria Pylypiw-Burgos
fihrt geschatzt eine Mio.
Schrauben in ihrem Sortiment.

F ¥

7
B Hand- und Heimwerker bekommen leuchten-
de Augen, wenn sie den Schraubenhandel in der
Firther Stidstadt betreten. Seit 35 Jahren dreht
sich in dem Geschaft in der LudwigstraRe alles
um die Schraube. Auf der Homepage verspricht
das Familienunternehmen: ,Welches Normteil
Sie auch brauchen, von A wie Augenschraube bis
Z wie Zylinderschraube, wir liefern es.“ Ge-
schéftsfihrerin Ana-Maria Pylypiw-Burgos hat

ANZEIGE

Lateinamerika

Unterstiitzen Sie eine der deutschen Auslandshandelskammern in unseren Partnerlandern als

Koordinator fuir duale Berufsausbildung (m/w)
Hier sind Sie gefragt:

Sie wollen Ihr Wissen und lhre Fahigkeiten dort
einsetzen, wo sie besonders gebraucht werden?
Sie mochten im Ausland arbeiten und in anderen
Kulturen leben? Dann ist das Centrum fiir inter-
nationale Migration und Entwicklung (CIM)
=l o fur Sie der ideale Partner auf dem Weg zu einer

.* verantwortungsvollen, entwicklungspolitisch rele-

R
.

\ add o ~ | vanten Position. Wir vermitteln hochqualifiziertes
.L ) .o *ﬁ. Personal an Arbeitgeber in Asien, Afrika, Latein-
e = . amerika und in Europa.

Die Deutschen Auslandshandelskammern (AHK) und Delegationen sind die offiziellen Vertreter der Deut-

schen Wirtschaft im Ausland. In mehreren Landern Lateinamerikas benétigen die AHKs Expertise beim Auf-

und Ausbau dualer Berufsbildungsgange nach deutschen Standards. Ziel ist es, mit Hilfe einer qualifizierten

Berufsausbildung den lokalen Arbeitsmarkt als Standortfaktor auch fir internationale Unternehmen zu stéar-

ken. Als Integrierte Fachkraft ermdglichen Sie Jugendlichen bessere Berufschancen und positionieren eine

AHK als modernen Dienstleister fir berufliche Aus- und Weiterbildung.

Das sind lhre Aufgaben:

« Erarbeitung von Strategien zur Einfiihrung und zum Ausbau bestehender Systeme zur praxisnahen und
arbeitsmarktorientierten Berufsbildung

« Betreuung der Bildungstrager bei der Erarbeitung von Curricula fiir ausgewahlte Berufsfelder

« Kompetenzaufbau bei den berufsbildenden Schulen zur qualifizierten Aus- und Weiterbildung der Schiiler

« Unterstiitzung der Bildungstréger bei der Vernetzung mit der Politik und Wirtschaft

Das bringen Sie mit:

» Abgeschlossenes Studium der Berufspadagogik oder eine vergleichbare Qualifikation

* Mehrjéhrige Erfahrung in der Curricula-Entwicklung

« Sehr gute Berufskunde in einem oder mehreren — bevorzugt technischen — Ausbil-
dungsberuf/en

« I|dealerweise erfolgreich abgelegte Ausbildereignungsprifung nach AEVO

» Verhandlungssichere Spanischkenntnisse

One person can make a difference

Bewerben Sie sich jetzt Gber unser Online-Portal! Gehen Sie dazu
direkt auf http://www.cimonline.de oder scannen Sie den neben- Centrum fiir internationale
stehenden QR-Code. Dort finden Sie auch weitere Informationen zu Migration und Entwicklung
unserem Angebot und unseren Leistungen. Fragen beantwortet Ihnen eine Arbeitsgemeinschaft
gerne: Dominik Schell, Telefon: ++49-(0)6196-7935-70 aus giz und )
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zwar selbst noch nie durchgezdhlt, wie viele
Schrauben sie im Sortiment hat, aber ihr vor

zweieinhalb Jahren verstorbener Ehemann
Richard Pylypiw schitzte, dass es gut eine Mio.
Schrauben sind.

Im Lager mit meterlangen Regalen, die bis un-
ter die Decke reichen, stapeln sich kleinere und
groRere Schachteln, alle voll mit Schrauben. Die
Schatzung von Firmengrinder Pylypiw scheint
ins Schwarze zu treffen. Neben Schrauben und
Muttern finden Kunden in dem Laden auch
Werkzeuge, Diibel und Karabiner. Seit dem Tod
ihres Mannes fiihrt Ana-Maria Pylypiw-Burgos
das Geschift. ,Ich verkaufe, betreue Kunden,
mache sauber und die Dekoration in den Schau-
fenstern®, sagt die gebdirtige Spanierin, die
eigentlich gelernte Schneiderin ist. Auch ihre
beiden Tochter Annemarie und Eva arbeiten im
Familienbetrieb mit, der vier Mitarbeiter be-
schaftigt.

Ana-Maria Pylypiw-Burgos und Richard Pylypiw
griindeten das Geschdft 1979 in der Amalienstra-
RBe in Firth - da waren beide Eheleute 30 Jahre
alt, die Téchter im Kindergartenalter. 1997 zog
der Schraubenhandel dann an den heutigen
Standort. Die Kunden kommen vor allem aus der
Industrie und dem Handwerk, aber auch Heim-
werker schdtzen den Service des Geschafts -
denn anders als in den meisten Baumarktketten
gibtes hierauchjede Schraube einzeln, von milli-
metergroR bis zu einer Lange von gut einem hal-
ben Meter. Ab einer Abnahme von 100 Schrauben
liefert das Unternehmen die Ware auch aus oder
verschickt sie mit der Post. Ans Aufhdren denkt
die 65-Jahrige Chefin Gibrigens noch nicht, denn
im Laden, dem Lebenswerk ihres verstorbenen
Mannes, fiihlte sie sich ihm besonders nah. (dm.)

www.schraubenhandel-fuerth.de



MANUFAKTUR SILKE REIS

Hundehalsband
und Edelweil3

B Seit 2013 hat Silke Reis ihre eigene Le-
dermanufaktur, in dersie in Handarbeit
Hundehalsbander und Lederschmuck
anfertigt. Lederhandtaschen aus einer
Manufakturin Osterreich ergdnzen das
Sortiment. Auf die Geschdftsidee sei sie
durch ihre eigenen Hunde gekommen,
weil es kaum hochwertige Hundehals-
bander in individuellem Design gege-
ben habe.
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Silke Reis fertigt Hundehalsbander im
Trachten-Stil an.

Das Thema Tracht zieht sich durch
ihre Kollektionen, so lassen sich die
Lederarmbdnder mit Dirndl und Leder-
hosen kombinieren. Mit Marion Wor-
lein, Geschaftsfihrerin von Maroni
Dirndl, Nirnberg, gibt es bereits eine
Zusammenarbeit. Die beiden Unter-
nehmerinnen organisieren zusammen
Verkaufsabende und Messeauftritte,
geplant ist auch die Kreation einer
Schmuck-Kollektion passend zu den
DirndIn. Alle Schmuckstiicke sind in-
dividualisierbar und kénnen nach MaR
angefertigt werden. Erhdltlich sind die
Produkte in einem Ausstellungsraum
und in ausgewdhlten Geschdften in
der Region Schwabach. AuRerdem ist
Silke Reis regelmdRig Ausstellerin auf
Mdrkten und Messen. Fir 2015 plant
sie das Geschdft mit Unternehmens-
kunden weiter auszubauen, ihre Pro-
dukte auch tberregional zu verkaufen
und den Verkauf der Lederhandta-
schen auszuweiten. (lan.)

www.lederwaren-schwabach.de

NORIS NETWORK AG

Wachstum
mit Sicherheit

Konnen Unternehmen die Kosten-
vorteile externer Rechenzentren
nutzen, ohne Risiken beim Da-
tenschutz einzugehen? ,,Bei uns
schon®, sagt die frinkische noris
network AG.

In Nirnberg steht eines der mo-
dernsten Rechenzentren Europas.
Auf 11 000 m? reihen sich Tausende
von Servern. Das Datacenter NBG6
der Nirnberger noris network AG
gilt als zukunftsweisend: Langsam
rotierende Kyoto-Rdder sorgen als
Wdrmetauscher fiir eine energieef-
fiziente Kihlung. Diese sind an den
RZ-AuRenwdnden in autarken Kiihl-
und Energiezellen aufgebaut, die bei
Bedarf mitwachsen.

1993 gegriindet, ist die noris network
AG zu einem IT-Dienstleister mit 150
Mitarbeitern und Rechenzentren in
Nirnberg und Minchen gewachsen.
In Miinchen wird bereits in den Bau
des ndchsten Hochsicherheitsre-
chenzentrums investiert.

Hosting in Deutschland

»Um wettbewerbsfdahig zu bleiben,
wollen viele Firmen das Outsourcing
nutzen. Wir garantieren, dass Daten
und Systeme datenschutzkonform
in Deutschland betreut werden. Und
statt starrer Standards bieten wir fle-
xibleIT-L6sungen“ erldutertVorstand
Ingo Kraupa. Weitere Erfolgsfaktoren
sind 1SO-Zertifikate, modernste Tools
und IT-Prozesse. Kunden wie adidas,
Max Bogl, uvex oder den Niirnberger
Flughafen hat das tberzeugt. Unter
der Marke datacenter.de werden
Cloud-Services angeboten. Firmen
lassen E-Mails verschlisseln und ar-
chivieren, mobile Endgerdte anbin-
den oder Back-up-Systeme betreiben.
So kénnen Unternehmen Kosten sen-
ken und gleichzeitig Datenschutznor-
men erfillen.

www.noris.de

F.,1 datacenter.de
L J Eine Marke der noris network AG

datacenter.de -
"WDerbeste Platz:
Hiirlhrell

Premium Produkte
rund um Europas
modernstes
Rechenzentrum

oker s’e

N

noris network AG

Thomas-Mann-StraBBe 16-20 « 90471 Niirnberg
T+499119352-160 - F+499119352-100
vertrieb@noris.de *+ www.noris.de
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Dr. Klaus Probst (61), Vorstandsvorsitzender
des Nirnberger Kabelherstellers Leoni AG,
wird das Unternehmen nach der Hauptver-
sammlung in diesem Jahr auf personlichen
Wunsch verlassen. Zu seinem Nachfolger
hat der Aufsichtsrat den bisherigen Finanz-
vorstand Dieter Bellé
(Foto) ernannt. Bellé ist
seit 2000 Mitglied des
Vorstands und dort fir
die Ressorts Finanzen,
Controlling,  Informa-
tionstechnologie und
Personalwesen verantwortlich. Das Amt des

Vorstandsvorsitzenden wird er zusdtzlich
zu seiner bisherigen Funktion als Finanz-
vorstand ausiiben. Auch die Vorstandsmit-
glieder Dr.Andreas Brand und Dr. Frank Hiller
werden ihre Amter unverdndert weiterhin in-
nehaben (www.leoni.de).

Josef Hasler, Vorstandsvorsitzender der
Nirnberger N-Ergie AG, wurde bei der Mit-
gliederversammlung der Vereinigung der
kommunalen Arbeitgeberverbdnde (VKA)
zu einem der weiteren Stellvertreter des
VKA-Prdsidenten Dr. Thomas Bohle gewdbhlt.
Hasler ist zudem neuer Vorsitzender des
VKA-Gruppenausschusses fir Versorgungs-
betriebe. Die VKA ist der tarifpolitische und
arbeitsrechtliche Dachverband der kommu-
nalen Verwaltungen, Betriebe und Unterneh-
men in Deutschland (www.vka.de).

Dr. Kurt Hesse, Leiter des
IHK-Geschdaftsbereichs
Kommunikation, wurde
in den Deutschen Rat fir
Public Relations (DRPR)
berufen. Der DRPR ist
wie der Deutsche Pres-

serat und der Deutsche Werberat ein frei-
williges Organ der Selbstkontrolle des Be-
rufsfeldes. Auch wurde Hesse fiir weitere
zwei Jahre als Sprecher der Landesgruppe
Bayern im Bundesverband deutscher Pres-
sesprecher gewdhlt und gehort dem BdP-
Gesamtvorstand an. Ferner vertritt er die IHK
im MedienCampus Bayern eV, dem die IHK
Nirnberg fir Mittelfranken im November
vergangenen Jahres beigetreten ist (www.
ihk-nuernberg.de).

Die Nirnberger Beratungs- und Prifungs-
gesellschaft Rodl & Partner erweitert die
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Geschdftsfihrung um zwei weitere Mit-
glieder: Ab 1. Januar 2015 (ibernimmt Dr. José
Campos Nave die Verantwortung fiir das
Geschdftsfeld Rechtsberatung und Dr. Hans
Weggenmann fir den Bereich Steuerbera-
tung. Dr. Peter Bomelburg bleibt zustdndig
fur die Steuerdeklaration sowie das Business
Process Outsourcing. Keine Verdnderungen
gibt es bei den Zustdndigkeiten von Wolf-
gang Kraus (Unternehmens- und IT-Beratung)
und Martin Wambach (Wirtschaftsprifung)
(www.roedl.de).

Die Stabilo International GmbH, Herolds-
berg, wurde mit dem ,Green Controlling
Preis 2014 ausgezeichnet. Mit dem Preis, der
mit 10 000 Euro dotiert ist, ehrt die Péter Hor-
vath-Stiftung in Zusammenarbeit mit dem
Internationalen Controller Verein (ICV) be-
sonders nachhaltige Controlling-Losungen.
Das Preisgeld spendete Stabilo an den Land-
kreis Erlangen-Hochstadt, um damit die Lage
der syrischen Fliichtlinge zu verbessern
(www.stabilo.de).

Die Nirnberger KSW Vermoégensverwaltung
AG wurde von dem Fachmagazin ,Elite Re-
port“ und dem ,Handelsblatt“ mit dem ,Elite
Sonderpreis 2015“ ausgezeichnet. Der Preis,
der jdhrlich an die besten Vermoégensverwal-
ter vergeben wird, wiirdigt den sorgfdltigen,
systematischen und respektvollen Umgang
der KSW mit seinen Kunden am Standort Niirn-
berg. Vorstand Wolfgang Kobler nahm den
Preis bei einer Feierstunde in der Miinchener
Residenz entgegen (www.ksw-vermoegen.de).

Hartmut Beyer, vormaliger Geschaftsfiihrer
von Franken Brunnen, wurde von Bayerns
Innenminister Joachim Herrmann mit dem
Verdienstkreuz am Bande geehrt. Beyer hat-
te Franken Brunnen, Neustadt a.d. Aisch,
zu einem fihrenden Unternehmen der
Branche aufgebaut und als Mitglied des Auf-
sichtsrates der Genossenschaft Deutscher
Brunnen eG die Mehrwegsysteme fiir Glas-
und PET-Flaschen vorangetrieben. Dariiber
hinaus engagiert sich Beyer in vielfdltiger

Weise fir das Gemeinwohl (www.franken-
brunnen.de).

Neustadt a.d.Aisch hat die Onlineprinters
GmbH als Dank und Anerkennung fiir beson-
dere Leistungen in der Wirtschaft mit der Eh-
renmedaille der Stadt geehrt. Das Unterneh-
men habe erfolgreich den Wandel der Druck-
industrie gemeistert und viele Arbeitspldtze

geschaffen, so Biirgermeister Klaus Meier bei
der Verleihung der Medaille an die Geschafts-
fuhrer Dr. Michael Fries und Walter Meyer
(Fotov.l.), die am Firmensitz rund 550 Mitarbei-
ter beschdftigen (www.onlineprinters.de).

Die Nirnberger Neumiiller Gruppe, die auf
Personaldienstleistungen spezialisiert ist,
wurde von der EuPD Research Sustainable
Management GmbH zum zweiten Mal mit
dem ,Corporate Health Award“ in der Kate-
gorie Mittelstand ausgezeichnet. Der Preis
wird an Firmen verliehen, die herausra-
gende gesundheitserhaltende und gesund-
heitsfordernde Leistungen fiirihre Mitarbei-
ter erbringen (www.neumueller.org, www.
corporate-health-award.de).

Das Weiterbildungskonzept ,Qualifizierung
fur technische Fachkrdfte“ (QualiTeFa) der
SKF GmbH aus Schweinfurt und der Nirn-
berger Verbund 1Q gGmbH wurde von der
Deutschen Gesellschaft fiir Personalfiihrung
(DGFP) mit dem DGFP-Preis fiir besonders
zukunftsweisende Weiterbildungsangebote
geehrt. Mit dem Konzept konnten 55 Mitar-
beiter bei SKF auf eine produktionsnahe Fiih-
rungsfunktion vorbereitet werden (www.
verbund-ig.de, www.skf.com).

Die hotel.de AG in Niirnberg wurde fiir ihr
gleichnamiges Buchungsportal bei einem
Online-Voting des Marktforschungsinstituts
MetrixLab zur ,Website des Jahres 2014“ in
der Kategorie ,Freizeit & Reise“ gewdhlt. An
der Abstimmung beteiligten sich insgesamt
430 000 Teilnehmer (www.hotel.de).

Fotos: Firmenfotos



LERNSTUDIO BARBAROSSA

Bildung fur Kinder und Erwachsene

B Michael Klische hat sich im Jahr 2002
als Franchise-Partner des Lernstudios
Barbarossa in Firth selbststdndig ge-
macht. Heute bietet er mit 20 Dozenten
Nachhilfe, Hausaufgabenbetreuung und
Prifungsvorbereitung fur Kinder und Ju-
gendliche sowie Erwachsenenbildung
und Firmenschulungen an. Zwei weitere
Niederlassungen gibt es in Mittelfranken
in Nirnberg.

Michael Klische leitet das Barbarossa
Lernstudio in Firth.

MERCEDES-BENZ

Das Lernstudio Barbarossa wurde im
Jahr 1988 von Klaus Miller und Michael
Thier in Kaiserslautern gegriindet. Bis
heute befindet sich dort die Zentrale,
bundesweit gibt es mehr als 200 weitere
Standorte. Seit 1995 stellen Miller und
Thier ihr Know-how Franchise-Partnern
wie Michael Klische zur Verfiigung. Jeder
Partner kdnne relativ frei auf die Gege-
benheiten vor Ort reagieren, so Klische.
In Firth steht zum einen die Nachhilfe
fir Kinder und Jugendliche sowie ihre
Forderung in der Schule im Mittelpunkt.
Zum anderen bietet das Lernstudio auch
Sprachkurse fir Erwachsene an.

Seitvier Jahren veranstaltet Klische auch
Firmenschulungen, darunter Einzel-Coa-
chings in Deutsch und Englisch sowie
Gruppenkurse zur Vertiefung von Sprach-
kenntnissen. Vor allem Beschaftigte von
kleineren und mittleren Unternehmen
nutzen dieses Angebot, um zum Beispiel
ihr Englisch aufzubessern. Hdufige Kun-
den sind auch ausldndische Fihrungs-
krafte, die fur deutsche Unternehmen
arbeiten. Das jiingste Projekt von Klische
trdgt den Namen ,Tandem“: In Kooperati-
on mit der Stadt Firth bekommen dabei
Kinder und Eltern aus Migranten-Fami-
lien Nachhilfe in Deutsch. (ng.)

fuerth.lernstudio-barbarossa.de

Vertrieb neu geordnet

B Die Mercedes-Benz
Niederlassungen in
Nirnberg, Mainfranken
und Regensburg haben
sich zur neuen Merce-
des-Benz  Vertriebsdi-
rektion Nordbayern zu-
sammengeschlossen.
Dadurch werden vor
allem Leitungs- und Ver-
waltungsfunktionen in der Region ge-
blindelt. Um die Kundenberatung zu ver-
bessern, wurden die Geschdfte mit
Pkw- und Nutzfahrzeugen getrennt.

Matthias Matthies, bis-
her Leiter der Nieder-
lassung Nirnberg, ist
derneue Vertriebsdirek-
tor fir Nutzfahrzeuge
mit Sitz in Nirnberg.
Die Leitung der Ver-
triebsdirektion fir Pkw
mit Sitz in Wirzburg
Gbernimmt Joachim
Schlereth, der bislang die Niederlassung
Mainfranken geleitet hat.

Foto: Fuchs |

www.mercedes-benz.com

KOPFE

wenn’'s um lhre Sicherheit geht,
sind wir lhr richtiger Partner

Emmerlcher StraBe 19, 90411 Niirnberg

i o Geschaftstresore
i o Wertschutzschrénke
i o Datenschrinke Verkauf

Beratung

i o Privattresore Lieferung
i o Tresorrdume
i o Tresorraumtiiren Aufstellung

i o Waffentresore Montage
i o Waffenrdume
i o Waffenraumtiiren

Entwicklung
Service

... die richtige Rufnummer: Notdienst

0911 /933 88 0

kompetent jzuverlasmg + serios

(fast) alles an Schild +Schrift

% écée:
LUG

90402 NURNBERG o TEL. 0911 22035 « FAX 0911 227675

www.schilder-klug.de

I www.uhl-wuerzburg.de

STAHLBAU
HALLENBAU
GEWERBEBAU

QUALTAT FUR
IHREN ERFOLG.

TEL 09 31 - 27 99 00
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hofmann

Wir bringen Sie ins Gesprach.

Hofmann Druck Niirnberg GmbH & Co. KG
Emmericher StrafRe 10 - 90411 Niirnberg - Fon 0911 5203-355 - Fax 0911 5203-351
sander@hofmann-infocom.de - www.hofmann-infocom.de

*Bei einer Insertion einer 1/4 Anzeige in schwarzweif3, zu einem Gesamtpreis von 1.115,- Euro. /x".-gepriift.
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Jura steuert sein Deutschland-Geschaft
in der Zentrale in Nurnberg.

Teambank eroffnet neues ,easyCredit-
Haus" und bekennt sich zum Standort.

ALBRECHT DURER AIRPORT NURNBERG

Neuer Markenauftritt

B Der ,Airport Nurnberg“ wird zum ,Albrecht
Direr Airport Nirnberg“. Der neue Name war
eine der Handlungsempfehlungen des im Jahr
2013 vorgelegten Flughafen-Entwicklungskon-
zepts. Flughafen-Geschdftsfihrer Dr. Michael
Hupe und Bayerns Finanzminister Dr. Markus S6-
der, der auch Mitglied des Aufsichtsrates ist,
stellten den neuen Markenauftritt gemeinsam
vor. Die Gestaltung sei modern und verbunden
mit dem groRen Namen Direr zugleich traditi-
onsbewusst und in der Region verwurzelt. Mehr
denn je erfulle der Flughafen damit den An-
spruch, Aushdngeschild und Gateway Nordbay-
erns zu sein, erkldrte Hupe. Vom weltweiten Be-
kanntheitsgrad Albrecht Dirers, der 1471 in
Nirnberg geboren wurde und selbst Vielreisen-
der gewesen sei, werde die AuBendarstellung
des Flughafens profitieren, sagte Séder.

Die Nirnberger Agentur Ideenhaus entwickelte
denneuen Markenauftritt.Zusdtzlichzum Namen
wurden Farb- und Bildwelten tberarbeitet und
das Logo weiterentwickelt. Ein geschwungener
Bogen, der ein ,Fenster zur Welt“ symbolisieren
soll, umrahmt kiinftig jede Verdffentlichung des

Foto: Airport Nurnberg

Flughafens. Insgesamt solle die Anmutung weni-
ger technisch, dafiir aber emotionaler und per-
sonlicher wirken, so Sabine Kopfvon Ideenhaus.

Eine umfangreiche Imagekampagne sowie
Leuchtkdrper auf dem Dach des Terminals und
des Parkhauses P2 sollen den neuen Auftritt
sichtbar machen. Manahmen im Servicebereich
sowie bauliche Verdnderungen am Flughafen sol-
len den neuen Slogan ,Entspanntabheben®Taten
folgen lassen. 2015 stehtauBerdem ein GroRRereig-
nis an: Der Airport wird 60 Jahre alt. (lan.)

www.airport-nuernberg.de

/ Unser Motto fiir mehr Leistung:

Dr. Markus Soder und Dr. Michael
Hupe prdsentierten das neue Logo
des Flughafens.

entspannen statt verspannen.

Bayerns ergonomischstes Mébelhaus Amberger StraBe 72, 91217 Hersbruck oder im Online-Shop unter www.chairgo.de
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UNTERNEHMEN

schwelzer Mahlwerk

Der Hersteller von Kaffeevollautomaten koordiniert von Nurnberg

aus sein Deutschland-Geschaft.

eutschlandist ein Land der Kaffeetrinker.

Laut Kaffeeverband trank im Jahr 2013

jeder Bundesbirger im Durchschnitt 165
Liter des koffeinhaltigen Getrdnks - das ist mehr
als Bier (107 Liter) und sogar mehr als Wasser
(140 Liter). Die Art und Weise, wie die Deutschen
ihren Kaffee zubereiten, hat sich in den letzten
zehn Jahren verdndert: Viele Haushalte in der
Bundesrepublik besitzen mittlerweile einen Kaf-
feevollautomaten, der die ganze Bohne mahlt,
aufbriiht und, wenn gewiinscht, Milch zugibt.
Der Schweizer Hersteller Jura ist nach eigenen
Angaben Marktfihrer in Deutschland bei Auto-
maten der oberen Preisklasse.

Ilhre deutsche Vertriebsgesellschaft griindeten
die Schweizer im Jahr 1982 in Konstanz und ver-
legten sie fiinf Jahre spdter nach Nirnberg. Seit
fast 20 Jahren ist Rolf Diehl Geschaftsfiihrer der

heutigen JuraElektrogerdte-Vertriebs GmbH. Fir
ihn ist das moderne Gebdude in der Bamberger
StralRe bereits der vierte Standort in Nirnberg.
Als Diehl 1995 die Leitung des Unternehmens mit
damals zwolf Mitarbeitern Gilbernahm, diskutier-
te man auch einen Umzug in eine andere Stadt.
Die Ndhe zum Flughafen und die gute Anbindung
Nirnbergs an das Schienen- und Autobahnnetz
gaben den Ausschlag zum Verbleib in der Fran-
kenmetropole.

Seitdem ist der Standort kontinuierlich ge-
wachsen: Rund 100 Mitarbeiter sind u.a. in den
Bereichen Finanzen, Vertrieb, Marketing und
Kundenkommunikation beschaftigt. Uber 40
Mitarbeiter sind in Stddeutschland im AuRen-




UNTERNEHMEN

Der Deutschland-Hauptsitz von Jura
in der Bamberger StralRe in Nirnberg.
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UNTERNEHMEN

Rolf Diehl, Geschdftsfiihrer der
Jura Elektrogerdte Vertriebs GmbH.
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dienst sowie in der Betreuung von GroRkunden
tdtig, der norddeutsche Raum wird durch Han-
delsvertretungen abgedeckt. Mit einem Um-
satz von rund 120 Mio. Euro im Jahr 2013 (zum
Vergleich 1995: 3,8 Mio. Euro) ist die deutsche
Vertriebsgesellschaft die umsatzstdrkste in der
gesamten Unternehmensgruppe.

Fokus auf den Kaffee

Weitere Standorte unterhdlt Jura in Singen am
Bodensee, wo der Jura-Zentralservice unterge-
brachtist, sowiein Grainau ander Zugspitze.Die
dort ansdssige Jura Gastro Vertriebs-GmbH ist
zustdndig fur spezielle Gerdte, die in Biros und
Gastronomie eingesetzt werden. Insgesamt ar-
beiten in Deutschland rund 140 Mitarbeiter fir
Jura, weltweit sind es rund 700 in iber 50 Ldn-
dern. Gegriindet wurde die heutige Jura Elektro-
apparateAGimJahrig93iinNiederbuchsiten(CH),
sechs Jahre spdter brachte das Unternehmen die
erste Kaffeemaschine auf den Markt. Lange Zeit
stellte Jura auch andere Haushaltsgerdte her
und war u.a. bekannt fir das erste patentierte
Dampfbigeleisen auf dem europdischen Fest-
land. Seit Mitte der 9oer Jahre konzentriert sich
Jura ausschlieBlich auf die Herstellung von Kaf-
feemaschinen. Etwa ein Jahrzehnt spdter fiel der
Entschluss, die Produktion auszulagern, um sich
auf die Entwicklung und Verbesserung von Tech-
nologien, Design und Bedienung zu fokussieren.

GrolBen Wert legt Jura nach eigenen Angaben auf
die Erreichbarkeit durch den Kunden, schnelles
Handeln sowie Offenheit und Verldsslichkeit.
Bei Fragen und im Servicefall kénnen Kunden
aus Deutschland 362 Tage im Jahr das Kunden-
kommunikations-Center in Niirnberg kontaktie-
ren. Die bis zu 30 Mitarbeiter, die dort arbeiten,
nehmen jdhrlich Gber 200 000 Anrufe entgegen.
Auf die Ausgestaltung dieser Arbeitspldtze ist
Diehl besonders stolz: Spezielle Wande, Decken
und FuBbéden minimieren die Lautstdrke in den
Rdumen, eine Anlage sorgt automatisch fir die

optimale Luftfeuchtigkeit, was die Stimmen
der Mitarbeiter schont. Griffbereit haben die
Mitarbeiter dort auch alle gebrauchlichen Mo-
delle, sodass sie ihre Bedienungshinweise fir
die Kunden am Telefon direkt an der Maschine
nachempfinden kénnen. Die Mitarbeiter kdnnen
aulerdem auf eine Datenbank zugreifen, in der
sie Informationen zu allen jemals gebauten Ge-
rdten finden.

Verkauf und Service

Beim Verkauf der Gerdte setzt Jura in Deutsch-
land seit tUber zehn Jahren auf ein selektives
Vertriebssystem, tber das ausschlieflich au-
torisierte Fachhdndler beliefert werden. Die
Fachhdndler erhalten regelmdRig Verkaufs- und
Serviceschulungen, u. a. im Seminarbereich am
Standort in Nirnberg. Rund 2 ooo Teilnehmer
besuchen beispielsweise jdhrlich das Seminar
»Fit for Coffee”, bei dem sie Themen wie Wasser,
Hygiene und Kaffeequalitdt behandeln und na-
tirlich die Technik der Maschinen kennenlernen.

Hohe Anforderungen stellen die Schweizer auch
an die Reparatur ihrer Gerdte. Rund die Hdlfte
der Reparaturen wird beim Jura-Zentralservice
in Singen abgewickelt. Dort werten Techniker
die Vollautomaten, die seit dem Modell ,,iImpres-
sa 500“ aus dem Jahr 1994 eine updatefdhige
Software beinhalten, computergestiitzt aus.
Die anderen 50 Prozent der Servicefdlle ber-
nehmen rund 200 autorisierte Servicestellen bei
Fachhdndlern. Ziel ist es, dass jeder Kunde sein
Gerdt nach spdtestens drei Tagen wieder ein-
satzbereit zurtick erhalt, erklart Diehl. Ahnlich
wie beim Verkauf missen auch sie bestimmte
Fdhigkeiten und eine besondere Ausstattung
der Werkstatt vorweisen kénnen. Fir Service-
techniker gibt es spezielle Schulungen, fur die
in NlGrnberg ein Labor zur Verfligung steht. Dort
kénnen die Techniker die Maschinen an Wasser
und Strom anschlieBen und die Auswertung am
Computer sowie die Reparatur trainieren.

Wie sich Jura optimale Verkaufsbedingungen
vorstellt, zeigt das Unternehmen in der World
of Coffee,dieim Jahr2012am Hauptsitzin Nirn-
berg eréffnet wurde. Der Kunde kann dort alle
Gerdte aus dem Sortiment ausprobieren und
sich Kaffee aus einer der sechs Jura-eigenen
Kaffeerdstungen zubereiten lassen. Falls die
Entscheidung zugunsten eines der Modelle
fdllt, kdnnen diese direkt mitgenommen wer-
den.Jura bietet aber auch die kostenlose Liefe-
rung und Einrichtung der Maschine beim Kun-
den zu Hause an. (mh.)

www.jura.com
www.juraworld.de/nuernberg



ZUBLIN GEBAUDETECHNIK

Erlanger Baumeister

B Die ziblin Gebdudetechnik GmbH ist die Erlan-
ger Tochter der Ed. Ziblin AG mit Hauptsitz in
Stuttgart. Vor zehn Jahren wurde sie als NGT Ge-
bdudetechnik GmbH von Geschéftsfiihrer Jo-
hannes Ellrich mit 38 Mitarbeitern gegriindet.
Nach wenigen Monaten beteiligte sich die Ed.
Zublin AG mit 75 Prozent am Unternehmen, seit
dem Jahr 2008 hélt sie 100 Prozent der Anteile.
Seitdem seien Umsatz und Ertrag stetig gewach-
sen, restimiert Ellrich. Heute setzt Ziblin rund 30
Mio. Euro jdhrlich um. Ein groRer Anteil des
Wachstums sei dem Ausbau der Gberregionalen
Prdsenz, insbesondere am Standort Kéln, zuzu-
schreiben, wo Ziblin Gebdudetechnik rund
sechs Mio. Euro umsetzt. Gemeinsam mit der
Muttergesellschaft erhielt das Unternehmen
den Zuschlag fir die Sanierung des Betten-
hauses am Universitdtsklinikum Kéln mit einem
Auftragsvolumen von 2,5 Mio. Euro. Ein weiteres
Projekt ist ein Heizungs-, Kédlte- und Liftungssys-
tem am Biomedizinischen Centrum der Ludwig-
Maximilian-Universitdt Minchen.

Aufgrund der guten wirtschaftlichen Entwick-
lungin Erlangen und angesichts der Forschungs-

TEAMBANK

infrastruktur (Siemens Campus, Max-Planck-
Institut, Fraunhofer-Institut) blickt Ellich far
seine Niederlassung, die 130 Mitarbeiter und
funf Auszubildende beschaftigt, optimistisch in
die Zukunft. Die Liste der Auftraggeber aus der
Wirtschaft ist ohnehin lang. So ist zZiblin seit
Griindung der Erlanger Niederlassung Rahmen-
vertragspartner fir Siemens Healthcare am
Rothelheimpark.

www.zueblin.de

.easyCredit-Haus" fertig gestellt

B Die TeamBank AG, Anbieter von Konsumkre-
diten der Marke easyCredit, hat einen neuen Un-
ternehmenssitz. Der Neubau in der Beuthener
StraRe in Nirnberg mit dem Namen ,easyCredit-
Haus“ wurde mit einer Feierstunde eingeweiht.
Bayerns Innenminister Joachim Herrmann und
Nirnbergs Oberbirgermeister Dr. Ulrich Maly
lobten das klare Bekenntnis der TeamBank AG
zum Standort Nirnberg sowie zur gesamten Me-
tropolregion.

Am neuen Firmensitz arbeiten auf einer Fldche
von 15 200 Quadratmetern iber 600 Mitarbeiter.
Durch moderne Arbeitspldtze und ein offenes
Birokonzept wird vernetztes Arbeiten geférdert,
fir Kunden und Geschdftspartner soll das Gebdu-
de ein Kommunikationszentrum sein. ,Wir wol-
len genossenschaftliche Werte wie Ndhe, Trans-
parenz und Kommunikation erlebbar machen.
Dieses aulergewdhnliche Gebdude bietet dafir
die Voraussetzungen®, so Vorstandsvorsitzender
Alexander Boldyreff.

UNTERNEHMEN

Geschiftsfiihrer Johannes Ellrich,
Bayerns Innenminister

Joachim Herrmann, Jan Elsner (Pro-
kurist Ziblin Gebdudetechnik), und
Dr-Ing. Christian Dehlinger (Prokurist
und Direktionsleiter Werke, v.r.).

NI
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Das ,easyCredit-Haus", das die TeamBank AG fur
vorerst 20 Jahre angemietet hat, ist im Besitz der
Paribus Capital GmbH. Die Bauausfithrung tber-
nahm die Erlanger Sontowski & Partner Group.
Bei einer Bauzeit von knapp zwei Jahren beliefen
sich die Investitionskosten auf 45 Mio. Euro.

www.teambank.de
www.sontowski.de

<

Der Neubau in der Beuthener StraRe
in Nirnberg.

wimor 15 77



UNTERNEHMEN

Wirtschaft engagiert sich

5

BOUHON-STIFTUNG

Die Bouhon-Stiftung, die von dem Unternehmer-Ehepaar Dr. Die-
ter und Monika Bouhon gegriindet wurde, hat ihr finanzielles
Engagement fir das Pro-
gramm ,Mubikin®, das sich
fur die musikalische Bildung
von Kindern und Jugend-
lichen in Nurnberg einsetzt,
von jdhrlich 50 000 auf min-
destens 100 000 Euro aus-
geweitet. Den beteiligten
Einrichtungen erméglicht Mubikin die Anschaffung von Instru-
menten, die Weiterbildung von Mitarbeitern und den Unterricht
der Kinder im elementaren Musizieren.
ZAwww.mubikin.nuernberg.de

MAUSS-DAESCHLER-STIFTUNG

An 41 gemeinnitzige Institutionen im Erlanger Raum hat die
Mauss-Daeschler-Stiftung insgesamt 40 0oo Euro gespendet.
Die hochste Einzelspende von 8 600 Euro erhielt in diesem Jahr
die Universitdt Erlangen-Nirnberg, die damit u.a. zwei Deutsch-
landstipendien finanziert.

ZAwww.mauss-bau.de

STAEDTLER-STIFTUNG

Mit rund 40 000 Euro unterstiitzt die Staedtler-Stiftung eine
Forschungsgruppe der TH Nirnberg, die sich mit der Entwick-
lung eines lichtempfindlichen Kunststoffs beschaftigt. Die so-
genannten heliotropen Polymere kénnen fiir Solarkollektoren,
Rollos, kiinstliche Muskeln, lichtbetriebene Motoren oder eine
sich verdndernde Blindenschrift verwendet werden.
Awww.staedtler.de

GRUNDIG
Die Grundig Intermedia
GmbH  unterstiitzt den

Sternstunden e.V. mit einer
Spende von 30 000 Euro. Das
Unternehmen hat das gan-
ze Jahr fur jede verkaufte
Schallzahnbiirste 5o Cent fiir die Benefiz-Aktion des Bayerischen
Rundfunks zurtickgelegt. Claudia Hoellwarth (Foto I.) und Horst
Nikolaus von Grundig tibergaben den Scheck auf dem Nirnberger
Christkindlesmarkt an Sabine Krombholz vom Sternstunden e.V.
Awww.grundig.de

WBG 2000 STIFTUNG

Zwolf Einrichtungen und Organisationen kdnnen sich tiber Zuwen-
dungen der WBG 2000 Stiftung freuen. Die Organe der Stiftung
bewilligten Spenden von insgesamt 25 840 Euro. Uber eine Spen-
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de freuten sich: Integral eV, Rampe eV, Katholischer Kinder-
garten St. Maximilian Kolbe, Nirnberger Menschenrechtszen-
trum, Evangelisch-Lutherische Diakoniewerk Neuendettelsau,
Frankisches Bildungswerk fir Friedensarbeit, Gemeinnitzige
Paritdtische Kindertagesbetreuung Nord, Xenos Niirnberg, Wald-
spielplatz Steinbriichlein, Férderverein Sozialpadagogisches For-
derzentrum Merseburger Strae sowie Kinderladen Pfiffikus.
2Awww.wbg2oo0ostiftung.de

RAHMER DIENSTLEISTUNGEN

Mit einer Spende Uber Ffpgy &
5 000 Euro unterstiitzt die m -

Rahmer Dienstleistungen
GmbH das Kindertheater

?!r‘%@h’st- p

Mummpitz. Das Gebdude-
reinigungsunternehmen in
Nirnberg fordert das Thea- |
terschonseit einigen Jahren.Inhaber Ralf Guggenberger (Foto |.)
Uberreichte den Spendenscheck an Mummpitz-Geschaftsfihrer
Michael Bang.

Awww.rahmer.de
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AREVA

Die Areva GmbH verzichtete auf Weihnachtsgeschenke fiir Ge-
schaftskunden und lud stattdessen die Kunden der Erlanger Ta-
fel erneut zu einem Adventsnachmittag ein. In diesem Rahmen
tiberreichte Standortleiter Wolfgang Dauwel eine Spende uber
3000 Euro an die Tafel-Leiterin Gertrud Konig.
Z2www.de.areva.com

DEVELOP GROUP

Eine Spende von 3 000 Euro ibergab die Develop Group an den
Sternstunden e.V. des Bayerischen Rundfunks. Das Erlanger IT-
Unternehmen verzichtete daftir in diesem Jahr auf Weihnachts-
geschenke fiir die Geschaftskunden. Mit der Spende méchte die
Develop Group den Verein bei Hilfsaktionen fiir kranke, behin-
derte und notleidende Kinder unterstitzen.
2Awww.develop-group.de

WiM veréffentlicht in dieser Rubrik Spenden ab 2 500 Euro.

IHK-Sponsoringbérse E" E

Damit wichtige Projekte Unterstiitzung »
finden, hat die IHK eine Sponsoringborse
geschaffen, die interessante Projekte und
engagierte Unternehmer zusammenbringt. E
Werden Sie jetzt aktiv!

72www.ihk-sponsoringboerse.de




IMO

Lager fur hochste

Belastungen

Die Imo Unternehmensgruppe in Gremsdorf sorgt mit riesigen Lagern

dafur, dass in Maschinen, Kranen und Windradern alles rund lauft.

enn turmhohe  Schaufelradbagger
W Braunkohle fordern, wenn sich in der
Nordsee die Windrdder drehen, wenn
in den Alpen ein neuer Autobahntunnel gegra-
ben wird oder wenn Fahrgeschéfte die Volksfest-
Besucher herumwirbeln, dann sind oft Lager der

Imo Unternehmensgruppe in Gremsdorf (Land-
kreis Erlangen-Hochstadt) im Spiel.

Die Gruppe verfiigt tiber mehr als 25 Jahre Erfah-
rung in der Herstellung von Drehverbindungen
und Schwenktrieben. Die kreisrunden Lager mit
bis zu sechs Metern Durchmesser finden sich in
Baumaschinen, Bohrgerdten, Hubbiihnen, Hit-
tenwerken, im Schiffsbau und bei Hafenkrdnen
oder in Getrdnkeabfiillanlagen. Die Know-how
der rund 500 Mitarbeiter hat das Familienunter-
nehmen bei vielen Produkten, die zum Teil welt-
weitem Patentschutz unterliegen, zu einem der
Marktfihrer werden lassen.

Gegriindet wurde Imo im Jahr 1988 von dem Ma-
schinenbautechniker Klaus Stoll in einem Wohn-
haus im zu Gremsdorf gehérenden Poppenwind.
Schon ein Jahr spdter gesellte sich der heutige
Geschdftsfiihrende Gesellschafter Erich RuR als
Teilhaber hinzu, der damals seine Mansarde als
»Basislager” fir das junge Unternehmen zur Ver-
fugung stellte. Im alten Raiffeisengebdude in
Gremsdorf startete 1990 die Fertigung - Auftakt ei-
ner dauernden Expansion mit Neubauten von Pro-
duktions- und Lagerhallen sowie einem weiteren
Standort im Gremsdorfer Gewerbepark an der A3.

Die erneuerbaren Energien brachten Imo zu-
ndchst einen Wachstumsschub, sorgten im Jahr
2013 aber angesichts der Marktschwdche in der
Windindustrie flir einen Umsatzeinbruch, der
zum Abbau von rund 120 Arbeitspldtzen fihrte.
Heute sehen die Geschdaftsfihrer Erich Ruf und
Dr. Martin Kleinschmitt die Gruppe, zu der auch
eine Niederlassung im US-Bundesstaat South Ca-
rolinaund eine Reprdsentanz in der chinesischen
Hauptstadt Peking gehdren, wieder auf einem gu-

o
E
5
o
o

ten Wege. Das weltweit aktive Unternehmen sei
im In-und Ausland gut aufgestellt.

In der Unternehmensgruppe arbeiten zwei Einzel-
bereiche mit einer gemeinsamen Exportquote von
iber 70 Prozent: Die IMO Antriebseinheit GmbH &
Co. KG hat sich auf die Entwicklung von Schwenk-
trieben z.B. in Hubarbeitsbiithnen und Baumaschi-
nen spezialisiert, die IMO GmbH & Co. KG ist u.a.
Lieferant von Lagern fir Windkraftanlagen, fur
den Tunnel- und Schiffsbau, fiir die Medizintech-
nik und fir den Umschlag von Massengiitern.

Soziales Engagement beweist Imo durch die Zu-
sammenarbeit mit den ebenfalls in Gremsdorf
ansdssigen ,Barmherzigen Bridern®, die Behin-
derte betreuen und diese in den Arbeitsprozess
einbinden. Die Liegenschaften des Ordens liegen
in unmittelbarer Nachbarschaft, dort hat Imo mit
eigenen Mitteln ein Gebdude erstellt, in dem die
Behinderten beispielsweise Paletten und Kisten
fir das Unternehmen fertigen. (ug.)

www.imo.de

UNTERNEHMEN

Rekordhalter: Das groRte Lager, das
jemals bei Imo produziert wurde, war
eine 20 Tonnen schwere Drehverbin-
dung fiir einen Schwimmbagger.
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FRAPACK

Exportverpackung + Logistik

Mehr als 25 Jahre

Schutz und Sicherheit
fiir Industriegiiter

* Exportverpackung
* Projektierung

e Consulting

* Spedition

* Lagerung

Kapazititen
Hallenfliche beheizt 20.000 m?
Freifliche 4.000 m2

Kranbahnen (bis 50 to.Tragkraft)

diverse Gabelstapler bis 12 to
Gleisanschluss bis in die Hallen

FRAPACK GmbH

Exportverpackung + Logistik
Katzwanger StraBe |50
90461 Nirnberg

Telefon (0911) 4 50 91-0
Telefax (0911) 4 50 91-11

e-mail: info@frapack.de
Internet: www.frapack.de

80 wimor|1s

Kompakt )

Das Berliner Unternehmen Kiveda, das seit
2013 Online-Anbieter fiir Kiichen ist, hat sich bei
Kichen Quelle in NGrnberg engagiert. Unter der
Kiveda Holding GmbH werden die Marken Kive-
da und Kiichen Quelle fortgefiihrt. Finanziert
hat Kiveda das Investment in Kiichen Quelle
Gber eine erfolgreiche Kapitalerh6hung. Am
Standort Nirnberg konzentriert die Holding die
Bereiche Logistik und Abwicklung.
Awww.kiveda.de, www.kuechen-quelle.de

Gil Garces, ein Handelsvertreter aus Latein-
amerika, tbernimmt alle Anteile an der Datev-
Tochter Sinfopac und damit die unternehme-
rische Verantwortung fir den Vertrieb von
Software-Produkten fiir Wirtschaftsprifer in
Spanien, Portugal und Lateinamerika. Das Un-
ternehmen firmiert kinftig unter dem Namen
Sinfopac International. Die Beziehung zu Datev
bleibt auf Vertriebsebene erhalten.
Awww.datevsinfopac.com

Die Rainer Mattausch Prdzisionsformenbau
GmbH aus Zirndorf, die im Oktober einen Insol-
venzantrag stellte, hat einen Investor gefunden.
Die weltweit tdtige Swoboda KG, Wiggensbach
(Allgdu), ibernimmt den Spezialisten fir Spritz-
gusswerkzeuge. Alle Mitarbeiter werden uber-
nommen, der Maschinenpark wird modernisiert.
Awww.swoboda.de

Die N-Ergie Netz GmbH, Nurnberg, firmiert
seit Jahresanfang als MDN Main-Donau Netz-
gesellschaft mbH. Die MDN betreibt als Tochter-
unternehmen der N-Ergie AG weiterhin deren
Strom-, Erdgas-, Wasser- und Fernwdrmenetze.
Die MDN erstreckt sich tber grole Teile Fran-
kens sowie uber Teile von Oberbayern, Schwa-
ben, Oberpfalz und Baden-Wirttemberg.
Zwww.main-donau-netz.de

Die P&P Gruppe vermietet eines der ehema-
ligen Gebdude am Nurnberger Zollhof mit 3022
Quadratmetern Biro- und Gewerbeflachen an
das Staatliche Bauamt Nirnberg. Im Januar 2016
wird das Bauamt aus der FlaschenhofstralRe in
die neuen Geschdftsrdume umziehen. Mit dem
ehemaligen Zollhof-Areal entwickelt P&P derzeit
eines der groRten innerstddtischen Projekte in
Nirnberg.

AAwww.pp-gruppe.de
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SICHERN SIE SICH IHRE KARTEN IN ALLEN VVK-STELLEN IN IHRER REGION
KONZERTHIGHLIGHTS ©ixcsesresss:
Online: wvw. kartenkiosk-bamberg.de
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